UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA

EXTRATO DO EDITAL N°001 /2017 — UEPA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PPS

O Reitor da Universidade do Estado do Para - UEPA, no uso de suas atribuicGes legais,
torna publica a realizacio de Processo Seletivo Simplificado — PPS, para selecionar candidatos a
fim de desempenharem as fungBes de Técnico A — Nivel Superior, Técnico — Nivel Medio
Profissionalizante, Agente Administrativo, Artifice de Manutencdo, Auxiliar de Servicos e
Motorista, com vencimentos de R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais) a R$ 1.515,30 (hum mil,
quinhentos e quinze reais e trinta centavos).

As contratacOes, de carater temporario, dar-se-d0 nos municipios de Altamira, Barcarena,
Belém, Camet4, Castanhal, Concei¢cdo do Araguaia, Igarapé-Agu, Marabd, Moju, Paragominas,
Redencédo, Salvaterra, Santarém, Sdo Miguel do Guam@, Tucurui e Vigia de Nazaré, e terdo como
fundamento a Lei Complementar n°® 07, de 25 de setembro de 1991, alterada pela Lei
Complementar n° 077, de 28 de dezembro de 2011; o Decreto n° 1.230, de 26 de fevereiro 2015; a
Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994, no que couber; o Decreto n° 1.627, de 18 de outubro de
2016; e de acordo com as disposicOes deste Edital.

As inscricOes estardo abertas no periodo de 05 a 06 de janeiro de 2017 e deverdo ser
efetuadas, para as vagas no municipio de Belém, EXCLUSIVAMENTE no sitio da UEPA, a saber,

http://www3.uepa.br/pss2017/form.cfm e para os demais locais, nos Campi Universitarios da

UEPA localizados no respectivo municipio ao qual o candidato deseja concorrer a vaga/funcédo
ofertada. Maiores detalhes sobre as vagas oferecidas e outras informacdes constam do inteiro teor

no Edital que se encontra divulgado no referido endereco eletronico.

Belém, 04 de janeiro de 2017.

JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
Reitor da Universidade do Estado do Para
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EDITAL N°001 /2017 — UEPA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
NAS FUNCOES DE TECNICO A — NIVEL SUPERIOR,
TECNICO — NIVEL MEDIO PROFISSIONALIZANTE, AGENTE ADMINISTRATIVO,
ARTIFICE DE MANUTENCAO, AUXILIAR DE SERVICOS, MOTORISTA,
PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS NO ANO 2017.

A Universidade do Estado do Para — UEPA torna publica a realizacéo de Processo Seletivo
Simplificado - PSS para selecionar candidatos a fim de desempenhar as fun¢bes de Técnico A —
Nivel Superior, Técnico — Nivel Médio Profissionalizante, Agente Administrativo, Artifice de
Manutengdo, Auxiliar de Servigcos e Motorista, na forma da Lei Complementar n® 07, de 25 de
setembro de 1991, alterada pela Lei Complementar n° 077, de 28 de dezembro de 2011, Decreto n°
1.230, de 26 de fevereiro 2015, Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994, no que couber, Decreto n°
1.627, de 18 de outubro de 2016 e de acordo com as disposicGes deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Universidade do Estado do Par4,
através da Comissdo Geral do Processo Seletivo Simplificado, a qual caberd o acompanhamento,
execucdo e a supervisdo de todo processo, bem como as deliberacdes que se fizerem necessarias
objetivando o regular desenvolvimento do PSS.

1.2 As subcoordenacdes do Processo Seletivo estardo subordinadas a Comissdo Executiva.

1.3 O preenchimento das vagas se dara de acordo com o quadro de distribuicdo de vagas
constantes do Anexo |I.

1.4 Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), nos
termos do Decreto 1.627 de 18 de outubro de 2016.

1.5 As vagas reservadas aos candidatos na condicdo especial de Pessoa com Deficiéncia (PcD)
que ndo forem utilizadas por falta de candidatos nesta condi¢do serdo disponibilizadas para
concorréncia dos demais candidatos do mesmo Municipio da Vaga/Funcéo.

1.6 O PSS compreendera as seguintes fases:

1.6.1 Para Técnico A — Nivel Superior:
a) Primeira Fase: Inscri¢éo, de carater habilitatorio;
b) Segunda Fase: Analise Curricular, de carater eliminatorio e classificatorio;
c) Terceira Fase: Entrevista, de carater classificatorio.

1.6.2 Para Técnico — Médio Profissionalizante, Agente Administrativo, Artifice de Manutencéo,
Auxiliar de Servicos, Motorista:

a) Primeira Fase: Inscri¢do, de carater habilitatorio;
b) Segunda Fase: Analise Curricular, de carater eliminatorio e classificatorio;
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1.7 A UEPA dard ampla divulgacdo as fases de chamada do PSS e aos resultados de todas as
fases, no endereco eletronico www.uepa.br/pss2017, para o municipio de Belém, e nas
Coordenacdes dos Campi, para os demais municipios.

1.8 O cronograma para a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado encontra-se no Anexo 11
deste edital, sujeito a eventuais alteragdes, devidamente motivadas.

1.9 Os requisitos, as atribuicdes das funcdes em contratacdo temporaria e 0s vencimentos constam
no Anexo Il do presente Edital.

1.10 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este processo seletivo no endereco eletronico www.uepa.br/pss2017,
para o municipio de Belém, e nas Coordenacgdes dos Campi, para 0s demais municipios.

1.11 O candidato ficard responsavel por todas as despesas decorrentes da realizacdo das fases
deste processo seletivo.

2. DA PRIMEIRA FASE: INSCRICAO

2.1 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela internet através do link:
http://www3.uepa.br/pss2017/form.cfm, para o municipio de Belém, e nas Coordenacdes dos
Campi, localizados nos municipios de Altamira, Barcarena, Cametd, Castanhal, Conceicdo do
Araguaia, lgarapé-Acu, Maraba, Moju, Paragominas, Redencdo, Salvaterra, Santarém, S&do Miguel
do Guama, Tucurui e Vigia de Nazaré, no periodo previsto no cronograma do Anexo Il deste
Edital.

2.2 Antes de efetuar a inscricdo o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

2.3 No ato da solicitacao de inscri¢ao o candidato devera informar o municipio de opc¢éo da vaga
e funcdo para os quais deseja concorrer, constantes no Anexo | deste Edital.

2.4 Para o municipio de Belém, no ato da solicitacdo de inscri¢cdo, o candidato deverd anexar
apenas 1 (um) arquivo no formato PDF, contendo seu curriculo, elaborado conforme critérios de
avaliacao constante do Anexo IV, e 0s documentos comprobatorios de Escolaridade, Experiéncia
Profissional e Qualificacdo Profissional, nos termos do decreto 1.627 de 18 de outubro de 2016.

2.5 Para os demais municipios, as inscricdes deverdo ser realizadas no respectivo Campus da
UEPA ao qual o candidato deseja concorrer a vaga/funcéo, constante no anexo I, no horéario de
08h00min as 14h00min, onde deverdo ser apresentados os documentos estabelecidos no Anexo 111
deste edital.

2.6 Nao sera aceita declaracdo de conclusdo de escolaridade e/ou cursos como comprovacgao de
curriculo.

2.7 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condices estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.8 O candidato, ao se inscrever, estara declarando sob as penas da lei que, atende os requisitos
para as funcOes estabelecidas no Anexo Ill, com certificado ou diploma devidamente autorizado e
reconhecido pelo Ministério da Educacdo — MEC, ou obtido por meio de revalidagdo do seu
diploma, segundo as Leis vigentes e demais comprovacoes especificas para a fungdo a qual deseja
concorrer.
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2.9 O candidato devera preencher uma UNICA FICHA de Solicitagdo de Inscricdo escolhendo
UMA UNICA opcéo de municipio da vaga/funcéo para a qual deseja concorrer.

2.10 O candidato devera estar atento a opcdo da fungcdo e municipio que concorre, pois apos a
concluséo da solicitacdo da inscri¢cdo em hipotese alguma havera a possibilidade de mudanca.

2.11 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com Deficiéncia, nos
cargos que dispbe dessas vagas, devera, além de indicar essa opcdo no formulario de inscricao,
enviar via e-mail pss@uepa.br, imagem de laudo médico emitido nos ultimos doze meses, atestando
o0 tipo e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doengas (CID-10).

2.12 O candidato que ndo enviar os documentos a que se refere o item 2.3 ou que ndo atendem aos
critérios legais para concorréncia as vagas reservadas a PcD’s, terd sua solicitacéo indeferida.

2.13 O candidato é responsavel pelas informaces prestadas, arcando com as consequéncias de
eventuais erros.

2.14 Tera sua inscricdo anulada, o candidato que ndo atender ao exigido neste edital.

2.15 O candidato ou procurador devidamente habilitado, que prestar informacé&o falsa ou inexata,
que ndo satisfaca a todas as condicOes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e o fato seja
constatado posteriormente.

2.16 Nao serdo aceitas pendéncias de nenhuma natureza nas inscricoes.
2.17 As inscricdes serdo homologadas até o dia previsto no cronograma do Anexo Il deste Edital.

2.18 Para esclarecimento e duvidas sobre o processo seletivo somente devera ser usado o e-mail:
pss@uepa.br.

2.19 O candidato devera acessar a pagina do processo para tomar conhecimento das informacdes
sobre o PSS.

2.20 No ato da inscricdo, o candidato receberé o comprovante de solicitacdo de inscri¢ao online.
2.21 Apos confirmada a inscri¢do, ndo podera ser corrigido e nem inserido novos dados.

2.22 Nao seréo aceitas inscri¢des fora do prazo fixado no item 4.1.4 deste Edital.

2.23 O candidato devera preencher os requisitos exigidos no Anexo 11 deste edital.

2.24 A inscricao implicara na aceitacao de todas as condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais
o candidato ndo podera alegar desconhecimento, sob nenhuma hipdtese.

2.25 Sera eliminado automaticamente deste PSS, o candidato que ndo apresentar no ato da
inscricdo a documentagéo descrita no item 4.1.6 deste Edital.

2.26 Nao sera permitida, ap6s envio dos documentos comprobatdrios, a complementacdo da
documentacao.

3. DA SEGUNDA FASE: ANALISE CURRICULAR

3.1 Participardo da segunda fase — ANALISE CURRICULAR — os candidatos que tiveram sua
inscricao deferida.
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3.2 Para a segunda fase, seréo analisadas as documentacfes comprobatorias apresentadas online
e que atendem aos critérios de avaliacao estabelecidos no Anexo IV deste Edital.

3.3 No caso da falta de qualquer documentacao exigida no Edital ou que a mesma esteja fora dos
padroes estabelecidos, o candidato sera eliminado do processo.

3.4 Os critérios e pontuacdo a serem observados na Analise Curricular obedecerdo as regras
estabelecidas para este PSS, definidas no Anexo IV deste edital.

3.5 Somente serdo pontuados os certificados e/ou diplomas e/ou comprovantes emitidos em data
anterior ao do final das inscricdes.

3.6 Nao sera aceita, para fins de comprovacdo da analise de curriculo, documentacéo ilegivel,
parcial, incompleta, extemporanea ou com erro de preenchimento e/ou digitacéo.

3.7 Estardo eliminados do PSS na fase de andlise de curriculo, os candidatos que obtiverem, na
nota dessa fase, pontuacao inferior a:

a) 2 pontos - Nivel Superior;
b) 6 pontos - Nivel Médio; e
c) 2 pontos - Nivel Fundamental.

3.8 Os candidatos as funcdes de Técnico A eliminados na fase de andlise de curriculo ndo
participardo da classificagdo para a convocacao para a fase de entrevista.

3.9 A nota do candidato nesta fase sera a valida¢do do somatorio dos pontos obtidos em relacéo a
sua andlise curricular.

4. DA TERCEIRA FASE: DA ENTREVISTA

4.1 Serao convocados para entrevista apenas os candidatos a funcdo de Técnico A — Nivel
Superior, limitado ao quantitativo de 3 (trés) vezes o numero de vagas de cada municipio da
vaga/funcao disposto no Anexo |, obedecendo a classificacdo gerada pela ordem decrescente da
pontuacao obtida na andlise de curriculo.

4.2 Também serdo convocados para a entrevista, todos os candidatos com pontuacdo idéntica ao
do ultimo classificado na lista de que trata o item 4.1, em cada municipio de lotag&o/funcéo.

4.3 O candidato que ndo comparecer a entrevista no local, data e horarios definidos no edital de
convocacao serd considerado eliminado do processo.

4.4 Os critérios e pontuacao a serem observados na entrevista obedecerdo as regras estabelecidas
para este PSS, definidas no Anexo IV deste edital.

4.5 A nota do candidato nesta fase sera a validacdo do somatorio dos pontos obtidos em relagdo a
sua entrevista.

4.6 Para garantia da seguranca do processo seletivo, o candidato devera manter desligado o
celular durante a realizacio da entrevista.

4.7 Somente ingressara nos espacos da entrevista, o candidato que estiver portando documento de
identificacdo oficial original com foto. Serdo considerados documentos de identidade véalidos:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
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Institutos de Identificacdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelas Policias Militares;
carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o
modelo novo, com foto, e aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

4.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da entrevista
documento de identificagdo oficial original com foto, por motivo de perda, furto ou roubo, devera
ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéao policial, expedido ha, no
maximo, 90 dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial compreendendo coleta de
dados, de assinatura e de impressdo digital em formulario préprio. A identificacdo sera exigida
também ao candidato cujo documento de identificacdo apresente dividas relativas a fisionomia ou
assinatura do portador.

4.9 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de meia passagem, carteira nacional de habilitacdo (modelo antigo), carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, n&o-
identificaveis e/ou danificados.

4.10 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolos.

4.11 Por ocasido da realizacdo da entrevista, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 2.2 deste edital, ndo podera realiza-la e sera
automaticamente eliminado do PSS.

4.12 Teré sua fase anulada e sera automaticamente eliminado do PSS o candidato que, durante a
sua realizacdo utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo
propria ou de terceiros, em qualquer fase deste PSS.

5. DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1 Participardo do processo de classificacdo final, os candidatos de nivel fundamental e médio
que ndo foram eliminados na fase de analise curricular e os candidatos de nivel superior que
participaram da fase de entrevista.

5.2 A pontuacéo final do candidato serd composta pela nota da andlise curricular para as fungdes
de nivel fundamental e medio e pela somatoria da nota de analise curricular e da entrevista para as
funcGes de nivel superior.

5.3 Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescente da pontuacdo final em cada
municipio da vaga/funcéo e segundo os seguintes critérios de desempate abaixo relacionados, na
sequéncia de precedéncia que se apresentam:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o término do periodo de inscri¢gdo no
PSS, nos termos do art. 27, paragrafo Unico da Lei n® 10.741/2003 — Estatuto do Idoso.

b) Maior pontuacéo na avaliacdo relativa a experiéncia profissional na fun¢édo que concorre.
¢) Maior pontuacgdo na avaliacéo relativa a analise curricular;

d) Maior pontuacéo na entrevista, quando couber;

e) Maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.
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5.4 Sera considerado APROVADO E CLASSIFICADO, o candidato cuja ordem de classificacédo
for igual ou inferior ao nimero de vagas ofertadas para o municipio da vaga/funcdo no qual
concorre.

5.5 Sera considerado APROVADO E NAO CLASSIFICADO, o candidato que participou da etapa
de classificacdo final e cuja ordem de classificacdo for superior ao nimero de vagas ofertadas
para o municipio da vaga/funcéo no qual concorre.

5.6 Sera publicada a lista geral de candidatos aprovados e classificados, lista especifica com os
candidatos aprovados e classificados que concorreram as vagas reservadas a deficientes.

5.7 Os candidatos com deficiéncia aprovados e classificados incluidos na lista reservada aos
deficientes serdo chamados e convocados alternadamente a cada convocagao de um dos candidatos
chamados da lista geral de aprovados e classificados até preenchimento do percentual reservado
as pessoas com deficiéncia no edital do PSS.

5.8 Equipe multiprofissional avaliard a compatibilidade entre as atribuicBes da funcdo e a
deficiéncia do candidato.

6. DOS RECURSOS

6.1 E facultado a qualquer candidato interpor recurso contra o resultado das provas, no prazo de
01 (um) dia util a contar da publicacdo do ato contestado. O recurso deve ser obrigatoriamente
enviado via online para o e-mail: pss@uepa.br, no caso dos candidatos do municipio de Belém.
Para os demais locais, o candidato devera entregar na Coordenacdo do Campus da UEPA no
municipio que estiver concorrendo a vaga/funcdo. O modelo do recurso esta definido no Anexo V.

6.2 Compete a Comissao Organizadora julgar os recursos interpostos pelos candidatos.
6.3 Das decisdes dos recursos de gue trata o subitem anterior, ndo caberdo recursos adicionais.

6.4 O candidato devera interpor recurso com argumentos consistentes, podendo juntar
documentos. Caso se trate de recurso envolvendo a impugnacdo de mais de uma gquestdo, 0
candidato devera expor seu pedido, e respectivas razGes, em um Unico requerimento, especificando
de forma destacada cada questéo a ser contestada.

6.5 O recurso interposto fora do prazo definido no subitem 6.1, que ndo contenha argumento do
pedido a respeito do fato ou do ato contestado, ou ainda ndo recebido por problemas de
encaminhamento inadequado do candidato, ndo sera conhecido e recebera indeferimento liminar,
ndo cabendo novo recurso.

6.6 O resultado dos recursos sera divulgado na pagina de acompanhamento do processo no caso
do municipio de Belém; e nas Coordenacgdes dos Campi, para 0s demais municipios.

6.7 O recurso ndo tera efeito suspensivo.

7. DO INGRESSO NA FUNCAO EM CONTRATACAO TEMPORARIA

7.1 S&o requisitos basicos para o ingresso em fungdo temporaria na Universidade do Estado do
Para:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
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b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

d) Nao haver sido condenado criminalmente por sentenca judicial transitada em julgado ou
sofrido sancé@o administrativa impeditiva do exercicio do cargo publico;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir conduta ética, moral e social ilibada;

g) Possuir diploma ou certificado de conclusdo de curso, conforme exigéncia no Anexo IlI.

7.2 Para fins de celebracdo do contrato administrativo, o candidato convocado devera apresentar
no ato da contratacdo os documentos constantes no Anexo VI deste edital.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
8.1 Este PSS tera validade no ano de 2017.

8.2 O candidato aprovado e convocado ndo podera ser contratado se houver sido distratado da
funcéo de servidor temporario da Administragdo Publica Estadual num periodo inferior a 6 (seis)
meses da data da convocacao, conforme Lei Complementar n® 77/2011.

8.3 Os candidatos serdo chamados a firmarem o contrato temporario para prestacdo de servicos,
de acordo com opcao feita no ato da solicitacdo de inscricao.

8.4 A jornada de trabalho sera de 6 (seis) horas diarias ou de acordo com conveniéncia
administrativa, totalizando 30 (trinta) horas semanais em horéario estabelecido de acordo com a
necessidade da Instituicéo.

8.5 O contrato administrativo tera duracéo de 12 (doze) meses a contar da data de sua celebracéo,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.6 Os contratados estardo sujeitos as san¢des constantes na Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de
1994, cumulada com a Lei Complementar n® 07, de 25 de setembro de 1991, alterada pela Leli
Complementar n° 077, de 28 de dezembro de 2011.

8.7 A inexatida@o, a falsidade de declaracéo e as irregularidades da documentacéo, verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretara a nulidade da inscricdo com
todas as suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.

8.8 O ndo comparecimento do candidato apds convocado para a celebragdo do contrato
temporario implicar4 na sua eliminagdo do processo, salvo nos casos de impedimento legal,
justificado pelo candidato, que sera analisado pela Diretoria de Gestao de Pessoas da UEPA.

8.9 No caso de vaga ndo ocupada seré convocado o proximo candidato na ordem de classificacéo,
para o mesmo municipio da vaga /funcéo disponibilizada.

8.10 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualiza¢@es ou retificacbes durante a vigéncia
do certame, por meio de Edital ou Aviso a ser publicado no endereco eletrénico
www.uepa.br/pss2017.

8.11 A relacdo de candidatos Aprovados e Classificados sera divulgada no Diario Oficial do
Estado e no endereco eletronico www.uepa.br/pss2017 bem como nos demais municipios de
realizacéo do processo. A lista dos demais candidatos aprovados e ndo classificados, assim como a
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dos resultados parciais e provisorios serdo divulgados no endereco eletrdnico
www.uepa.br/pss2017.

8.12 Apos a publicacdo do resultado final do PSS, as convocagdes serdo realizadas por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado do Para para a apresentacdo imediata do
candidato com a documentacdo obrigatoria exigida no Anexo VI e assinatura do contrato
administrativo temporario.

8.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do PSS, observados os principios e normas
que regem a Administracédo Publica.

8.14 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Belém, 04 de janeiro de 2017.

JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
Reitor da Universidade do Estado do Paréa
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ANEXO | — DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Municipio

Cargo

Numero de vagas

ALTAMIRA

AGENTE ADMINISTRATIVO A

3

BELEM

AGENTE ADMINISTRATIVO A

o58*

AUXILIAR DE SERVICO A

TECNICO A - ADMINISTRACAO

TECNICO A - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO —
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

TECNICO A - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO - SUPORTE

TECNICO A - BIBLIOTECONOMIA

TECNICO A - BIOLOGIA

TECNICO A - BRAILE

TECNICO A - CIENCIAS CONTABEIS

TECNICO A - CIENCIAS ECONOMICAS

TECNICO A - CIENCIAS SOCIAIS

TECNICO A - COMUNICACAO SOCIAL

TECNICO A - DIREITO

TECNICO A - ENFERMAGEM

TECNICO A - ENGENHARIA DE PRODUCAO

TECNICO A - ENGENHARIA ELETRICA

TECNICO A - FISIOTERAPIA

TECNICO A — LETRAS / LINGUA INGLESA

TECNICO A - LETRAS / LIBRAS

NP WIEFRPRP|WlFRPLP|O|W]EFEL,[IDN]OO|F]FP]PFP

TECNICO A - MEDICINA VETERINARIA

[EEN

TECNICO A - PEDAGOGIA

TECNICO A - PSICOLOGIA
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TECNICO DE LABORATORIO A

TECNICO EM ENFERMAGEM A

BARCARENA

AGENTE ADMINISTRATIVO A

N | W | -

MOTORISTA A

CAMETA

AGENTE ADMINISTRATIVO A

MOTORISTA A

TECNICO A - BIBLIOTECONOMIA

TECNICO A - PEDAGOGIA

CASTANHAL

AGENTE ADMINISTRATIVO A

AUXILIAR DE SERVICO A

TECNICO A - BIBLIOTECONOMIA

RPlkR,r|lo]| R

CONCEICAO DO
ARAGUAIA

AGENTE ADMINISTRATIVO A

10*

MOTORISTA A

TECNICO A - BIBLIOTECONOMIA

TECNICO A - PEDAGOGIA

IGARAPE ACU

AGENTE ADMINISTRATIVO A

N[, |, -~

MOTORISTA A

[EEN

TECNICO A - BIBLIOTECONOMIA

[EEN

TECNICO A - PEDAGOGIA

[EEY

MARABA

AGENTE ADMINISTRATIVO A

ARTIFICE DE MANUTENCAO A

AUXILIAR DE SERVICO A

MOTORISTA A

TECNICO A — LETRAS / LIBRAS

TECNICO A - PEDAGOGIA

MOJU

AGENTE ADMINISTRATIVO A

MOTORISTA A

Rrlw|lrRr]lRr|lRP|lFRPr|FRr]|R
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TECNICO A - PEDAGOGIA

PARAGOMINAS

AGENTE ADMINISTRATIVO A

ARTIFICE DE MANUTENCAO A

MOTORISTA A

N | R, W]

TECNICO A - BIBLIOTECONOMIA

[EEN

TECNICO A - ENGENHARIA AMBIENTAL

TECNICO EM INFORMATICA A

REDENCAO

AGENTE ADMINISTRATIVO A

MOTORISTA A

Rl R -

TECNICO A - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO — SUPORTE

SALVATERRA

AGENTE ADMINISTRATIVO A

AUXILIAR DE SERVICO A

SANTAREM

AGENTE ADMINISTRATIVO A

13*

TECNICO A - BIBLIOTECONOMIA

SAO MIGUEL DO
GUAMA

AGENTE ADMINISTRATIVO A

N | -

AUXILIAR DE SERVICO A

TECNICO A - BIBLIOTECONOMIA

TECNICO A - PEDAGOGIA

TUCURUI

AGENTE ADMINISTRATIVO A

MOTORISTA A

TECNICO DE LABORATORIO A

TECNICO EM INFORMATICA A

VIGIA DE NAZARE

AGENTE ADMINISTRATIVO A

TECNICO A - PEDAGOGIA

Rlw|lrRr|FRr]RP] DR, FR]|R

TOTAL

*Vagas com percentual destinados a PcD.

218
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

ATIVIDADES PERIODO

Publicagéo do edital 05/01/2017
Solicitagdes de Inscricbes 05 e 06/01/2017
Homologacao das solicitacdes de inscri¢es e analise de curriculos 05 a 10/01/2017
Divulgagdo da andlise de curriculos e convocacéo dos candidatos as

N . : . 11/01/2017
funcdes de nivel superior para as entrevistas
Interposicéao de recursos ao resultado da homologacéo e da analise de

i 12/01/2017
curriculos
Analise de recursos ao resultado da homologacao e da anélise de

] 12 e 13/01/2017
curriculos
Resultado de Recursos interpostos contra a homologacéo da analise de

] 3 ] ) ) 16/01/2017
curriculos e convocagao p/entrevista de candidatos c/ recursos deferidos
Entrevistas de candidatos as fun¢Ges de nivel superior 12 a 18/01/2017
Resultado das entrevistas 19/01/2017
Recurso ao resultado das entrevistas 20/01/2017
Anélise de recursos ao resultado das entrevistas 20 a 23/01/2017
Resultado dos recursos das entrevistas 24/01/2017
Divulgacao do resultado final do Processo 25/01/2017
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ANEXO 111 — ATRIBUICOES DAS FUNCOES

Cargo Descrigdes das Atribuicbes Requisitos Vencimentos
Realizar atividades de nivel médio de
complexidade mediana e natureza
repetitiva, abrangendo
a supervisao dos trabalhos
administrativos  desenvolvidos  por
equipes auxiliares; apoiar
administrativa e tecnicamente a
autoridade  hierdrquica  superior,
envolv§n~do a  execugdo, _sob Certificado de
supervisdio e orientagdo direta, ~
- . - conclusdo do curso
administrativa, técnica e frequente, . o
: de  nivel medio
de trabalhos em que se apliquem (antigo sequndo
AGENTE leis, regulamentos e normas referentes rau? ex edidog or R$ 909,86
ADMINISTRATIVO A a administracdo geral e especifica, grau) expedido p
bem como instituicao publlca_ou
de trabalhos que envolvam a E:crgr?r?(!,iirdade ensw(\)?
aplicacdo das técnicas de pessoal,| . L~ . P
. '|orgdo oficial.
orcamento, organizacao,
métodos,  material,  classificagao,
codificacéo, catalogacéo e
arquivamento, mediante
supervisdo e coordenacdo de papéis e
documentos e sua conversdo; atender
ao publico em
questdes  ligadas as  unidades
burocraticas.
Realizar a manutencédo de instalagdes Cert|f|c§do de
o P “|conclusdao do curso
elétricas e hidraulicas, e aparelhos; . 1
instalar aparelhos de _n|ve| meédio
ARTIFICE DE hidrosanitarios; efetuar servigos de expedido por|  R$ 880,00
MANUTENCAO A ’ ¢ instituicdo de ensino

carpintaria, marcenaria e pintura em
prédios; trabalhar com
solda elétrica.

devidamente
reconhecida pelo
Orgao competente.

Ver4

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

Trav. Djalma Dutra, s/ n° — Telégrafo / CEP:
Belém-Para

66.113-010




UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

GABINETE DA REITORIA
Desenvolver atividades de vigilancia
de prédios, bem como fiscalizacdo e
orientacdo a entrada e saida de

pessoas nos prédios da Universidade;

Certificado de
conclusdo do curso
de nivel fundamental

AUXILIAR DE SERVICO A zelar pel:al I|mpez_a, conservagao e gxpt_edl_dq por R$ 880,00
manutencdo das instalagdes internas | instituicdo de ensino
e externas, mobiliarios e | devidamente
equipamentos; desenvolver atividades | reconhecida pelo
gerais em almoxarifados; auxiliar o|oOrgédo competente.
embarque e desembarque de volumes.
Certificado de
Dirigir € manobrar veiculos e |conclusdo do curso
transportar  pessoas, cargas ou|de nivel fundamental
valores; realizar  verificacbes e |expedido por
manutences bésicas do veiculo e |instituicdo de ensino
MOTORISTA A utlllzqr_ equipamentos e d!sp0_5|t|v?s dewdame_nte R$ 880,00
especiais, tais como sinalizacdo | reconhecida por
sonora e luminosa; trabalhar segundo|6rgdo  oficial e
normas de seguranca, higiene, | Carteira Nacional de
qualidade e protecdo ao meio|Habilitacdo (CNH)
ambiente. categoria
(lCJ)’ ((D’) Ou ((E})'
Realizar atividades de superviséo,
programacao, coordenacao ou
execucdo especializada (em grau de
maior complexidade) e de execucdo | .
o . Diploma do curso de
qualificada, em grau de mediana ~ .
. o . |graduacédo de nivel
complexidade, sob supervisao superior, .
) . " superior em
referentes a estudos; realizar analises - ~
. . Administracao
) e projetos inerentes ao campo da expedido or
TECNICOA - administragdo de pessoal, material, P P R$ 1.515,30

ADMINISTRACAO

orcamento, organizacdo e métodos e
comunicagdes;

planejar, organizar e supervisionar os
servigos tecnicos administrativos, a
utilizacgdo de recursos humanos,
materiais e financeiros, relagdes
publicas e outros para assegurar a
correta aplicagdo, produtividade e
eficiéncia dos referidos servigos.

instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacéo, com
registro no 6rgéo de
classe.
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Planejar e coordenar o servico de
manutencdo da infraestrutura de
equipamentos de informética, software
e de redes locais e a distancia.
Administrar Data Center. Prestar
suporte técnico aos clientes externos e
internos em sistemas operacionais,
redes de computadores e sistemas
distribuidos, Planejar e executar
atividades relativas a eventos de
videoconferéncia, webconferéncia e
outras ferramentas de suporte a
educacdo a distancia. Gerenciar
politicas de seguranca de informacdes
incluindo o acesso dos usudrios, copias
de seguranca e outras atividades
relativas a seguranca de dados.
Instalar e configurar servidores de
acesso, banco de dados (MySQL e
PostgreSQL), firewall (pfSense), Proxy,
de aplicacbes, de E-mail e DNS,
Bridge's, VLANs e Roteadores de
Borda (Mikrotik), Servidor de maquina
virtual. (xenServer e Virtual Box) com
tecnologias de  software livre.
Configuracdo de Redes Linux e de
Active Directory (AD). Projetar,
modelar e implantar solucbes de
software e hardware para redes de
computadores. Atuar como consultor
na éarea de manutencdo de redes,
equipamentos e sistemas. Desempenhar
outras atividades compativeis com sua
formacdo, inclusive relativas a
capacitacdo de usuarios. Acompanhar
o funcionamento de redes locais e de
longa distancia, interferindo para a
recuperacdo de falhas de acesso,
causadas por hardware ou software.
Executar as atividades relativas as
politicas e normas internas. Assessorar
as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, nas acgdes que envolvam
suporte de informatica.

Diploma de curso de
graduacdo de Nivel
Superior em Ciéncia

da Computacéo,
Sistemas de
Informacdo,
Engenharia da
Computacao,

Engenharia Elétrica
Ou curso superior de
tecnologia na area de

Computacao,
Processamento de
Dados ou

Informatica, expedido
por Instituicdo de
Ensino Superior
reconhecida pelo
Ministério da
Educacéo.

R$ 1.515,30
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implantar  sistemas
informatizados, dimensionando
requisitos e funcionalidades do
sistema, especificando sua arquitetura,
escolhendo ferramentas de
desenvolvimento, especificando
programas, codificando aplicativos;
administrar ambientes informatizados;
utilizar métodos, padrdes e
ferramentas de apoio (CASE) a
engenharia de software, tais como

Desenvolver e

Diploma de curso de
graduacdo de Nivel
Superior em Ciéncia

UML (Linguagem de Modelagem |da Computacao,
Unificada), linguagens de | Sistemas de
programacdo e ferramentas de | Informacdo,
TECNICO A - ANALISTA | desenvolvimento  estabelecidas  na | Engenharia da
metodologia de desenvolvimento de | Computagdo ou curso
DE TECNOLOGIA DA sistemas  relacionadas a  PHP, |superior de
INFORMAGCAO E : | SUP . ) R$ 1.515,30
COMUNICACAO — ColdFusion, PostgreSQL, MyS_QL e tecnologlaNna area de
DESENVOLVIMENTO DE SQL Server; presta.r suporte tecr_uco~ao Computacao,
cliente e realizar capacitacOes | Processamento de
SISTEMAS . . T
relacionadas a sistemas e tecnologias; | Dados ou
coordenar projetos e oferecer solugdes | Informatica, expedido
para  ambientes informatizados; | por Instituicdo de
pesquisar tecnologias em informatica. | Ensino Superior
Elaborar  documentacdo  técnica, | reconhecida pelo
estabelecer padrdes, atuar em projetos | Ministério da
e executar outras atividades inseridas | Educacéo.
no ambito de suas atribuicGes.
Implantar padrdes e normas de
qualidade e governanca de tecnologia
da informacdo e seguranca da
informacdo. Assessorar as atividades
de ensino, pesquisa e extensdo, nas
acdes que envolvam suporte de
informatica.
Diploma do curso de
graduagdo de nivel
Desenvolver atividades de | SuPerior o &m
. . ~__ | Biblioteconomia
) planejamento, supervisao, expedido oor
TECNICO A - coordenacdo, orientacdo e execugao instituicio de ensino| R$ 1.515,30

BIBLIOTECONOMIA

referentes a pesquisa, estudos e
registro bibliografico de documento e
informagéo.

superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacéo, com
registro no 6rgéo de
classe.
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Estudar seres vivos, desenvolver
pesquisas na area de biologia, biologia
molecular, biotecnologia, biologia
ambiental e  epidemiologia e
inventariam biodiversidade. Organizar
colecBes biologicas, manejar recursos

Diploma do curso de
graduagdo de nivel
superior na area de
biologia expedido por
instituicdo de ensino

TECNICO A - BIOLOGIA |naturais, desenvolver atividades de : : R$ 1.515,30
~ : : superior reconhecida
educacao ambiental. Realizar L
S . pelo Ministério da
diagndsticos biologicos, moleculares e x
Lo . . 1 Educacéo, com
ambientais, além de realizar andlises . o
e e L registro no 6rgao de
clinicas, citoldgicas, citogénicas e
o classe.
patologicas.
Diploma do curso de
graduagdo de nivel
Acompanhar a educacdo de alunos |superior com
com necessidades educativas especiais | habilitagdo na area
orientando-os a ler e escrever em|de Braile, expedido
) portugués e em braile, calcular,|por instituicdo de R$ 1.515.30
TECNICO A - BRAILE expressar-se, resolver problemas e as|ensino superior T
atividades da vida diéria, desenvolver | reconhecida pelo
habilidades, atitudes e valores; | Ministério da
desenvolvem atividades funcionais e |Educagéo, com
programas de estimulacdo essencial.  |registro no 06rgédo
de classe, quando
houver.
Diploma do curso de
graduacdo de nivel
Desenvolver atividades de supervisao, | superior em Ciéncias
coordenacdo ou execucdo relativa a|Contdbeis expedido
TECNICO A - CIENCIAS adm_lnlstr_agao _flnancelra ~_efpor instituicao _de R$ 1.515,30
; patrimonial, contabilidade e auditoria, | ensino superior
CONTABEIS 1 g .
compreendendo analise, registro e|reconhecida pelo
pericia  contabil de balancetes, | Ministério da
balancos e demonstrativos contabeis. | Educacéo, com
registro no érgao
de classe.
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Diploma do curso de

Analisar o ambiente econdmico; raduacio de nivel
elaborar e executar projetos de graduag
: N superior em
pesquisa econdmica, de mercado e de Economia  expedido
) viabilidade econdmica, entre outros; or instituicdo  de
TECNICO A - CIENCIAS | participar do planejamento estratégico Snsino gsu erior R$ 1.515,30
ECONOMICAS e de curto prazo, e avaliar politicas de reconhecida P oelo
impacto coletivo para 0 governo,|,,. . ....
ONGs e outras E/ld'mSte['O drﬁ
organizacdes; gerir programas regui(s:f: %a?],o érgéocode
econdmico-financeiros.
classe.
Realizar estudos e pesquisas sociais,
econdmicas e politicas; participar da| .
gestdo territorial e socio-ambiental; Dlp(ljomaNdo curso _de
estudar o patriménio arqueoldgico; graduacao  superior
. N em Ciéncias Sociais
) i gerir patriménio historico e cultural. expedido or
TECNICO A - CIENCIAS  |Realizar  pesquisa de  mercado. Institui 30 P R$ 1.515.30
SOCIAIS Participar da elaboracéo, reconhgcido elo e
implementacdo e avaliacdo de politicas Ministério P da
e programas publicos; organizar Educacio
informagdes  sociais, culturais e 6ao.
politicas. Elaborar documentos
técnico-cientificos.
Recolher, redigir, registrar através de
imagens e de sons, interpretar e
organizar informacbes e noticias a|Diploma do curso de
serem difundidas, expondo, analisando | graduacdo de nivel
e comentando 0s acontecimentos. | superior em
TECNICO A - Fazer selecdo, revisdo e preparo|Comunicacdo Social R$ 1.515,30

COMUNICACAO SOCIAL

definitivo das matérias jornalisticas a
serem divulgadas meios de
comunicagao. Desenvolver
propaganda e promocgOes. Implantar
acoes de relacbes publicas, planejar e
executar cerimonial e assessoria de
imprensa.

nos

expedido por
instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacéo.
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Prestar assessoria juridica, sugerir e
recomendar providéncias para
resguardar 0s interesses e dar
seguranca aos atos e decisdes da
Administracéao; acompanhar
processos administrativos e judiciais
de interesse da  Administracéo,
tomando as providéncias necessarias
para bem curar os interesses da
Administracao; avaliar provas
documentais e orais. Ajuizamento e
acompanhamento de execucoes fiscais;
mediar questdes, assessorar
negociacdes e, quando necessario,

Diploma do curso de

.~ | graduagéo de
propor defesas e recursos aos Orgaos _
X Bacharel em Direito
) competentes.  Analisar  contratos expedido or| R$ 151530
TECNICO A - DIREITO firmados, avaliando os riscos neles | bco o P e
. i - linstituicdo de ensino
envolvidos, com vistas a garantir : X
L . superior reconhecida
seguranga juridica e lisura em todas as A
X ST pelo Ministério da
relacdes juridicas travadas entre o ente ~
P L Educacéo.
publico e terceiros; Recomendar
procedimentos internos de carater
preventivo com o0 escopo de manter as
atividades da Administracdo afinadas
com 0s principios que regem a
Administracdo Publica — principio da
legalidade; da publicidade; da
impessoalidade; da moralidade e da
eficiéncia; elaborar modelos de
contratos administrativos; elaborar
pareceres sempre que solicitado;
redigir correspondéncias que envolvam
aspectos juridicos relevantes.
Diploma do curso de
Realizar consultas, atividades de|graduacdo de nivel
supervisdo e coordenacdo de acOes |superior em
basicas de atengdo na promogao, | Enfermagem
TECNICO A - p_reven(;éo e recupera(_;éo da saL'JFJe, nas 9xp(_edi_d<2 por R$ 1.515.30
ENFERMAGEM diversas etapas da vida, de criancas, | instituicdo de ensino

jovens e adultos; acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento infantil;
acompanhamento da mulher na fase
gestacional, parto e puerpério.

superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacéo, com
registro no 6rgéo de
classe.
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TECNICOA -
ENGENHARIA
AMBIENTAL
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Avaliar o impacto do desenvolvimento
tecnoldgico sobre a qualidade de vida,
considerando importantes restricoes
ndo técnicas, resultantes de fatores
legais, sociais, econdmicos estéticos e
humanos, levando em conta a
interacdo da tecnologia com 0 meio
ambiente, tanto fisico como bioldgico e
social; examinar qualitativa
guantitativamente as  modificacdes
introduzidas no mesmo espaco fisico
territorial, participar de auditorias
ambientais; desenvolver gestdo e
planejamento ambiental; controlar a
qualidade ambiental, no que diz
respeito a redes de monitoramento e

vigilancia; verificar as redes de
saneamento, analisando 0s riscos
ambientais  provocados;  realizar

pericias, emitir e assina laudo técnicos
e pareceres em questio da
competéncia; elaborar projetos ou
planos de manejo e recuperacdo de
recursos e ambientes; atender as
normas de higiene e de seguranca de
trabalho; planejar e organizar
qualificacéo, capacitacao e
treinamento dos técnicos e demais
servidores; analisar e dar parecer

sobre a aprovacdo de plantas
projetados em areas que incidam
limitacbes ambientacGes; executar

outras tarefas da mesma natureza ou
nivel de complexidade associadas ao
seu cargo

Diploma do curso de
graduacdo de nivel

superior em
Engenharia

Ambiental expedido
por instituicdo de
ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da
Educacéo, com

registro no 6rgao de
classe.

R$ 1.515,30
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

GABINETE DA REITORIA

Controlar perdas potenciais e reais de

Diploma do curso de
graduacdo de nivel

processos, produtos e servicos ao .
s X . superior em
identificar, determinar e analisar .
Engenharia de
causas de perdas, estabelecendo plano ~ .
- ~ . . |Producdo expedido
TECNICO A - de acbes preventivas e corretivas; or instituicio de| R$ 1.515 30
ENGENHARIA DE desenvolver, testar e supervisionar Ensino %u erior T
PRODUCAO sistemas,  processos e  métodos . P
) T . . reconhecida pelo
industriais; planejar empreendimentos |, . . . -
> . L Ministério da
e atividades industriais e coordenar ~
. . - Educacéo, com
equipes, treinamentos e atividades de . -
registro no 0Orgéo
trabalho.
de classe.
Executar servicos elétricos, eletronicos
e de telecomunicagdes, analisando|Diploma do curso de
propostas técnicas, instalando, | graduacdo de nivel
configurando e inspecionando sistemas | superior em
e equipamentos, executando testes e|Engenharia Elétrica
TECNICO A - ensaios. Projetar,  planejar  e|expedido por R$ 1.515,30

ENGENHARIA ELETRICA

especificar sistemas e equipamentos

elétricos, eletrénicos e de
telecomunicagdes e elaboram sua
documentacdo técnica; coordenar

empreendimentos e estudar processos
elétricos, eletrénicos e de
telecomunicagdes.

instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da

Educacéo, com
registro no Orgao
de classe.
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

GABINETE DA REITORIA
Avaliar a necessidade da atuacéo
fisioterapica; selecionar pacientes
aptos a receber o0 tratamento
fisioterapéutico; tracar, supervisionar
e avaliar planos de tratamentos que
envolvam assisténcia respiratoria e
postural; monitorar 0 uso de
medicamentos; avaliar ritmo cardiaco;
prestar assisténcia a pacientes sem
condi¢des de ambulacdo; discutir com
a equipe  multiprofissional  as
estratégias de mudanca de
procedimentos, oxigenioterapia;

Diploma do curso de
graduacdo de nivel
superior em

avaliar e intervir na mecanica|Fisioterapia expedido
TECNICO A - veptilatc’)ria; acompanhar e orient:elr por instituicao .de R$ 1.515.30
EISIOTERAPIA cmdadores_ou monitores na execucao ensino  superior

de procedimentos que melhorem a|reconhecida pelo

mecanica ventilatoria de pacientes | Ministério da

imobilizados; atender pacientes e |Educacéo, com

clientes para prevencdo, habilitacdo e |registro no 6rgédo de

reabilitacdo de pessoas, utilizando |classe.

protocolos e procedimentos especificos

de fisioterapia; realizar diagnosticos

especificos; analisar condicdes dos

pacientes e clientes; orientar pacientes,

clientes, familiares, cuidadores e

responsaveis; desenvolver programas

de prevencdo, de promocéao da saude e

de qualidade 14 de vida; executar

outras atividades que sejam inerentes a

formacao profissional.

Diploma do curso de

Realizar pesquisas nas areas de|graduacdo de nivel

linguistica e literatura; orientar | superior em Letras,

alunos; realizar atividades | com habilitacdo em
TECNICO A — LETRAS pedagogico-administrativas de | Lingua Inglresa,| R$ 1.515,30
(LINGUA INGLESA) avaliagcdo e de qualificacéo | expedido por

profissional; organizar a produgéo do
conhecimento na area; divulgar
conhecimentos cientificos.

instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacao.
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TECNICO A — LETRAS
(LIBRAS)

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

GABINETE DA REITORIA

Traduzir, na forma escrita e/ou oral,
textos e imagens de qualquer natureza,
de um idioma para outro, considerando
as variaveis culturais, bem como o0s
aspectos terminolégicos e estilisticos,
tendo em vista um publico-alvo
especifico. Interpretar oralmente e/ou
na lingua de sinais, de forma
simultdnea ou consecutiva, de um
idioma para outro, discursos, debates,
textos, formas de comunicagdo
eletronica, respeitando o respectivo
contexto e as caracteristicas culturais
das partes. Tratar das caracteristicas e
do desenvolvimento de uma cultura,
representados por sua linguagem;
fazer a critica dos textos.

Diploma do curso de
graduacdo de nivel
superior em Letras,
com habilitacdo na
Lingua Brasileira de
Sinais, expedido por
instituicdo de ensino
superior reconhecida
pelo Ministério da
Educacéo.

R$ 1.515,30

TECNICO A - MEDICINA

VETERINARIA

Praticar clinica médica veterinaria em
todas as suas  especialidades;
contribuir para o bem-estar animal;
poder promover salde publica e defesa
do consumidor; exercer defesa
sanitaria animal; desenvolver
atividades de pesquisa e extensdo;
atuar nas producdes industrial e
tecnoldgica e no controle de qualidade
de produtos. Fomentar producéo
animal; atuar nas areas comercial
agropecuaria, de biotecnologia e de
preservacdo  ambiental;  elaborar
laudos, pareceres e atestados.

Diploma de curso de
graduacdo de nivel
superior em Medicina
Veterinaria, expedido
por instituicdo de
ensino  reconhecida
pelo Ministério da
Educacdo e registro
no 6rgao de classe.

R$ 1.515,30
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TECNICOA -
PEDAGOGIA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

GABINETE DA REITORIA

coordenacgbes na
atualizacdo e reestruturacdo dos
projetos pedagdgicos dos cursos;
orientar quanto ao desenvolvimento do
programa de monitoria; participar da
elaboracdo do plano departamental;
participar de reunibes promovidas
pelos departamentos, quando
solicitado; sugerir e discutir propostas
gque promovam o exercicio de um
ensino  dindmico e  articulado,
garantindo a indissociabilidade entre
teoria e pratica; assessorar 0 processo
de avaliacdo do desempenho docente
coordenado  pelas  chefias  de
departamento e coordenacéo do curso;
orientar na elaboracdo dos planos de
ensino; discutir situacdes que os levem
a refletir sobre sua pratica
pedagogica; assessorar na elaboracéo
do Plano Individual de Trabalho (PIT);
orientar nos processos de avaliacdo da
aprendizagem; acompanhar 0
desenvolvimento do programa de
monitoria; orientar sobre a vida
académica no ambito da UEPA;
mediar o relacionamento professor-
aluno; sugerir a promocéo de eventos
cientificos 17 que favorecam a
construcao do conhecimento;
contribuir para a melhoria da
aprendizagem dos académicos;
oferecer um Servicgo técnico
pedagodgico a todos os envolvidos no
processo educativo; emitir parecer em
assuntos de sua competéncia; apoiar
pedagogicamente 0s projetos e
programas no ambito dos cursos;
compor comissdes e/ou grupos de
trabalho observando seu campo de
competéncia; assessorar no
planejamento, execugdo e avaliacdo
das acOes inerentes aos cursos de
graduag&o; assessorar CONCUrsos e
processos seletivos.

Assessorar  as

Diploma do curso de
graduacdo de nivel
superior em
Pedagogia expedido
por instituicdo de
ensino superior
reconhecida pelo
Ministério da
Educacéo.

R$ 1.515,30

Ver4
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

GABINETE DA REITORIA
Avaliar o desenvolvimento emocional e
0s processos mentais de individuos,
de grupos e familias, com a
finalidade de analise, tratamento e
orientac¢éo; diagnosticar e avaliar 0s

Diploma do curso
de graduacdo de
nivel superior em
Psicologia expedido
por instituicdo de

TECNICO A - disturbios emocionais e mentais e ensino superior R$ 1.515,30
PSICOLOGIA de adaptacdo social, acompanhando . P
. reconhecida pelo
o(s) paciente(s) durante 0 processo|,,. . ...
. . Ministério da
de tratamento ou cura; avaliar e x
Educacéo, com
acompanhar  0s  processos  de . .
) . registro no drgdo de
trabalho;  recrutar e  selecionar
o : classe.
profissionais, e coordenar equipes.
Realizar coleta de amostras para
exames de sangue, secrecOes, linfa;
realizar, sob supervisao
do Bioquimico, exames de patologia
clinica, pesquisa de anticorpos
irregulares, prova de
compatibilidade, prova reversa, teste
de ,antlglobulma direta, pesquisa de Certificado de
antigeno DU fraco, ~
. concluséo do curso
controle de qualidade dos reagentes . g
) . de nivel médio,
e exames; supervisionar a .
e .. . |acrescido de curso de
esterilizacéo do laboratério; |-,
~ Técnico de
] atuar na captacdo de doadores de Laboratério ou afins
TECNICO DE sangue; realizar analise fisico-quimica . 'l R$ 955,34
expedido por

LABORATORIO A

e microbioldgica da
dgua em geral; auxiliar nas aulas
praticas de laboratorio; participar

de reunides
administrativas/docentes.
Requisitos para Provimento

Certificado de conclusdo do curso
de nivel médio, acrescido de curso

de Técnico de
Laboratorio, expedido por instituicdo
publica ou particular de ensino
reconhecida por orgao

oficial, com registro em conselho de
classe.

instituicdo de ensino
devidamente
reconhecida por
6rgdo oficial, com
registro em conselho
de classe.
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TECNICO EM
ENFERMAGEM A

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

GABINETE DA REITORIA
Prestar cuidados aos doentes conforme
estabelecido; administrar a medicacéo
prescrita, fazer
curativos simples e controlar os sinais

vitais do paciente; executar
tratamentos diversos, tais
como: lavagens, sondagens,
aspiracoes, nebulizacdes, entre
outros;  colher  material  para
exame de laboratorio; auxiliar o
médico durante a realizacdo de
exames e tratamento; operar o0

equipamento de esterilizacéo; fazer as
anotacGes devidas no prontuario do

doente; auxiliar nas
intervencdes  cirlrgicas; retirar,
lavar, secar e lubrificar todo o
material ~ cirargico;  dispor  0sS
instrumentos cirdrgicos sobre a mesa
apropriada; conferir o material
cirurgico.

Certificado de
conclusédo do curso
de nivel médio,
acrescido de curso de
Técnico de
Enfermagem,

expedido por

instituicdo de ensino
devidamente
reconhecida por
orgdo oficial, com
registro em conselho
de classe.

R$ 955,34

Ver4
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TECNICO EM
INFORMATICA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

GABINETE DA REITORIA

Efetuar anélise qualitativa dos
documentos a serem digitados;
devolver documentos com
informacdes insuficientes as
especificacbes do programa de
entrada de dados; preparar 0s

documentos a serem digitados;
selecionar os disquetes necessarios a
execucao das tarefas,
a fim de incluir e alterar diversos
dados através da digitacdo; gravar as
informacdes digitadas
nos  respectivos  arquivos, em
disquete  ou  winchester, para
posterior processamento das
informacdes e  impressdo  dos
relatérios; efetuar back up de todos
0s arquivos ao término  de
cada processamento para efeito de
seguranca; acompanhar ou executar
a instalacdo dos
equipamentos, bem como chamar o
técnico quando 0  equipamento
necessitar de manutencao
corretiva e preventiva; arquivar 0s
disquetes, controlando sua utilizacéo,

classificando-os de
acordo com 0S critérios
apropriados;  executar  atividades
relativas a guarda, conservacao,

seguranca e controle de &reas
magnéticas, manuais e/ou documentos.

Certificado de
conclusdo do curso
de  nivel médio
(antigo segundo
grau), acrescido de
curso de Técnico de
Informatica, expedido
por instituicéo
publica ou particular
de ensino
reconhecida por
orgao oficial.

R$ 955,34

Ver4
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA

ANEXO IV: DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Avaliacao Curricular: Nivel Superior

Identificacé@o do candidato:
1) Escolaridade

Formacéao

Requisito

Pontuacéo

1. Graduacao

Diploma do curso de graduacéo de nivel superior
expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao.

0,5

2. Especializacéo

Diploma do curso de po6s-graduacdo em nivel de
especializacdo com carga horaria igual ou
superior a 360 horas, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

1,0

3. Mestrado

Diploma do curso de po6s-graduacdo em nivel de
Mestrado, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

1,5

4. Doutorado

Diploma do curso de poés-graduacéo em nivel de
Doutorado, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao.

2,5

* Pontuacdo atribuida para Escolaridade:

I1) Experiéncia Profissional:

Critério Requisito Pontuacéo
Tempo de | Documento que comprove a | Até 01 ano: 01 ponto;
Servigo experiéncia profissional na | De 01 ano e 01 dia a 02 anos:
drea ou funcdo a que | 02 pontos;
concorre. De 02 anos e 01 dia a 03 anos:
03 pontos;
De 03 anos e 01 dia a 04 anos:
04 pontos;

De 04 anos e 01 dia em diante:
05 pontos.

* Pontuacdo atribuida para Experiéncia Profissional:

Ver4
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

GABINETE DA REITORIA

111 - Qualificagdo Profissional:

ministrados, na area ou funcéo
a que concorre.

Critério Requisito Pontuacéo

Curso de | Certificados de cursos de | 0,5 pontos:

Capacitacdo | capacitacgao, devidamente | Para cada 40h (quarenta)

Profissional | registrados pela instituicdo | horas apresentadas e
formadora, legalmente | comprovadas nos ultimos trés
autorizada, contendo carga | anos, obtido necessariamente
horéaria e conteudos | apés a data de conclusdo da

graduacao.
No méximo 5,0 (cinco pontos).

* Pontuacdo atribuida para Qualificacdo Profissional:

Pontuacdo Total da Avaliacdo Curricular (I + 11 + 111):

Ver4
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA

AVALIACAO ENTREVISTA NIVEL SUPERIOR

Identificac@o do candidato:

Critério Descricao Pontuacdo | Pontuacdo
Maxima Atribuida
I. Habilidade de | Dominio da linguagem verbal e 2,5
Comunicagéo habilidade de falar com clareza e
objetividade;
Possuir consciéncia e controle da
linguagem corporal;
Ser convincente, criar empatia e gerar
interesse;
Ouvir a mensagem, compreendé-la e
dar a resposta adequada.
Il. Capacidade para | Ser proativo, estando sempre disposto a 2,5
trabalhar em Equipe | contribuir para o desenvolvimento da
atividade;
Ser confiante e seguro na tomada de
deciséo;
Administrar conflitos e ser capaz de
identificar e conciliar as necessidades
da equipe.
II. Habilidades | Possuir conhecimento técnico adequado 2,5
técnicas e dominio do | a fungdo pretendida;
contetdo da &rea de | Dominar contetdos relativos a area de
atuacao atuacdo que poderdo auxiliar no
desempenho das tarefas diarias.
IV.Comprometimento | Apresentar real interesse em exercer a 2,5

funcao pretendida;

Conhecer, minimamente, a missdo do
o6rgdo e entidade que pretende
trabalhar;

Demonstrar disposi¢cdo para realizar as
atribuicGes do cargo a que concorre, de
acordo com a realidade apresentada.

Pontuacéo Total da Avaliagdo Curricular (I + 11 + I + 1V):
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Identificac@o do candidato:

I) Escolaridade

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA

AVALIACAO CURRICULAR: NiVEL MEDIO

Formacéao

Requisito

Pontuacéo

1. Ensino Médio

Diploma de concluséo ou Certificado de concluséo | 5,0

do Ensino Médio, acrescido de historico escolar.

* Pontuacdo atribuida para Escolaridade

I1) Experiéncia Profissional:

ou fungdo a que concorre.

Critério Requisito Pontuacéo
Tempo de | Documento que comprove a | Até 01 ano: 01 ponto;
Servicgo experiéncia profissional na area | De 01 ano e 01 dia a 02 anos:

02 pontos;
De 02 anos e 01 dia a 03 anos:
03 pontos;
De 03 anos e 01 dia a 04 anos:
04 pontos;
De 04 anos e 01 dia em diante:
05 pontos.

* Pontuacdo atribuida para Experiéncia Profissional:

I11) Qualificagdo Profissional:

Critério

Requisito

Pontuacéo

Curso

de

Capacitacéo
Profissional

Certificados de cursos de
capacitacdo, devidamente
registrados pela instituicdo
formadora, legalmente
autorizada, contendo carga
horéaria e conteudos
ministrados.

0,5 pontos:

Para cada 40h (quarenta) horas
apresentadas e comprovadas nos
Gltimos trés anos.

No méaximo 5,0 (cinco pontos).

* Pontuacéo atribuida para Qualificacdo Profissional:

Pontuacgéo Total da Avaliagéo Curricular (I + I1 + 11):

Ver4
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Identificac@o do candidato:

1) Escolaridade

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA

AVALIACAO CURRICULO NIiVEL FUNDAMENTAL

Formacao

Requisito

Pontuacéo

1.Ensino Fundamental

Diploma de concluséo ou Certificado de concluséo do | 0,5
Ensino Fundamental, acrescido de histérico escolar.

* Pontuacdo atribuida para Escolaridade:

I1) Experiéncia Profissional:

Critério

Requisito

Pontuacéo

Tempo de Servigo

Documento que comprove a
experiéncia profissional na
area ou funcdo a que
concorre.

Até 01 ano: 01 ponto;

De 01 ano e 01 dia a 02 anos: 02
pontos;

De 02 anos e 01 dia a 03 anos: 03
pontos;

De 03 anos e 01 dia a 04 anos: 04
pontos;

De 04 anos e 01 dia em diante: 05
pontos.

* Pontuacdo atribuida para Experiéncia Profissional:

I11) Qualificagdo Profissional:

Critério Requisito Pontuagao
Curso de | Certificados de cursos de | 0,5 pontos:
Capacitagdo | capacitacdo, devidamente | Para cada 40h (quarenta) horas
Profissional | registrados pela instituicdo | apresentadas e comprovadas nos

formadora, legalmente
autorizada, contendo carga
horéaria e contedos
ministrados.

ultimos trés anos.
No méximo 5,0 (cinco pontos).

* Pontuacdo atribuida para Qualificacdo Profissional:

Pontuacéo Total da Avaliagdo Curricular (I + 11 + 111):

Ver4

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

Trav. Djalma Dutra, s/ n° — Telégrafo / CEP: 66.113-010

Belém-Para




UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA

ANEXO V: FORMULARIO PARA A INTERPOSICAO DE RECURSO.

Processo Seletivo Simplificado 001/2017 para provimento de vagas na func¢éo

de (Edital n.° 01/2017 — UEPA).
Identificacdo do candidato:

Nome:

CPF: Opcéao pelo Municipio de:

A Comissdo Organizadora,
solicito pelos motivos abaixo:

de Janeiro de 2017.

Assinatura do Candidato

EPA Trav. Djalma Dutra, s/ n° — Telégrafo / CEP: 66.113-010
Belém-Para
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8.

9.

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA

ANEXO VI
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA ASSINATURA DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO.

Curriculo;
Carteira de identidade e CPF;
Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH (categoria “C”, “D” ou “E” para a funcédo de
motorista);
Titulo eleitoral e Certidao de quitacdo eleitoral;
Documento com o n° do PIS/PASEP, ou extrato de inexisténcia de registro (obtido junto ao

Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal);

Primeiras folhas da CTPS (frente e verso);

. Certificado de escolaridade exigida para o cargo;

Titulacdo: especializacdo, mestrado ou doutorado (quando for o caso);

Carteira de Conselho de Classe referente a cargo a que concorre (quando for o caso);

10. Carteira de reservista ou comprovante de dispensa (sexo masculino);

11. Comprovante de residéncia (preferencialmente agua, luz ou telefone);

12. Certiddo de nascimento, casamento ou declaracdo de unido estavel;

13. Antecedentes Criminais das justicas: Estadual (http://www.tjpa.jus.br) e Federal

(www.dpf.gov.br);

14. Ficha cadastral para ingresso (devidamente preenchida);

15. Declaragéo que exerce ou ndo outro cargo ou emprego em outro 6rgao publico*.

*0OBS: caso seja declarado vinculo em outra esfera (municipal, estadual ou federal) devera ser

apresentada declaracdo emitida pelo setor de recursos humanos que contenha: dias, horarios,

cargo e carga horaria de suas atividades no outro 6rgédo, bem como do Departamento de lotagcdo
na UEPA.
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
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FICHA CADASTRAL PARA INGRESSO DE PESSOAL*
DADOS PESSOAIS

Nome:
Filiagdo: Pai:
Mae:
Data de Nascimento: _ / /  cidade de nasc.: Estado Civil:
RG: Orgédo Emissor: ___ Expedidaem: __/ [/ _ CPF:
CTPS: Série: UF: Expedida em: / /
PIS/PASEP: T. Eleitoral: Zona: Secao:
Doc. Militar N° Série: Categoria:
Certiddo de: ( )Nascimento ( )Casamento:
Endereco:
Bairro: CEP: Cidade: UF:
Fone: Res. Celular: E-mail:
Banco**: Agéncia: Conta corrente:

DADOS DE FORMACAO
Escolaridade:
Ensino Fundamental: Completo ( ) Incompleto ( )

Ensino Médio: Completo ( ) Incompleto ( )

Ensino Superior: Completo () Incompleto ( )

Graduacéo:

Pos-Graduacao

Especializagao: Ano de Concluséo: / /
Mestrado: Ano de Conclusao: / /
Doutorado: Ano de Concluséo: / /
Data / /

Assinatura do Servidor

*N&o preencher todas as informacdes, bem como deixar de apresentar qualquer documentagao
solicitada pode impossibilitar a inclusdo em folha de pagamento.

**No primeiro pagamento, o (a) servidor (a) devera se dirigir ao Banpara, onde optara por
receber seus préximos vencimentos naquele ou em outro banco de sua preferéncia.
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DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, que estou sendo contratado (a) para a Universidade do Estado do

Pard, Na fUNGAOD T .....cooiiiiiiii e , com lotagdo

() Na&o possuo vinculo Federal.

() Sim possuo vinculo Federal N0 OFg&AO0 .........cccvevceeveeeeeeeeeeeeeeeeeee s , No cargo de

() Na&o possuo vinculo Estadual e ndo tive contrato temporario com a Administracdo Publica do
Estado do Para nos ultimos 6 (seis) meses, em obediéncia a Lei Complementar n® 077/2011.
() Sim possuo vinculo Estadual N0 OFgAD .........ccoceveeureeevceereieeeeseeeee e , No cargo de

() N&o possuo vinculo Municipal.
() Sim possuo vinculo Municipal N0 OFgAOD ........c.cccevceeveeveeereeee e , No cargo de

Belém, / /

Nome Completo

N° do CPF:
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

DECLARACAO

B e s , declaro para os devidos fins,

junto a essa Institui¢do, ndo ter sofrido qualquer sancéo impeditiva do exercicio de cargo publico.

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

DECLARACAO

B ettt , declaro para os devidos fins,

junto a essa Instituicao, néo ter sofrido qualquer sancéo impeditiva do exercicio de cargo publico.
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