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O Reitor da Universidade do Estado do Pará - UEPA, no uso de suas atribuições 

legais, e, considerando o Edital nº 001/2017-UEPA, de 04/01/2017, que trata sobre o 

Processo Seletivo Simplificado, para contratação em funções temporárias na UEPA, 

TORNA PÚBLICO o resultado da análise dos recursos interpostos à homolação das 

inscrições e análise curricular do Processo Seletivo, encaminhados conforme item 6 

do referido Edital. 

1. Os recursos sem argumentos consistentes, interpostos fora do prazo definido, 

ou ainda encaminhado de outra forma se não aquela estabelecida no Edital não foram 

analisados. 

 

2. Nesta lista seguem os resultados apenas do Município de Belém. 

 

3. Para os demais municípios, o candidato deverá verificar junto a Coordenação 

do Campus da UEPA no município em que se inscreveu. 

 

 

Belém-PA, 19/01/2017. 

 

 
Juarez Antônio Simões Quaresma 

Reitor da Universidade do Estado do Pará  
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Inscrição Função que concorre Resultado 

4000122 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou documentos que alcançassem a nota mínima exigida para 
classificação. 

4000383 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidata não apresentou os documentos exigidos para Análise, conforme item 2.4, combinado 
com o Anexo IV do Edital. 

4001186 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que não 
foram consideradas como experiência profissional atividades de estágio e afins desenvolvidas 
durante a formação da candidata. 

4002442 AGENTE ADMINISTRATIVO 

IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que não 
foram consideradas como experiência profissional atividades de estágio e afins. Para critérios de 
qualificação profissional, não foram considerados comprovantes de capacitação em período 
superior aos últimos três anos, conforme Anexo IV do Edital. 

4003289 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que não 
serão aceitas pendências de nenhuma natureza nas inscrições, conforme item 2.16 do Edital. 

4003548 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidata não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital, para os critérios de avaliação. 

4003769 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital, para os critérios de avaliação. 

4004084 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou certificado e histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no 
Anexo IV do Edital. 

4004501 AGENTE ADMINISTRATIVO PROCEDENTE - A Comissão altera a nota do candidato na Análise Curricular para 10 pontos com 
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base na experiência profissional e escolaridade apresentadas. 

4005197 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital. 

4005211 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera a nota da candidata na Análise Curricular para 13 pontos com 
base na experiência apresentada. 

4005471 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera para 10 a nota final do candidato(a) na Análise Curricular, com 
base na experiência profissional.  

4006003 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital, para os critérios de avaliação. 

4006405 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista o item 
2.16 do edital, não serão aceitas pendências de nenhuma natureza nas inscrições. 

4006480 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que o 
candidato não apresentou os documentos exigidos para Análise, conforme item 2.4, combinado 
com o Anexo IV do Edital. 

4007100 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera a nota do candidato na Análise Curricular para 9,5 pontos com 
base na experiência profissional apresentada. 

4007531 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista o item 
2.16 do edital, não serão aceitas pendências de nenhuma natureza nas inscrições. 

4007746 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital. 

4008082 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera para 12 a nota final do candidato(a) na Análise Curricular, com 
base na experiência profissional. 

4008607 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera a nota do candidato na Análise Curricular para 10 pontos com 
base na capacitação apresentada. 

4009408 AGENTE ADMINISTRATIVO PROCEDENTE - A Comissão altera a nota do candidato na Análise Curricular para 7 pontos com 
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base na experiência profissional apresentada. 

4009570 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital, para os critérios de avaliação. 

4010001 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital. 

4010026 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que o 
candidato não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital, para os critérios de avaliação. 

4010112 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera para 15,0 a nota final do candidato(a) na Análise Curricular, 
com base na escolaridade,  experiência profissional e qualificação Profissional. 

4010126 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital, para os critérios de avaliação. 

4010128 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera a nota do candidato na Análise Curricular para 6 pontos base 
na escolaridade e experiência profissional apresentada. 

4010154 AGENTE ADMINISTRATIVO 

PROCEDENTE - A Comissão altera a nota do candidato na Análise Curricular para 9 pontos com 
base na escolaridade e experiência apresentada. Para critérios de qualificação profissional, não 
foram considerados comprovantes de capacitação em período superior aos últimos três anos, 
conforme Anexo IV do Edital. 

4010197 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou os documentos exigidos para Análise, conforme item 2.4, combinado 
com o Anexo IV do Edital. 

4010209 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera para 12,0 a nota final do candidato(a) na Análise Curricular, 
com base na qualificação profissional. 

4010358 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
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Edital, para os critérios de avaliação. 

4010398 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera para 11,0 a nota final do candidato(a) na Análise Curricular, 
com base na qualificação profissional. 

4010432 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidata não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital, para os critérios de avaliação. 

4010472 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera para 9,0 a nota final da candidato(a) na Análise Curricular, com 
base na experiência profissional . 

4010511 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera a nota do candidato na Análise Curricular para 9 pontos com 
base na experiência profissional apresentada. 

4010541 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital. 

4010704 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou os documentos exigidos para Análise, conforme item 2.4, combinado 
com o Anexo IV do Edital. 

4010785 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que não 
foram consideradas como experiência profissional atividades de estágio e afins. 

4010811 AGENTE ADMINISTRATIVO 

IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidata não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital, para os critérios de avaliação, bem como, não foram consideradas experiência profissional 
as atividades de estágio e afins. 

4010855 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital. 

4010861 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou documentos que alcançassem a nota mínima exigida para 
classificação. Conforme item 2.6 do Edital, não será aceita declaração de conclusão de 
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escolaridade e/ou cursos como comprovação currícular. 

4010983 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que o 
comprovante de experiência profissional apresentado não discrimina a área que o candidato atuou. 

4011189 AGENTE ADMINISTRATIVO 

PROCEDENTE - A Comissão altera para 6,0 a nota final do candidato(a) na Análise Curricular, com 
base na experiência profissional, contudo, não foram consideradas como experiências profissionais, 
atividades de estágio e afins desenvolvidas durante a formação do candidato(a). 
Para fins de qualificação profissional foram considerados certificados de cursos de capacitação 
comprovadas nos últimos três anos, conforme anexo IV do Edital. 

4011279 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que não 
foram consideradas como experiência profissional atividades de estágio e afins. 

4011577 AGENTE ADMINISTRATIVO 

PROCEDENTE - A Comissão altera para 10,0 a nota final do candidato(a) na Análise Curricular, 
com base na qualificação profissional. 
Não foram consideradas como experiências profissionais, atividades de estágio e afins 
desenvolvidas durante a formação do candidato(a), dessa forma não sendo atribuída pontuação 
pela experiência profissional. 

4011918 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera a nota do candidato na Análise Curricular para 6 pontos, com 
base nos cursos de capacitação apresentados. Contudo, não foram consideradas como experiência 
profissional atividades de estágio e afins. 

4013131 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que não 
serão aceitas pendências de nenhuma natureza nas inscrições, conforme item 2.16 do Edital. 

4013187 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou certificado e histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no 
Anexo IV do Edital. 

4013414 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera a nota do candidato na Análise Curricular para 6 pontos com 
base na experiência do candidato apresentada. 

4013516 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que não 
serão aceitas pendências de nenhuma natureza nas inscrições, conforme item 2.16 do Edital. Para 
fins de experiência profissional, não foram consideradas atividades de estágio, bolsistas e afins. 
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4013733 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou o recurso em tempo hábil conforme item 6 do Resultado da Análise, 
publicada no dia 16/01/2017. 

4014113 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou o recurso em tempo hábil conforme item 6 do Resultado da Análise, 
publicada no dia 16/01/2017. 

4014670 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou histórico escolar do Ensino Médio, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital, para os critérios de avaliação. 

4015492 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou Diploma de conclusão ou Certificado de conclusão do Ensino Médio, 
conforme exigido no Anexo IV do Edital, para os critérios de avaliação. 

4015683 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera para 8,0 a nota final do candidato(a) na Análise Curricular, com 
base na qualificação profissional. 

4016267 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera para 6,0 a nota final do candidato(a) na Análise Curricular, com 
base na experiência profissional. 

4017136 AGENTE ADMINISTRATIVO 
PROCEDENTE - A Comissão altera para 7,0 a nota final do candidato(a) na Análise Curricular, com 
base na experiência profissional. 

4017761 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
não foram consideradas como experiências profissionais, atividades de estágio e afins 
desenvolvidas durante a formação do candidato(a). 

4017889 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou recurso consistente à análise em questão. 

4018394 AGENTE ADMINISTRATIVO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou o recurso em tempo hábil conforme item 6 do Resultado da Análise, 
publicada no dia 16/01/2017. 

4009555 AUXILIAR DE SERVIÇOS A  
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou histórico escolar do Ensino Fundamental, conforme exigido no Anexo 
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IV do Edital, para os critérios de avaliação. 

4004338 Tecnico A – ADMINISTRAÇÃO 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que o 
candidato atingiu nota mínima para classificação, contudo, obteve média insuficiente para a fase de 
Entrevistas, conforme item 4.1 do Edital. 

4003915 Técnico A – ADMINISTRAÇÃO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista o item 
2.16 do edital, não serão aceitas pendências de nenhuma natureza nas inscrições. 

4011622 Técnico A – ADMINISTRAÇÃO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativas. 

4016188 Técnico A – ADMINISTRAÇÃO 

IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativas. 
Não foram consideradas como experiências profissionais, atividades de estágio e afins 
desenvolvidas durante a formação do candidato(a). 

4017214 Técnico A – ADMINISTRAÇÃO 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou diploma de graduação exigido para a função a que concorreu. 

4008224 
TÉCNICO A - ANALISTA DE 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO – SUPORTE 

IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativa. Para fins de experiência profissional, não foram consideradas 
atividades de estágio, bolsistas e afins. 

4010176 
TÉCNICO A - ANALISTA DE 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO – SUPORTE 

IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que não 
serão aceitas pendências de nenhuma natureza nas inscrições, conforme item 2.16 do Edital. 

4014882 
TÉCNICO A - ANALISTA DE 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO – SUPORTE 

IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou certificado ou diploma da graduação, conforme exigido no Anexo IV do 
Edital. Conforme item 2.6 do Edital, não será aceita declaração de conclusão de escolaridade e/ou 
cursos como comprovação currícular. 

4000527 Tecnico A – BIOLOGIA IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que não 
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serão aceitas pendências de nenhuma natureza nas inscrições, conforme item 2.16 do Edital. 

4007114 Tecnico A – BIOLOGIA 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidata atingiu nota mínima para classificação, contudo, obteve média insuficiente para a fase de 
Entrevistas, conforme item 4.1 do Edital. 

4013058 Tecnico A – BIOLOGIA 
PROCEDENTE - A Comissão altera a nota do candidato na Análise Curricular para 3,5 pontos com 
base na experiência apresentada, contudo, obteve média insuficiente para a fase de Entrevistas, 
conforme item 4.1 do Edital. 

4000527 Técnico A – BIOLOGIA 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativas. 

4019215 Técnico A – BIOLOGIA 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativas. 

4012843 Tecnico A – BRAILE 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou o documentos que comprovem experiência profissional na área que 
concorre com mais de 1 ano de atuação. 

4000163 Tecnico A – CIENCIAS CONTABEIS 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que o 
candidato apresentou diploma da escolaridade incompleto, faltando o verso. 

4001356 Tecnico A – CIENCIAS CONTABEIS 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que o 
candidato atingiu nota mínima para classificação, contudo, obteve média insuficiente para a fase de 
Entrevistas, conforme item 4.1 do Edital. 

4008764 Tecnico A – CIENCIAS CONTABEIS 

IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativa. Não foi apresentado documento que confere o título de Mestre. 
Para critérios de qualificação profissional, não foram considerados comprovantes de capacitação 
em período superior aos últimos três anos, conforme Anexo IV do Edital. 

4011109 Tecnico A – CIENCIAS CONTABEIS 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidata atingiu nota mínima para classificação, contudo, obteve média insuficiente para a fase de 



 

 

 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ 

EDITAL Nº 01, DE 04 DE JANEIRO DE 2017. 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA 

 
RESULTADO DOS RECURSOS INTERPOSTOS À ANÁLISE CURRICULAR 

 

10 
 

Entrevistas, conforme item 4.1 do Edital. 

4013118 Tecnico A – CIENCIAS CONTABEIS 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que não 
foram consideradas como experiência profissional atividades de estágio e afins, bem como aquelas 
realizadas fora da área que o candidato concorre.  

4011887 Técnico A – CIENCIAS CONTABEIS 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou documentos que comprovem experiência profissional na função para 
a qual concorre. 

4000467 Técnico A – CIÊNCIAS CONTÁBEIS 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou os documentos exigidos para Análise, conforme item 2.4, combinado 
com o Anexo IV do Edital. 

4001024 Técnico A – CIÊNCIAS CONTÁBEIS 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou os documentos exigidos para Análise, conforme item 2.4, combinado 
com o Anexo IV do Edital. 

4005261 Técnico A – CIÊNCIAS CONTÁBEIS 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativas. 

4007270 Técnico A – CIÊNCIAS CONTÁBEIS 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativas. 

4009230 Tecnico A – CIENCIAS SOCIAIS 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o atingiu nota mínima para classificação, contudo, obteve média insuficiente para a fase 
de Entrevistas, conforme item 4.1 do Edital. 

4012378 Tecnico A – CIENCIAS SOCIAIS 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o atingiu nota mínima para classificação, contudo, obteve média insuficiente para a fase 
de Entrevistas, conforme item 4.1 do Edital. 

4004286 Tecnico A – COMUNICAÇÃO SOCIAL 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativa. 
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4010308 Tecnico A – COMUNICAÇÃO SOCIAL 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidata atingiu nota mínima para classificação, contudo, obteve média insuficiente para a fase de 
Entrevistas, conforme item 4.1 do Edital. 

4011766 Tecnico A – COMUNICAÇÃO SOCIAL 
PROCEDENTE - A Comissão altera a nota do candidato na Análise Curricular para 4,5 pontos com 
base na escolaridade apresentada. Contudo, obteve média insuficiente para a fase de Entrevistas, 
conforme item 4.1 do Edital. 

4002962 Técnico A – COMUNICAÇÃO SOCIAL 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista a 
conformidade com item 2.6 do Edital, não será aceita declaração de conclusão de escolaridade 
e/ou cursos como comprovação currícular. 

4015091 Técnico A – COMUNICAÇÃO SOCIAL 

IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 

candidata/o atingiu nota mínima para classificação, contudo, obteve média insuficiente para a fase 
de Entrevistas, conforme item 4.1 do Edital. 
Para critérios de qualificação profissional, não foram considerados comprovantes de capacitação 
em período superior aos últimos três anos, conforme Anexo IV do Edital. 
Não serão aceitas pendências de nenhuma natureza nas inscrições, conforme item 2.16 do Edital.  

4011289 Tecnico A – FISIOTERAPIA 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que não 
serão aceitas pendências de nenhuma natureza nas inscrições, conforme item 2.16 do Edital. 

4014913 Tecnico A – FISIOTERAPIA 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que não 
serão aceitas pendências de nenhuma natureza nas inscrições, conforme item 2.16 do Edital. 

4002188 Técnico A – FISIOTERAPIA 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou os documentos exigidos para Análise, conforme item 2.4, combinado 
com o Anexo IV do Edital. 

4003153 Técnico A – FISIOTERAPIA 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista o item 
2.16 do edital, não serão aceitas pendências de nenhuma natureza nas inscrições. 

4009756 Técnico A – FISIOTERAPIA 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativas. 

4013488 Técnico A – FISIOTERAPIA IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
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pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativas. 

4015513 Técnico A – FISIOTERAPIA 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou recurso consistente à análise em questão. 

4007522 Tecnico A – LETRAS / INGLÊS 

IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que o 
comprovante de experiência profissional apresentado não discrimina a área que a candidata atua e 
também não foram consideradas como experiência profissional atividades de estágio, monitoria e 
afins 

4010986 Tecnico A – LETRAS / LIBRAS 
PROCEDENTE - A Comissão altera a nota do candidato na Análise Curricular para 6,5 pontos com 
base na experiência profissional e qualificação apresentados. 

4010223 Técnico A – LETRAS / LIBRAS 

IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) não apresentou documentos que alcançassem a nota mínima exigida para 
classificação. Conforme item 2.6 do Edital, não será aceita declaração de conclusão de 
escolaridade e/ou cursos como comprovação currícular. 

4001941 Tecnico A – MEDICINA VETERINARIA 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o atingiu nota mínima para classificação, contudo, obteve média insuficiente para a fase 
de Entrevistas, conforme item 4.1 do Edital. 

4006265 Técnico A – MEDICINA VETERINÁRIA 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) apresentou a nota mínima para classificação, contudo, obteve média insuficiente para 
participar da fase da entrevista, conforme critérios estabelecidos no item 4.1 do Edital. 

4002947 Tecnico A – PEDAGOGIA 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o atingiu nota mínima para classificação, contudo, obteve média insuficiente para a fase 
de Entrevistas, conforme item 4.1 do Edital. 

4007851 Tecnico A – PEDAGOGIA 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que não 
foram consideradas como experiência profissional para o cargo Técnico, atividades de docência. 

4010962 Tecnico A – PEDAGOGIA 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidata atingiu nota mínima para classificação, contudo, obteve média insuficiente para a fase de 
Entrevistas, conforme item 4.1 do Edital. 
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4015499 Tecnico A – PEDAGOGIA 

PROCEDENTE - A Comissão altera a nota da candidata na Análise Curricular para 1 ponto na 
experiência. No entanto, não foram consideradas como experiência profissional atividades de 
estágio e afins desenvolvidas durante a formação da candidata. Para fins de escolaridade, 
conforme item 2.6 do Edital, não será aceita declaração de conclusão como comprovação. A nota 
final da candidata na Análise altera para 6,5, contudo obteve média insuficiente na convocação 
para a fase de Entrevistas, conforme item 4.1 do Edital. 

4018317 Tecnico A – PEDAGOGIA 
IMPROCEDENTE. A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a/o 
candidata/o não apresentou os documentos exigidos para Análise, conforme item 2.4, combinado 
com o Anexo IV do Edital. 

4006086 Técnico A – PEDAGOGIA 

IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativas. 
Para fins de experiência profissional na função a que concorre, as atividades de docência não 
foram consideradas como experiência profissional para o cargo Técnico. 

4007860 Técnico A – PEDAGOGIA 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativas. 

4010189 Técnico A – PEDAGOGIA 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativas. 

4010810 Técnico A – PEDAGOGIA 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) apresentou a nota mínima para classificação, contudo, obteve média insuficiente para 
participar da fase da entrevista, conforme critérios estabelecidos no item 4.1 do Edital. 

4013125 Técnico A – PEDAGOGIA 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativas. 

4013208 Técnico A – PEDAGOGIA 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
pontuação para a escolaridade das funções de nível superior foi considerada apenas a de maior 
titulação, não sendo cumulativas. 
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Não foram consideradas como experiências profissionais, atividades de estágio e afins 
desenvolvidas durante a formação do candidato(a), dessa forma não sendo atribuída pontuação 
pela experiência profissional, bem como as atividades de docência que não foram consideradas 
como experiência profissional para o cargo Técnico. 

4016949 Técnico A – PEDAGOGIA 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista o item 
2.16 do edital, não serão aceitas pendências de nenhuma natureza nas inscrições. 

4016020 Técnico A – PSICOLOGIA 
IMPROCEDENTE - A Comissão mantém o resultado da análise curricular, tendo em vista que a 
candidato(a) apresentou a nota mínima para classificação, contudo, obteve média insuficiente para 
participar da fase da entrevista, conforme critérios estabelecidos no item 4.1 do Edital. 

4010221 TECNICO EM ENFERMAGEM 
PROCEDENTE - A Comissão altera a nota do candidato na Análise Curricular para 11,5 pontos 
com base na experiência profissional e qualificação apresentados. 

 


