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EXTRATO DO EDITAL N°002/2017 — UEPA

PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL EM SAUDE - 2017

A Universidade do Estado do Pard - UEPA e Hospitais Associados — Fundacgdo
Hospital de Clinicas Gaspar Vianna; Hospital Metropolitano de Urgéncia e Emergéncia;
Hospital Ophir Loyola e Fundacdo Santa Casa de Misericordia do Para, Hospital Regional
do Baixo Amazonas Dr. Waldemar Penna — Santarém e Fundacdo de Hemoterapia e
Hematologia do Pard, através do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saide/CCBS/UEPA,
tornam publico que estao abertas as inscri¢cbes ao Processo Seletivo para o preenchimento de
vagas no Programa de Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional em Saldde para Belém e
Santarém e Uniprofissional em Salde para Belém, exclusivamente para inicio no ano de
2017, em nivel de pds-graduacéo lato sensu.

Os Programas de Residéncias Multiprofissionais em Salde serdo voltados para
enfermeiros, fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais, psicologos, assistentes sociais,
nutricionistas, cirurgides dentistas, farmacéuticos, biomédicos, e fonoaudidlogos e o0s
Programas de Residéncia Uniprofissionais em Saude serdo destinados a cirurgides dentistas-e
enfermeiros exclusivamente. Os candidatos deverdo ter concluido o curso de graduacdo, em
Instituicdes de Ensino Superior oficial e reconhecidos pelo MEC ou portadores de diploma
revalidado por Universidade Publica e brasileira de acordo com legislacdo vigente e demais
normas estabelecidas pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Salde -
CNRMS e Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude — COREMU. Os Programas
Multiprofissionais estao distribuidos nas seguintes areas de concentracdo: Estratégia Saude
da Familia; Atencdo a Salde Mental; Atencdo a Saude Cardiovascular; Urgéncia e
Emergéncia no Trauma; Oncologia - Cuidados Paliativos; Atencdo em Nefrologia, Atencéo a
Saude da mulher e da Crianca, Atencédo Integral em Ortopedia e Traumatologia e Aten¢do em
Hemoterapia e Hematologia. Os Programas Uniprofissionais estdo distribuidos nas seguintes
areas de concentracdo: Cirurgia e Traumatologia Buco-maxilo-facial, Enfermagem
Oncoldgica, Enfermagem em Centro de Terapia Intensiva e Enfermagem em Clinica
Cirurgica Oncologica.

As inscricbes serdo realizadas exclusivamente via online no site
www3.uepa.br/psremus2017 no periodo de 09 a 19/01/2017.

Belém, 05 de janeiro de 2017.

JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
Reitor da Universidade do Estado do Para

L
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
Trav. Perebebui, n° 2623 — Marco / CEP: 66087-670

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA Fone: (91) 3277-1378/ 3276-2500
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EDITAL N°. 002 /2017 — UEPA

PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL EM SAUDE - 2017

A Universidade do Estado do Para - UEPA e Hospitais Associados — Fundacdo Hospital de Clinicas
Gaspar Vianna; Hospital Metropolitano de Urgéncia e Emergéncia; Hospital Ophir Loyola e Fundagdo
Santa Casa de Misericordia do Pard, Hospital Regional do Baixo Amazonas Dr. Waldemar Penna —
Santarém e Fundacdo de Hemoterapia e Hematologia do Para através do Centro de Ciéncias Biologicas e da
Saude/CCBS/UEPA, tornam publico que estdo abertas as inscricbes ao Processo Seletivo para o
preenchimento de vagas no Programa de Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional em Saude para
Belém e Santarém e Uniprofissional em Salde para Belém, exclusivamente para inicio no ano de 2017. Os
Programas de Residéncias Multiprofissionais em Salude serdo voltados para enfermeiros, fisioterapeutas,
terapeutas ocupacionais, psicélogos, assistentes sociais, nutricionistas, cirurgides dentistas, farmacéuticos,
biomédicos, e fonoaudiélogos e os Programas de Residéncia Uniprofissionais em Salde serdo destinados a
enfermeiros e cirurgides dentistas, exclusivamente. Os candidatos deverdo ter curso de graduacdo em
Instituicdes de Ensino Superior oficial e reconhecidos pelo MEC ou portadores de diploma revalidado por
Universidade Publica e brasileira de acordo com legislacdo vigente e demais normas estabelecidas pela
Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude - CNRMS e Comissdo de Residéncia
Multiprofissional em Saide — COREMU. Os Programas Multiprofissionais estdo distribuidos nas seguintes
areas de concentracdo: Estratégia Salde da Familia; Atencdo a Salde Mental; Atencdo a Saude
Cardiovascular; Urgéncia e Emergéncia no Trauma; Oncologia - Cuidados Paliativos; Atencdo em
Nefrologia, Atencdo a Saude da mulher e da crianca, Atencdo Integral em Ortopedia e Traumatologia,
Atencdo em Hemoterapia e Hematologia. E os Programas Uniprofissionais estdo distribuidos nas seguintes
areas de concentracdo: Cirurgia e Traumatologia Buco-maxilo-facial e Enfermagem Oncoldgica,
Enfermagem em Centro de Terapia Intensiva e Enfermagem em Clinica Cirdrgica Oncoldgica.

As inscrigOes serdo realizadas exclusivamente via online no site wwwa3.uepa.br/psremus2017 no

periodo definido no cronograma do Anexo Il1.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. As Residéncias Multiprofissionais e Uniprofissionais constituem-se em ensino de po6s-graduacédo Lato
sensu, destinado as profissdes que se relacionam com a saude, caracterizado por ensino em servico, sob a
orientacdo de profissionais de elevada qualificacéo ética e profissional, com carga horaria de 60 (sessenta)
horas semanais.

1.2. Os residentes, independente de sua area de concentracdo\categoria profissional deverdo atuar em
diversos cenarios do Sistema Unico de Saude — SUS- atencdo bésica, média complexidade e alta

complexidade.
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2. DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

2.1. Os Programas de Residéncia Multiprofissional e Uniprofissional em Salde terdo a duragdo de 24 meses.
Exceto o Programa de Residéncia Uniprofissional em Cirurgia e Traumatologia Buco-maxilo-facial que tem
duracdo de 36 meses.

2.2. A carga horéria o curso sera de: 5.760 horas, distribuidas em 60 horas semanais. Sendo 20% de carga
horaria tedrica e 80% de carga horéaria pratica. Para cada ano de curso o residente gozara 30 dias de férias.
Exceto a residéncia Uniprofissional em Cirurgia e Traumatologia Buco-maxilo-facial que possui carga
horaria total de 8.640horas, Sendo 20% de carga horaria tedrica e 80% de carga horaria prética, fazendo juz
ao mesmo periodo de férias anuais.

2.3. A modalidade do curso sera de tempo integral com dedicacéo exclusiva.

2.4. As vagas dos Programas Multiprofissionais e Uniprofissionais em Salde por area de
concentracao/categoria profissional encontram-se definidas no Anexo | e Anexo IlI.

2.5. A Bolsa dos Programas de Residéncia Multiprofissionais e Uniprofissionais em saude, no valor de R$
3.330,43 (trés mil, trezentos e trinta reais e quarenta e trés centavos), serdo financiadas com recursos do

Ministério da Saude.

3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste
Edital, em relacéo as quais o candidato ndo podera, em hipotese alguma, alegar desconhecimento.

3.1.1. Antes de efetuar a inscri¢éo, o candidato devera tomar ciéncia do Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

3.1.2. O candidato, ao se inscrever, estara declarando sob as penas da lei que, apds sele¢do no processo e no
ato da matricula, ird satisfazer as condi¢cGes para cursar o Programa de Residéncia Multiprofissional e
Uniprofissional em Saude, conforme previstos no presente edital.

3.2. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via on-line no site www3.uepa.br/psremus2017 no periodo
estabelecido no ANEXO II1.

3.3. O candidato é o unico responsavel pelas informac6es prestadas ao inscrever-se no concurso, dispondo a
Comissdo de Selecdo do direito de excluir do concurso aquele que ndo preencher o formulario de forma
correta e completa.

3.4. Poder&o se inscrever no Processo Seletivo para a Residéncia Uniprofissional e Multiprofissional aqueles

que tiverem concluido o Curso de Graduacdo em uma das categorias profissionais definidas neste Edital. E
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candidatos em fase de concluséo de curso de graduacao, desde que possam conclui-lo até a data da matricula
no curso pretendido, de acordo com o cronograma das atividades do Processo (Anexo I11).
3.5. Para que a inscricdo no processo seletivo seja efetivada, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa
de inscrigdo no valor de R$ 200,00 (Duzentos reais), pago em qualquer agéncia bancéaria, conforme Anexo
I11. N&o havera devolucéo do valor pago em nenhuma hipdtese.
3.6. E de inteira responsabilidade do candidato, guardar copia do comprovante de pagamento para futura
conferéncia, em caso de necessidade.
3.7. O simples comprovante de agendamento bancario ndo sera aceito como comprovante de pagamento de
inscrigao.
3.8. O candidato s6 podera concorrer a uma Unica area de concentracdo por categoria profissional oferecida
neste edital.
3.9. O candidato que efetuar o pagamento de inscricdo em mais de uma area de concentracao/categoria
profissional, tera sua inscricdo homologada, somente naquela cuja data de pagamento da inscricdo seja a
mais recente. As outras serdo canceladas automaticamente e ndo havera devolucéo de pagamento.
3.10. Para esclarecimento de dlvidas sobre o processo seletivo somente devera ser usado o e-mail:
psremus@uepa.br.
3.11. O candidato devera acessar o site wwwa3.uepa.br/psremus2017 para tomar conhecimento do local e
horario de realizacdo da prova e imprimir seu cartdo de confirmacao de inscri¢do, conforme Anexo Il1.
3.12. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de informac@es referentes a realizacéo da

prova.

4. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) E PARA
PESSOAS COM HIPOSSUFICIENCIA ECONOMICA.

4.1. Seréa concedida a isen¢do de pagamento da taxa de solicitacdo de inscricdo do presente Processo Seletivo
aos candidatos portadores de qualquer deficiéncia ou necessidade especial, nos termos da Lei Estadual
n.°6.988, de 2 de julho de 2007, publicada no Diario Oficial do Estado do Paréa de 4 de julho de 2007.

4.2. Seréa concedida a isen¢do de pagamento da taxa de solicitacdo de inscricdo do presente Processo Seletivo
para pessoas com hipossuficiéncia econdmica e que estejam inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007.
4.3. Os candidatos que preencherem os requisitos estabelecidos nos subitens 4.1 e 4.2 deste Edital poder&o
requerer isengdo do pagamento da taxa de solicitacdo de inscricdo por meio de formulério eletronico

disponivel no site www3.uepa.br/psremus2017
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4.4. O requerimento de isencdo deverd ser feito no ato da solicitagdo de inscricdo, exclusivamente via
Internet no periodo estabelecido no (Anexo IllI) e deverd ser confirmado com o envio ou entrega dos
documentos contidos nos subitens 4.5 e 4.6, conforme especificado no subitem 4.7 do presente Edital.
4.5. Para confirmacgao da solicitagéo de isencdo da taxa de inscricdo os candidatos portadores de qualquer
deficiéncia ou necessidade especial, deverdo enviar ou entregar no Protocolo do DAA-UEPA os documentos
relacionados nos incisos a seguir, conforme orientagdes contidas no subitem 4.7.
I. Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo devidamente preenchido, disponibilizado na pagina

do concurso em wwwa3.uepa.br/psremus2017 ;

Il. laudo médico especificando a deficiéncia ou a necessidade especial, acompanhado do exame que

baseou o laudo;
I11. copia do documento de identificacéo;
IV. copia da carteirinha ou declaracao de cadastramento da instituicdo de deficientes a qual pertence.

4.6. Para confirmacgdo da solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo os candidatos com hipossuficiéncia
econbmica, deverdo enviar ou entregar no Protocolo da DAA-UEPA os documentos relacionados nos incisos
a seguir, conforme orienta¢des do subitem 4.7.

I. indicagdo do Numero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;
I1. copia do Documento de Identidade do candidato;
I11. copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;

4.7. Os documentos descritos nos subitens 3.5 e 3.6 deverdo ser enviados por Carta Registrada ou via SEDEX
ou entregues no Protocolo da DAA/PROGRAD-UEPA, no periodo do Anexo Ill, em envelope A4 etiquetado
com nome completo e CPF do candidato e a seguinte identificacdo: Processo Seletivo para Residéncia
Multiprofissional e Uniprofissional em Satide 2017 (ISENCAO).

4.8. O Protocolo da DAA/UEPA fica localizado no Predio da Reitoria, sito a Rua do Una, n°. 156-Bairro:
Telégrafo, Belém — Para, CEP: 66050-540, com horario de funcionamento externo das 08 as 14 horas.

4.9. O candidato que encaminhar documentacdo por Carta Registrada ou via SEDEX devera
obrigatoriamente comunicar esse envio a UEPA, por meio do e-mail psremus@uepa.br, contendo na
comunicacgao copia de toda documentacédo encaminhada.

4.10. As informagdes prestadas no requerimento de isen¢éo, bem como a documentacdo apresentada, serao
de inteira responsabilidade do candidato, respondendo este por qualquer falsidade.

4.11. Nao seré concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢o ao candidato que:
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| - omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
Il - fraudar e/ou falsificar documentacdo prevista nos subitens 4.5 e 4.6 deste edital.

Il - pleitear a isencdo, sem apresentar copia dos documentos previstos nos subitens 4.5 e 4.6 deste
edital;

IV - ndo observar os locais, 0 prazo e 0s horarios estabelecidos no edital.

4.12. Nao sera permitida, apos a entrega do requerimento de isencé@o e dos documentos comprobatérios, a
complementacéo da documentacao.

4.13. Cada pedido de isencdo serd analisado e julgado pela UEPA para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

4.14. A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada no dia estabelecido (Anexo Ill) pelo
endereco eletronico www3.uepa.br/psremus2017

4.15. O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de solicitacdo de inscri¢do indeferido podera
efetivar a sua inscricdo no concurso por meio do pagamento da taxa descrita no subitem 3.5. Para tanto,
deveréd acessar o endereco eletronico wwwa3.uepa.br/psremus2017, por meio da pagina de acompanhamento
das inscricdes, e imprimir o Boleto de Pagamento. O pagamento da taxa devera ocorrer até o dia previsto no
Anexo 111, obedecendo ao horéario bancario.

4.16. O candidato que tiver seu pedido de isen¢édo da taxa de solicitacdo de inscri¢cdo indeferido e que nao
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior, estara

automaticamente excluido do Processo Seletivo.

5. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1. O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial para a realizagdo
das provas, devera indicar no ato da inscri¢éo via Internet, 0s recursos especiais necessarios.

5.2 Para confirmar a solicitacdo de atendimento especial o candidato, portador de deficiéncia ou ndo, devera
encaminhar, no periodo previsto Anexo Il1, no horario de 08 as 14 horas, Laudo Médico (original ou copia
autenticada) que justifiqgue o atendimento especial, especificando a deficiéncia ou a necessidade especial,
acompanhado do exame que baseou o laudo.

5.3. A documentagéo referida no subitem 5.2. devera ser entregue no Protocolo da DAA/UEPA, sito a Rua do
Una, n° 156 - Bairro: Telégrafo, Belém — Para, CEP: 66050-540, em envelope A4, etiquetado com nome

completo e CPF do candidato e a seguinte identificacdo: Processo Seletivo para residéncia Multiprofissional
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e Uniprofissional em Salde 2017 (ATENDIMENTO ESPECIAL) ou enviada por Carta Registrada ou via
SEDEX para 0 mesmo Protocolo.
5.4. Os candidatos que encaminharem documentacéo via SEDEX, deverdo obrigatoriamente comunicar sobre
esse envio & UEPA, com copia dessas documentacgdes pelo e-mail: psremus@uepa.br, impreterivelmente
durante o periodo especificado no subitem 5.2.
5.5. O candidato cuja deficiéncia, pela natureza das dificuldades dela resultantes, justifique a ampliacéo do
tempo de duracdo das provas, deverdo necessariamente, no ato da respectiva inscricdo, formular
requerimento para tal, juntando parecer de médico especialista na deficiéncia, que serd apreciado pela
Coordenacao Médica da UEPA.
5.6. A ampliacao do tempo de duracdo das provas sera de até 60 (sessenta) minutos.
5.7. Ap6s o periodo constante do subitem 5.2 as solicita¢fes de atendimento especial ndo serdo aceitas.
5.8. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd, além de
solicitar atendimento especial para esse fim, levar um (a) acompanhante que ficara em local reservado,
devidamente identificado (a) e autorizado (a) pela coordenacé@o do Processo Seletivo, para essa finalidade e
seré responsavel pela guarda da crianca, de acordo com a Lei Estadual n® 7.613/2012.
5.9. A candidata que n&o levar acompanhante conforme estabelecido no subitem anterior ndo realizara a
prova.
5.10. O fornecimento do laudo médico (original ou coOpia autenticada), por qualquer via, € de
responsabilidade exclusiva do candidato. A UEPA néo se responsabilizard por qualquer tipo de extravio que
impeca a chegada do laudo ao seu destino.
5.11. O laudo médico (original ou cdpia autenticada) tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo
sera devolvido, assim como nao serdo fornecidas cépias desse documento.
5.12. A relacdo dos candidatos que terdo a solicitacdo de atendimento especial deferida seré divulgada no
endereco eletronico www3.uepa.br/psremus2017, até 05 (cinco) dias Uteis anteriores a prova.
5.13. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto
Federal n° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢bes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, avalia¢do, aos critérios de
aprovacgdo, ao horério e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos, ressalvada o seguinte:

a) ao deficiente visual (cego) sera oferecida a possibilidade de realizacdo de provas com a ajuda de

ledor, que lhe prestara o auxilio necessario.
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b) as provas serdo prestadas em sala especial a que somente terd acesso o candidato e o ledor e um
fiscal, ndo sendo admitido a ingresso de qualquer outra pessoa;
c) aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.
5.14. A solicitacdo de condicOes especiais serd atendida segundo aos critérios de viabilidade e de

razoabilidade, somente admitido o atendimento especial no local de prova.

6 - DAS VAGAS

6.1. Os Programas de Residéncias Multiprofissionais em Salde oferecerdo 102 vagas, distribuidas conforme
0 Anexo I: VAGA POR CATEGORIA PROFISSIONAL E AREAS DE CONCENTRACAO.

6.2. Os Programas de Residéncias Uniprofissionais em Cirurgia e Traumatologia Buco-maxilo-facial e
Enfermagem oferecerdo 11 vagas, distribuidas conforme o Anexo Il: VAGA POR AREAS DE
CONCENTRACAO.

6.3. De acordo com as diretrizes para o estabelecimento de residéncias multiprofissionais do MEC/MS o
Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Universidade do Estado do Pard e Hospitais

associados s0 iniciardo suas atividades com no minimo trés (3) areas profissionais, por programa.

7 — DAS ETAPAS DE REALIZACAO E CRITERIOS DE SELECAO
A selecéo sera composta de duas etapas a seguir:
7.1. 12 ETAPA: PROVA OBJETIVA DE CARATER ELIMINATORIO
7.1.1 A Prova Objetiva seréa realizada na data prevista no Anexo 11, das 08h as 12h.
7.1.2 A PROVA OBJETIVA versara sobre:
A) CONHECIMENTOS COMUNS A TODAS AS AREAS
B) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DAS SEGUINTES AREAS DE CONCENTRAGAO
POR CATEGORIA PROFISSIONAL: 1 - Enfermagem; 2 - Fisioterapia; 3 - Terapia Ocupacional; 4 -
Psicologia; 5 - Servico social; 6 - Farmacia; 7- Fonoaudiologia; 8 — Nutrigdo; 9-Biomedicina, 10-

Odontologia em Saude da Familia, 11- Cirurgia Buco-maxilo-facial e 12-Farmécia-Bioquimica.

7.1.3 A PROVA OBJETIVA sera de carater eliminatorio e terd 50 questdes de maltipla escolha, valendo um

ponto (1) cada uma das questdes, com cinco alternativas.
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7.1.4 A PROVA OBJETIVA constara de 15 questdes de conhecimentos gerais relacionados ao Sistema Unico
de Saude e comuns a todas as areas profissionais e 35 de conhecimentos especificos de cada area
profissional, conforme descrito neste edital.
7.1.5. Os candidatos serdo classificados na ordem de pontos obtidos na prova objetiva, em cada area de
concentracao/categoria profissional.
7.1.6. Somente serdo considerados aptos a participarem da 22 etapa os candidatos que obtiverem pontuacéo
igual ou superior a 50% de acertos das questdes da prova objetiva e cuja ordem de classificacéo de que trata
o item 7.1.5. for igual ou inferior a 3 (trés) vezes o numero de vagas correspondentes a area de
concentracao/categoria profissional. Os demais candidatos que ndo estiverem nessa condi¢do serdo
considerados eliminados do processo.
7.1.7. Sera garantida a participacdo na 22 etapa aos candidatos com a pontuacdo idéntica ao do ultimo
candidato classificado de acordo com o critério definido no item 7.1.5. e que ndo tenha sido eliminado
segundo os critérios estabelecidos no item 7.1.6.
7.1.8. O resultado dessa primeira etapa sera divulgado no site www3.uepa.br/psremus2017.

7.1.9. O Programa das Provas consta no Anexo IV deste edital.

7.2- 22 ETAPA: ANALISE DE CURRICULO

7.2.1. Terdo seus curriculos analisados somente os candidatos aptos a 22 etapa e que entregarem seu
Curriculo Lattes impresso com 0s documentos comprobatorios.

7.2.2. A analise de curriculo teré carater classificatério; correspondera a avaliagdo do Curriculo Lattes dos
candidatos e sera feita de acordo com os critérios e pontuacdes estabelecidos no Instrumento de Avaliagcdo do
Curriculo Lattes contido no Anexo V do presente edital, com atribuicdo de nota maxima de 10 (dez) pontos.
7.2.3. O Curriculo Lattes deve ser apresentado pelo candidato em 1 (uma) via impressa, encadernada e
integralmente numerada, contendo como anexos exclusivamente a comprovacdo (coOpias simples) dos
documentos a serem avaliados por meio do Instrumento de Avaliagdo do Anexo V.

7.2.4. O candidato devera apresentar, juntamente com o Curriculo Lattes, para analise e confirmacéo da
Banca Examinadora, o Instrumento de Avaliacdo (Anexo V), devidamente assinado e preenchido, contendo

obrigatoriamente os dados de identificacdo e a pontuacdo por ele informada (por item e total), em

conformidade com a documentacio comprobatdria apresentada.

7.2.5. Os documentos do Curriculo Lattes devem estar organizados conforme a ordem descrita no

Instrumento de Avaliagéo, conforme Anexo V.
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7.2.6. Para efeito de pontuacéo do curriculo serdo aceitas apenas as comprovacdes de atividades académico-
cientificas previstas no Instrumento de Avaliacdo (Anexo V) e realizadas nos altimos 5 (cinco) anos, com
excecdo do histdrico escolar.
7.2.7. Os documentos de que tratam os subitens 7.2.3 e 7.2.4 devem ser entregues no Protocolo da
DAA/UEPA, sito a Rua do Una, n° 156, Bairro: Telégrafo, CEP 66050-540, Belém-Para, no horario de 8h as
14h, ou enviados via SEDEX para o referido Protocolo exclusivamente no mesmo periodo das inscri¢des,
conforme cronograma do Anexo IlI.
7.2.8. O candidato que encaminhar a documentacao via sedex, devera comunicar obrigatoriamente sobre esse
envio a UEPA, por meio do e-mail psremus@uepa.br, dentro do prazo estabelecido no Anexo Ill, com cépia
do comprovante de envio.
7.2.9. Receberd NOTA 0 (zero) o candidato que ndo entregar o Curriculo Lattes impresso no prazo
estabelecido no Anexo Il ou que entrega-lo sem as devidas comprovacoes.
7.2.10. O Curriculo Lattes comprovado dos candidatos eliminados e ndo matriculados estardo disponiveis
aos interessados, na sede da COREMU, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar da publicagéo do
resultado final, devendo, apds o referido prazo, serem destruidos. Para retirada do Curriculo Lattes e demais
documentos dos candidatos, seré exigida a apresentacdo do documento de identidade.
7.2.11. Os Curriculos Lattes comprovados dos demais candidatos serdo disponibilizados pela
DAA/PROGRAD/UEPA as Coordenacdes dos Programas para arquivo, num prazo de até 60 (sessenta) dias
apos a finalizacéo do certame.
7.2.12. A andlise do Curriculo Lattes sera realizada por bancas examinadoras, definidas pela
DAA/PROGRAD/UEPA e pela COREMU/UEPA que adotardo critérios uniformes para todos os candidatos
concorrentes as areas, conforme Anexo V.
8- DA REALIZACAO DAS PROVAS
8.1. O candidato devera comparecer aos locais especificados com, pelo menos, 60 minutos de antecedéncia
do horério de aplicacéo das provas, munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul e de documento em
perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza. Somente serdo admitidas
as salas de provas o candidato que estiver munido de documento oficial e original. Sdo considerados
documentos oficiais de identidade: carteira de identidade, carteiras expedidas pelos érgéaos fiscalizadores do
exercicio profissional, passaporte, carteiras funcionais, expedidas por érgaos publicos que valham por Lei

como carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo, com foto.



)

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
FUNDAGCAO HOSPITAL DE CLINICAS GASPAR VIANNA — FHCGV
HOSPITAL METROPOLITANO DE URGENCIA E EMERGENCIA — HMUE
HOSPITAL OPHIR LOYOLA — HOL
FUNDAGAO SANTA CASA DE MISERCORDIA DO PARA — FSCMPA
HOSPITAL REGIONAL DO BAIXO AMAZONAS DO PARA DR. WALDEMAR PENNA — HRBA/SANTAREM
8.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade, por serem documentos destinados a outros fins ou por
ndo permitirem a comparacdo da impressdo digital, a certiddo de nascimento, o cadastro de pessoa fisica
(CPF), a certiddo de casamento, o titulo eleitoral, a carteira de estudante e o certificado de alistamento ou
reservista.
8.3. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachas, identidade funcional etc.)
8.4. Caso o candidato ndo apresente o documento de identificacdo original por motivo de furto, roubo ou
perda devera apresentar um dos seguintes documentos: documento que ateste o registro de ocorréncia em
orgao policial, emitido com prazo maximo de 90 (noventa) dias anteriores a data da realizacdo das provas.
No dia de realizagdo da prova, o candidato sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinatura e de impresso digital em formulario proprio.
8.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizac&o da prova
e 0 comparecimento no horario determinado.
8.6. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, de seu
numero de inscri¢do, da data de nascimento, do nimero de seu documento de identidade e do programa e
area de concentracgao/categoria profissional, que constam na prova e na ficha de identificacao.
8.7. Por motivo de seguranca serdo adotados os seguintes procedimentos, tendo em vista a natureza da
prova:

a) Nao sera permitido portar durante a realizacdo das provas aparelhos eletronicos, tais como tablets e
aparelhos celulares, dentre outros.

b) Nao serad permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagdo verbal, gestual, escrita entre
candidatos, bem como o uso de livros, consultas bibliograficas, anotacdes, impressos, calculadoras ou
similares, lapiseira de material ndo transparente, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria
(chapéu, boné, gorro) ou outros materiais similares, sendo eliminado do concurso o candidato que

descumprir esta determinagao.

8.8. Ndo havera segunda chamada para a realizagdo das provas, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou auséncia do candidato, nem tampouco as provas serdo aplicadas fora dos locais
determinados neste Edital.

8.9. Sera automaticamente excluido do Processo seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario determinado;

b) ndo apresentar documento de identificagdo, nos termos deste Edital;

) ndo comparecer a uma das provas, ou em todas, seja qual for o motivo alegado;
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d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
e) lancar méo de meios ilicitos para executar as provas;
f) estiver fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico ou de comunicagéo;
g) estiver usando boné ou chapéu de qualquer espécie;
h) perturbar de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para aplicacdo das provas.

9 - DA APROVACAO, DA CLASSIFICACAO E DESEMPATE

9.1. A classificacdo final por programa e area de concentracao/categoria profissional, sera feita apenas para
aqueles candidatos nao eliminados na prova objetiva, obedecendo-se ao nimero de vagas disponiveis para o
presente processo seletivo e de acordo com a ordem decrescente da nota final, obtida da somatoria das duas
etapas.

9.2. Em caso de empate na nota final, prevalecerdo, sucessivamente, para efeito de classificacdo final do
candidato, na area de concentragdo/categoria profissional em que se inscreveram os seguintes critérios:

a) a maior nota atribuida a primeira fase do concurso — PROVA ESCRITA;

b) a maior nota atribuida & segunda fase do concurso — ANALISE DE CURRICULO

¢) o candidato com menor tempo de graduacao, considerando a data de conclusé@o do curso de graduagéo;

d) a maior idade do candidato, considerando o dia, més e ano de nascimento.

10 - DOS RECURSOS

10.1. E facultado a qualquer candidato, pessoalmente ou por procurador com poderes especificos para tal,
interpor recurso contra o resultado de quaisquer etapas, protocolado no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a
contar da publicacdo do ato impugnado, em envelope A4, devidamente lacrado e etiquetado com o0 nome
completo e CPF do candidato, identificando a etapa a que se refere o recurso, no Protocolo da DAA/UEPA —
PROCESSO SELETIVO PARA RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E UNIPROFISSIONAL EM SAUDE
2017 (especificar a etapa), sito a Rua do Una, n° 156, Bairro: Telégrafo, CEP 66050-540, Belém — Para, no
horario de 8h as 14h.

10.2 A Comissao julgadora do Processo Seletivo dos Programas de Residéncias Multiprofissionais e
Uniprofissionais em Salde serdo responsaveis pela apreciacéo e julgamento do recurso.

10.3. Sera admitido um Unico recurso por candidato para cada evento referente no item anterior.

10.4. O recurso devera ser apresentado por requerimento conforme item 10.1 deste Edital.

10.5. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso extemporaneo, inconsistente, com argumentacgdes

e/ou redac0es idénticas e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste Edital.
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10.6. O recurso interposto por procurador sO serd aceito se estiver acompanhado do respectivo instrumento
de mandato e copia reprografica do documento de identidade do procurador, devidamente registrada em
cartorio.
10.7. N&o serdo aceitos recursos via fax, via postal, telegrama, ou outro meio néo especificado neste Edital.
10.8. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente de formulagéo de recurso.
10.9. N&o sera permitida a vista e revisdo de quaisquer provas do processo seletivo, durante o prazo para o

recurso.

11 - DOS RESULTADOS

11.1. Os resultados serdo disponibilizados no site www3.uepa.br/psremus2017 .

11.2. O resultado da 12 Etapa - PROVA OBJETIVA sera divulgado em ordem alfabética na data estabelecida
no Anexo Ill e com a pontuagéo obtida.

11.3. O resultado da 22. Etapa — ANALISE DO CURRICULO LATTES sera divulgado em ordem alfabética na
data estabelecida no Anexo Ill e com a pontuacao obtida.

11.4. O RESULTADO FINAL do concurso sera divulgado até data estabelecida no Anexo Ill, nos termos
deste Edital, com a lista dos nomes dos candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente da
pontuacéo final, com a respectiva classificacéo.

11.5. Sera disponibilizada, na pagina do processo, em www3.uepa.br/psremus2017, para consulta individual,

o resultado de todos os candidatos ndo eliminados na prova objetiva.

12- DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E DA MATRICULA

12.1. As vagas serdo preenchidas com rigorosa observa¢do da ordem de classificagdo dos candidatos, nas
respectivas areas de concentracao/categoria profissional, de acordo com os Anexos | e I1.

12.2. Os candidatos classificados deveréo efetivar sua matricula junto a Coordenacao de Registro e Controle
Académico, localizada no campus Il do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS/UEPA) na Tv.
Perebebui, 2623 — Marco - Belém-Pa no periodo previsto no Anexo Ill, no horario das 8:30h as 16 horas.
12.2.1. Para os aprovados na Residéncia Multiprofissional em Salde na Atencéo Integral em Ortopedia e
Traumatologia em Santarém as matriculas também poderéo ser realizadas na Diretoria de Ensino e Pesquisa
do Hospital Regional do Baixo Amazonas do Para - Dr. Waldemar Penna, localizado na Avenida Sérgio
Henn, 1100, Bairro Diamantino, Santarém - PA no periodo previsto no Anexo Ill, no horario das 8:30 as 16

horas.
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12.3. A néo efetivacdo da matricula nesse periodo significard desisténcia e sera convocado o primeiro
candidato excedente, de acordo com a ordem de classificagé&o.
12.4. As vagas oriundas da matricula ndo efetivada pelos candidatos classificados serdo preenchidas por
convocagdo a ser feita no site wwwa3.uepa.br/psremus2017 por meio de chamadas subsequentes dos
candidatos de acordo com a ordem de classificacéo.
12.5. Os candidatos que ndo comparecerem até a data/horario limite de matricula estabelecidos nos subitem
12.2 e 12.2.1 e Anexo |11 serdo considerados DESISTENTES, ndo sendo abertas excecdes, perdendo assim o
direito a vaga.
12.6. Para efetivagdo da matricula serd necessario a apresentacdo dos seguintes documentos (copias
autenticadas ou cépias simples com originais para conferencia):
a) Formulario Cadastral de Matricula e Termo de Compromisso, devidamente preenchidos e assinados.
b) Duas fotos 3x4 recentes.
c¢) Copia autenticada do diploma de graduacdo (FRENTE E VERSO), em curso reconhecido pelo Ministério
da Educacao — MEC, expedido por Escolas oficiais ou reconhecidas ou portadores de diploma revalidado por
Universidade publica brasileira.
d) Documento que comprove que o candidato concluira o curso de graduagdo, na area pretendida antes do
inicio do Programa de Residéncia objeto deste edital.
e) Duas Copias da carteira do Registro no Conselho Profissional e/ou cdpia do comprovante de inscri¢cdo no
Conselho Profissional.
f) Duas Cépias da cédula de identidade e CPF.
g) Duas Cdpias do visto (Registro Nacional de Estrangeiro) para estrangeiros residentes no Pais.
h) Para candidatos graduados no exterior: cdpia do registro junto ao Conselho Regional
Profissional.
i) Numero do PIS (Programa de Integragdo Social) junto ao INSS.
j) Numero da conta corrente no Banco do Brasil. Para 0s que ndo possuem conta nesse banco, no ato da
matricula sera fornecida declaragdo para abertura de conta corrente.
k) N&o sera aceita matricula em hip6tese alguma, na falta de qualquer um dos documentos mencionados nos
itens anteriores.
I) Declaragdo devidamente reconhecida em cartorio de que ndo possui vinculo empregaticio.

m) Cépia do comprovante do Seguro de acidentes.
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13 — DAS DISPOSICOES FINAIS
13.1. Alinscrigdo do candidato ao concurso implica no conhecimento e aceitagdo das condigdes estabelecidas

no presente Edital, e das instrucbes especificas para cada area, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

13.2. O candidato brasileiro, que concluiu a graduacéo no exterior e 0 estrangeiro, que concluiu a graduagao
no Brasil, deve apresentar o documento de reconhecimento dos mesmos, termo de acordo ou tratado
internacional, conforme legislagdo brasileira. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova ou
convocagao do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdes ou irregularidades nas provas ou
documentos apresentados.

13.3. Assinado o Termo de Compromisso, fica o residente obrigado a cumprir o Regimento Interno da
Residéncia COREMU/CCBS/UEPA.

13.4. Os residentes classificados e devidamente matriculados iniciarao obrigatoriamente seus Programas no
dia estabelecido (Anexo Ill) e terdo direitos de acordo com o Regimento Interno do Programa e da
Universidade.

13.5. Nos Programas de Residéncias Multiprofissionais e Uniprofissionais, poderdo constar modulos que
serdo cumpridos em parceria com a Residéncia Médica; Unidades de Salde do SUS e ou Servigos de Salde
da Rede Privada, nos municipios do Estado do Para, em consonancia com as exigéncias da Comissao
Nacional de Residéncia Multiprofissional/MEC.

13.6. Em caso de desisténcia, desligamento ou abandono do programa por residente do primeiro ano, a vaga
podera ser preenchida até trinta (30) dias ap6s o inicio do programa, observando-se rigorosamente a
classificac@o (Art.2° da Resolugdo N° 4, de 15 de dezembro de 2011-Secretaria de Educacéo Superior).

13.7. Ao candidato matriculado, que tenha sido designado para qualquer Organizagdo Militar das Forgas
Armadas sera assegurada vaga no programa em que foi efetivado a sua matricula.

13.8. Para usufruir o estabelecido no item anterior, o interessado devera encaminhar a COREMU, até 10
dias apds a divulgacéo dos resultados do processo seletivo, requerimento de trancamento de matricula por
apenas 01 (um) ano, juntamente com documento de designacéo das Forgas Armadas.

13.9. A reserva de vaga tratada no item anterior € limitada exclusivamente ao nimero de bolsas determinado
pela COREMU, para a respectiva categoria profissional.

13.10. Na eventualidade de haver aprovagdo de candidatos em nimero superior ao de vagas credenciadas,
estes poderdo ser convocados para matricula somente na ocorréncia de desisténcia daqueles que os

antecederem, obedecida a classificagdo obtida no ano da incorporacéo.
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13.11 Os cronogramas das atividades deste Processo Seletivo encontram-se no Anexo Il11.
13.12. Os casos omissos serdo decididos pela COREMU/CCBS/UEPA juntamente com a Coordenacéo da
Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS) e PROPESP/UEPA.

Belém, 05 de janeiro de 2017.

JUAREZ ANTONIO SIMOES QUARESMA
Reitor da Universidade do Estado do Para
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ANEXO | - VAGAS POR PROFISSIONAIS E AREAS DE CONCENTRAGAO
PROGRAMAS DE RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAIS

Munici
pios

Area de
Concentrag
ao

CATEGORIAS PROFISSIONAIS

Enfermag
em

Fisiote
rapia

Terapi
a
Ocupac
ional

Psicolo
gia

Servigo
Social

Fonoaudi
ologia

Farmacia

Farma
cia-
Bioqui
mica

Nutri¢a
0

Educag

fisica

Biomed
icina

Odonto
logia

Total

BELEM

Estratégia
Saude da
Familia

04

04

04

06

18

Atencao a
Saude
Mental

03

02

02

02

09

Atencao a
Saude
Cardiovasc
ular

03

02

02

02

02

02

13

Urgéncia e
Emergéncia
no Trauma

01

02

01

01

01

06

Oncologia
— Cuidados
Paliativos

02

02

02

02

02

02

02

14

Saude da
Mulher e
da Crianca

08

02

01

02

01

02

02

18

Atencédo em
hematologi
ae
hemoterapi
a

02

02

02

02

08

Nefrologia

01

01

01

03

SANTA
REM

Atengéo
Integral em
Ortopedia e
Traumatolo

gia

04

04

01

01

01

02

13

TOTAL

102
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ANEXO Il — VAGAS POR PROFISSIONAIS E AREAS DE CONCENTRAGCAO
PROGRAMAS DE RESIDENCIAS UNIPROFISSIONAIS/HOL

. Area de CATEGORIA PROFISSIONAL
Municipios Concentracéo
& ODONTOLOGIA ENFERMAGEM TOTAL
Cirurgia buco-
maxilo - facial 02 i 02
Enfermagem
Oncolégica i 03 03
- Enfermagem em
BELEM Centro de Terapia - 03 03
Intensiva
Enfermagem em
Clinica Cirargica - 03 03
Oncoldgica
TOTAL 11




)

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
FUNDAGAO HOSPITAL DE CLINICAS GASPAR VIANNA — FHCGV
HOSPITAL METROPOLITANO DE URGENCIA E EMERGENCIA — HMUE
HOSPITAL OPHIR LOYOLA — HOL
FUNDAGAO SANTA CASA DE MISERCORDIA DO PARA — FSCMPA

HOSPITAL REGIONAL DO BAIXO AMAZONAS DO PARA DR. WALDEMAR PENNA — HRBA/SANTAREM

ANEXO I1l - CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DO PROCESSO

ATIVIDADE PERIODO
Solicitacdo de inscricdes e entrega de curriculos 09/01 a 19/01/2017
Solicitacdo de Isencbes 10 e 11/01/2017
Divulgacao das IsencOes deferidas 12/01/2017
Interposicao de Recursos a solicitagdo de isencéo 13 e 16/01/2017
Solicitacdo de Atendimento especial 09/01 & 19/01/2017
Fim de prazo para pagamento da taxa de inscri¢éo 20/01/2017
Divulgacéao dos atendimentos especiais deferidos 23/01/2017
Recurso ao resultado da solicitacdo de atendimentos especiais 24 e 25/01/2017
Resultado do recurso ao resultado da solicitacdo de atendimentos especiais 27/01/2017
Impressao do cartdo de inscricdo com local, data e horario da prova objetiva 27/01/2017
Prova objetiva 12 Etapa 05/02/2017
Gabarito preliminar 05/02/2017
Prazo para interposi¢cdo de recursos ao gabarito preliminar 06 e 07/02/2017
Resultado do julgamento dos Recursos 13/02/2017
Gabarito final 13/02/2017
Resultado da 12 Etapa — Prova Objetiva 15/02/2017
Interposicao de Recursos ao resultado da 12 etapa 16 e 17/02/2017
Resultado da Interposicao de Recursos a 12 etapa 20/02/2017
Resultado da 22 Etapa — Analise de Curriculos 20/02/2017
Interposicao de Recursos a Anélise de Curriculos 21 e 22/02/2017
Resultado final 24/02/2017
Matricula 02/03/2017

Inicio das aulas

06/03/2017




)

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE
FUNDAGAO HOSPITAL DE CLINICAS GASPAR VIANNA — FHCGV
HOSPITAL METROPOLITANO DE URGENCIA E EMERGENCIA — HMUE
HOSPITAL OPHIR LOYOLA — HOL
FUNDAGAO SANTA CASA DE MISERCORDIA DO PARA — FSCMPA
HOSPITAL REGIONAL DO BAIXO AMAZONAS DO PARA DR. WALDEMAR PENNA — HRBA/SANTAREM

_ ANEXOIV
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PARA TODAS AS AREAS DE CONCENTRAGAO ‘

Conteudo Programatico

Reforma sanitaria, organizacéo, principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS), participacio
popular e controle social, pacto nacional de atencdo basica no SUS, politica nacional de humanizacéo,
politica nacional de atencdo basica, educacdo permanente em salde, Nlcleo de Apoio a Saude da
Familia, programa nacional de melhoria do acesso e da qualidade da Aten¢do Basica, politicas afetas a
atuacdo do Agente Comunitario de Saude (ACS), organizacdo do SUS, o planejamento da salde, a
assisténcia a saude, redes e linhas de cuidado, trabalho em salde, praticas sociais de saude, gestédo e

regulacdo em saude, politica nacional de promocao a saude.

CONTEUDOS ESPECIFICOS DA AREA DE FORMACAO

e ENFERMAGEM
Etica e Bioética em Enfermagem: Aspectos éticos e legais do exercicio profissional do enfermeiro.
Fundamentos de Enfermagem: O cuidado humanizado em salde e em enfermagem. Sinais
vitais. Administracdo de medicamentos (noc¢des de farmacologia, calculo para dosagem de drogas e solucdes,
vias e cuidados na aplicacdo, vendclise). Aplicacdo de calor e frio. Cuidados de enfermagem aos clientes
portadores de Ulceras por pressdo e/ou Feridas. Cuidados e manuseio de tubos, drenos, sondas e cateteres.
Metodologia da Assisténcia de Enfermagem: Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem, Processo de
Enfermagem.
Administracdo em Enfermagem: principios e elementos de administracdo, estrutura organizacional,
supervisdo, avaliacdo de desempenho, planejamento de recursos humanos e materiais em enfermagem.
Assédio moral nas relagdes do trabalho.
Biosseguranca: Prevencéo e controle de infec¢édo hospitalar.
Saude Coletiva: Vigilancia epidemiologica, vigilancia sanitaria, Programa de prevengdo, controle e
tratamento da hanseniase e tuberculose. Programa de controle da Hipertensédo Arterial e Diabetes Melittus.
Programa Nacional de DST/AIDS. Calendério de vacinagdo da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso.
Saude do adulto e do idoso: Cuidados de enfermagem nas situacdes clinicas e agravos aos individuos e

familias.
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e FISIOTERAPIA
Efeitos fisioldgicos, indicacbes e contraindicacdes de termoterapia, fototerapia, massoterapia, cinesioterapia
e eletroterapia. Fisioterapia em traumatologia, ortopedia e reumatologia. Fisioterapia em neurologia.
Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. Fisioterapia em pediatria e geriatria. Fisioterapia em
pneumologia. Fisioterapia respiratéria: fisioterapia pulmonar. Fisioterapia em terapia intensiva adulto e
pediatrica. Principios béasicos de ventilacdo mecanica. Desenvolvimento neuro-psicomotora. Fisiologia do
sistema cardiorrespiratério. Fisiologia da contracdo muscular. Cinestesia. Avaliagdo e tratamento de
patologias pneumoldgicas, cardioldgica, ortopédica, pediatrica, e neuroldgica. Recursos terapéuticos:
Eletroterapia, Massoterapia, Termoterapia. Bioética profissional.

e TERAPIA OCUPACIONAL
Dominio, processo e raciocinio clinico em Terapia Ocupacional; Analise de ocupacdes e atividades em
Terapia Ocupacional; Processos de avaliagdo em terapia ocupacional; Terapia ocupacional em
reabilitacdo fisica, recursos tecnoldgicos e contextos hospitalares; Terapia Ocupacional em reabilitacdo
psicossocial e comunidade.

e PSICOLOGIA
Psicologia Hospitalar no Brasil: aspectos histdricos, conceituais e tedricos: 3.1 Historico da inser¢do dos
servicos de psicologia nos hospitais do Brasil; 3.2 As concepcdes de salde e doenca e as suas caracteristicas
contemporaneas; 3.3 Atividades do psicélogo na assisténcia, ensino e pesquisa; 3.4 Limites e desafios do
trabalho multidisciplinar, interdisciplinar e transdisciplinar.Atendimento psicolégico nas diversas situacdes
de hospitalizagdo: 2.1 adultos, adolescentes, criancas e familiares; 2.2 As especificidades do trabalho do
psicologo nas unidades de atendimento ambulatorial, internacdo, UTI, urgéncia, emergéncia e pronto
atendimento; 2.3 Atendimento nas diversas clinicas de internacdo como: pediatria, cardiologia, nefrologia,
neurologia, oncologia, ortopedia, obstetricia, gastroenterologia e geriatria; 2.4 Avaliacdo psicologica,
diagnostico e intervencao no contexto hospitalar e na residéncia multiprofissional em sadde.

e SERVICO SOCIAL
SUS; SUAS; LOAS; Processo de trabalho em servico social na area da salde, beneficios e acessos a recursos
sociais.

e FONAUDIOLOGIA
Motricidade orofacial: neuroanatomofisiologia dos muasculos da face; Degluticdo: neuroanatomofisiologia,
fases, avaliacdo fonoaudioldgica estrutural e funcional da degluticdo, protocolos; Disfagia: conceito,

classificagéo, intervencéo fonoaudiologica nas disfagias; Fonoaudiologia Hospitalar: atendimento a beira do
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leito nas enfermarias e na Unidade de Terapia Intensiva (UTI), atendimento ao paciente traqueostomizado,
avaliacdo da degluticdo na auséncia de exames de imagem, avaliacdo objetiva da delguticdo, protocolos de
avaliacao da degluticao, efeitos do tratamento oncoldgico na voz e degluticdo; Voz: definicdo de normalidade
e disfonia, neuroanatomofisiologia da voz, classificacdo das disfonias segundo Behlau e Pontes, intervencao
fonoaudioldgica nas disfonias secundarias ao tratamento oncolégico; Linguagem: transtorno de linguagem
no paciente critico; Biosseguranca em Fonoaudiologia na Saude Publica.

e FARMACIA
Farmacologia: Vias de administracdo de Formas Farmacéuticas, processos farmacocinéticos, farmacologia
dos sistemas nervoso central e autondmico, antiinflamatdrios esteroidais e ndo esteroidais, Analgésicos
opidides e ndo opioides, farmacologia clinica da infec¢do; Interacdes medicamentosas, Reacgdes adversas a
medicamentos; Assisténcia Farmacéutica: Definicbes e conceitos, Ciclo da Assisténcia Farmacéutica:
Selecdo, Programacdo, Aquisicdo, Armazenamento, Distribuicdo e Dispensacdo. Farméacia Hospitalar:
missdo, estrutura organizacional e funges clinicas.

e NUTRICAO
Politicas publicas de nutricdo para saude da mulher e da crianca; Nutricdo em neonatologia (a termo, pré
termo e poOs termo) e Pediatria; Sistemas de Vigilancia Nutricional;Fisiopatologias e Dietoterapia das
doencas; Terapias Nutricionais Enteral e Parenteral — indicacdo, contra indicacdo, complicacao e tipo de
formulas; Avaliacdo Nutricional nas diversas faixas etarias e nas enfermidades.

e BIOMEDICINA E FARMACIA BIOQUIMICA
Biosseguranca; RDC N°. 302, DE 13 DE OUTUBRO DE 2005 - Dispde sobre Regulamento Técnico para
Funcionamento de Laboratdrios Clinicos; RDC N°. 306, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2004 - Dispde sobre
0 Regulamento Técnico para o Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude; PORTARIA N°. 158,
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2016 - Redefine o Regulamento Técnico de Procedimentos Hemoterapicos;
Hematologia: Hemograma: série eritrocitica (dosagem de hemoglobina, determinacdo do hematdcrito,
contagem global de hemacias, hematoscopia, indices hematimétricos), leucograma e contagem de
plaquetas; meétodos manuais e automatizados; Diagnostico laboratorial das hemoglobinopatias;
Fisiologia da coagulacdo sanguinea; Agregacado plaquetaria; Provas de coagulacdo; Bioguimica:
Principios da bioquimica clinica, métodos manuais e automatizados; Dosagens de Ferro Sérico,
Ferritina e Transferrina; Sorologia: Principios gerais dos imunoensaios: ELISA e Quimioluminescéncia;
Diagndstico soroldgico das infecgdes pelo HIV 1+2, HBV, HCV, HTLV I/ll, Trypanosoma cruzi e

Treponema pallidum; Diagnostico laboratorial da Maléria; Diagnostico molecular das infec¢bes pelo
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HIV, HBV e HCV; Imuno-hematologia: Antigenos eritrocitarios e seus anticorpos (sistemas ABO, Rh
Lewis, P, MNSs, Lutheran, Kell, Duffy, Kidd e Diego, alo e autoanticorpos); Testes imuno-
hematologicos; Biologia Molecular: Principios gerais da Rea¢cdo em Cadeia da Polimerase em Tempo
Real (PCR), qualitativa e quantitativa; Principios gerais da extracdo de acidos nucléicos;
Imunogenética: Principios gerais do Sistema de Histocompatibilidade Principal (HLA); Imunogenética

aplicada aos transplantes de 6rgéos e tecidos.

e ODONTOLOGIA - CIRURGIA BUCO-MAXILO-FACIAL
Medidas de biosseguranca; Anatomia cirtrgica da face; Imaginologia para cirurgia buco-maxilo-facial; Exames
laboratoriais-Interpretacédo; Anestesia local; Primeiros socorros na pratica cirirgica e emergéncia médica no
consultério; Técnica para exodontia-acidentes e complica¢es; Cirurgia dos dentes inclusos; Processo de
cicatrizagdo, cura e reparacao; Principios e técnicas da cirurgia e traumatologia buco-maxilo facial; Transplantes
e Reimplante Dental; Cistos e tumores odontogénicos; Tratamento dos tumores malignos da boca e consequéncia
do seu tratamento; Bases bioldgicas da Osseointegracdo e nogdes da técnica cirdrgica para Implantodontia;
Introducdo a cirurgia Ortognatica; Desarmonia do crescimento da face, etiologia e tratamento — Cirurgia
Ortognatica; Alteracbes congénitas e funcionais do desenvolvimento facial; Introducdo ao diagnostico e
tratamento das fraturas da face.

e ODONTOLOGIA- ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
A gestdo do SUS, Conselho Nacional de Secretarios de Satde- CONASS 2015. Politicas nacional de Salde Bucal;
Necessidades e problemas de satde bucal no Brasil, Servigos de Saude Bucal, Classificacdo de Risco em Salde
Bucal; Vigilancia em Odontologia, Indicadores de Saude Bucal; Programa Saude na Escola; Acdes individuais e
coletivas em Odontologia; Epidemiologia das doencas bucais; Rede de atencdo em odontologia; Praticas

odontoldgicas integradas a satde da familia; Boas praticas em clinica odontoldgica.
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ANEXO V - INSTRUMENTO DE AVALIAGAO DO CURRICULO LATTES

Nome:
Inscri¢ao Data: /
( )Residéncia Multiprofissional ( )Residéncia Uniprofissional
Area de Concentracéo
Nota da Prova Escrita: Nota do Curriculo: Nota Final:
Avaliador
N® de Pontuacdo
N° de Atividades Documento org Pontuacdo | Pontuagéo Tipo de documento &
Ordem Exercidas Anexar P Méaxima | Alcancada apresentar
Documento
extragjs:?i?:luolar na Declaragdo/Certificado
01 . - 1 1,2 1,2 em papel timbrado da
area afim, com carga Instituicio
horaria minima 180h ¢
02 Média final do curso 1 325798 (1)8 Historico Escolar do
de graduacao 9,1-10,0 15 Curso de Graduagado
Cursos com carga Certificado comprovando
03 horéaria |_gual ou 5 0,25 05 a carga hprarla e
superior a frequéncia, com
30 horas assinatura reconhecida.
Trabalhos publicados 5
em revistas indexadas 1,0 2,0
da &rea da salde Xerox do resumo do
04 Trabalhos publicados artigo publicado com
em revistas nao referéncia da revista na
indexadas em anais de 1 0,5 0,5 qual foi publicada
congresso, simpdsios,
encontros e outros.
L Declaracdo com
05 'V'O”'}OT""‘ 1 1,0 1,0 papel timbrado da
académica A
Instituicao
Apresentaco de Certificado de
06 trabalhos 2 apresentacédo do
0,5 1,0
em eventos trabalho no
cientificos evento
Participacéo em
. ’J_ornadas_, L Certificado emitido
Simpdsios,Seminarios, 3 o
E 0,1 0,3 pelo 6rgéo ou
ncontros. A
07 Instituicdo
promotora do
Participacdo em evento.
pag 5 01 05
€oNgressos




