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UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE ACESSO E AVALIACAO
NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA

EDITAL N° 07/2020 — UEPA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CARGOS DE NiVEL MEDIO E SUPERIOR DOS
CURSOS VINCULADOS A UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL/UEPA

O Reitor da Universidade do Estado do Para, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, torna
publica a abertura de inscri¢des para a sele¢do de Apoio Administrativo e Pedagogo para atuar nos cursos da
modalidade a distancia ofertados no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB/Edital CAPES
n.° 75/2014, observadas as disposi¢cdes contidas nesse edital, bem como as normas estabelecidas pelo
convénio n.° 851238/2017/CAPES/UEPA e pela Lei complementar n.° 07, de 25 de setembro de 1991, alterada
pela Lei complementar n.° 077, de 28 de dezembro de 2011.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente selecao de Apoio Administrativo e Pedagogo sera regida por este edital e executada pela UEPA.

1.2. Destina-se ao provimento de vagas existentes previstas no quadro de vagas do item 2.3 e perfil
profissional constante no item 3 deste edital.

1.3. Os horarios das atividades serdo definidos de acordo com as necessidades especificas do Nucleo de
Educacao Continuada e a Distancia/UEPA e das Coordenagdes dos Cursos.

1.4. O presente processo seletivo terd validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo do resultado
final desse processo, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme interesse da Instituicao.

1.5. Os candidatos serdo chamados a firmarem o contrato temporario para prestacao de servigos na fungdo de
Apoio Administrativo e Pedagogo.

1.6. Os candidatos aprovados e selecionados que vierem a assumir as funcdes de Apoio Administrativo e
Pedagogo fardo jus a remuneracdo mensal, concedida para atuacdo em atividades desenvolvidas no &mbito
do Sistema UAB durante o periodo do contrato, ndo estabelecendo novo vinculo funcional com a UEPA.

1.7. A jornada de trabalho serd de 6 (seis) horas didrias, totalizando 30 (trinta) horas semanais a serem
cumpridas no NECAD/UEPA.

1.8. As atribuicdes, requisitos e remuneracao dos cargos estao discriminados neste edital.

1.9. A participagdo do candidato implica na ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e tacita aceitagdo das
normas ¢ condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
1.10. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes relativas a este Processo Seletivo,

bem como conhecer suas normas complementares.

2. DAS VAGAS

2.1. Serdo ofertadas 04 (quatro) vagas para Apoio Administrativo e 01 (uma) vaga para Pedagogo para
desenvolver as atividades especificas de cada cargo nos cursos ofertados pela Universidade do Estado do Para
em parceria com a Universidade Aberta do Brasil.

2.2. No caso de aumento de vagas ou vacancia de vaga ocupada, poderdo ser convocados os candidatos
aprovados e ndo classificados, na estrita ordem de classificagdo.

2.3. As vagas serao distribuidas da seguinte forma:

CARGOS VAGAS
Apoio Administrativo 04
Pedagogo 01

2.4. O nimero de vagas disponibilizadas para Apoio Administrativo e Pedagogo estd definido pelo convénio
n°® 851238/2017/CAPES/UEPA.
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3. REQUISITOS, ATRIBUICOES E REMUNERACAO

3.1. Apoio Administrativo

REQUISITOS

- Certificado de Conclusdao do Ensino Médio expedido por instituicdao
publica ou particular de ensino reconhecida por 6rgdo oficial.

- Ter experiéncia profissional de no minimo 02 anos em rotinas
administrativas de cursos de graduagdo e/ou especializagdo EAD, na
operacionalizagdo da Plataforma Moodle, além de conhecimentos basicos
de informatica (Windows, Word, Excel ¢ Internet).

ATRIBUICOES

- Elaborar, enviar e receber documentos (oficios, memorandos e
processos) relacionados as coordenagdes de curso;

- Realizar atividades que envolvam a aplicagdo das técnicas de pessoal,
orgamento, organizacdo, métodos, material, classificacdo, codificacdo,
catalogacdo e arquivamento;

- Atender alunos, professores e publico externo em questdes ligadas as
coordenagdes dos cursos.

REMUNERACAO

R$1.600,00 (mil e seiscentos reais)
*sobre esse valor incide o desconto estabelecido em Lei

3.2. Pedagogo

REQUISITOS

- Diploma do curso de graduagdo de nivel superior em Pedagogia
expedido por institui¢ao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagao.

- Ter experiéncia profissional de no minimo de 02 anos em Coordenagao
pedagogica de cursos EAD e em formacgdo de alunos e professores para
atuacdo na Plataforma Moodle, além de conhecimentos basicos de
informatica (Windows, Word, Excel e Internet).

ATRIBUICOES

- Assessorar o processo de ensino- aprendizagem na Plataforma Moodle;

- Prestar formacdo a alunos e professores para operacionalizacdo da
Plataforma Moodle;

- Assessorar as coordenacdes na atualizagdo e reestruturacao dos projetos
pedagogicos dos cursos;

- Sugerir e discutir propostas que promovam o exercicio de um ensino
dindmico e articulado na Plataforma Moodle;

- Assessorar o processo de avaliagdo do desempenho docente;

- Orientar na elaboragdo dos planos de ensino;

- Assessorar na elaboracdo do Plano Individual de Trabalho (PIT);

- Orientar nos processos de avaliagdo da aprendizagem;

- Orientar sobre a vida académica no ambito da UEPA;

- Mediar o relacionamento professor-aluno;

- Sugerir a promocao de eventos cientificos que favorecam a construgao
do conhecimento;

- Emitir parecer em assuntos de sua competéncia;

Ukra
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- Compor comissoes e/ou grupos de trabalho observando seu campo de
competéncia;

- Assessorar no planejamento, execu¢do e avaliacdo das agdes inerentes
aos cursos de graduacdo e assessorar concursos € processos seletivos;

- Elaborar e estruturar programas de capacitacio e qualificacdo
profissional.

R$4.000,00 (Quatro mil reais)

REMUNERACAO *sobre esse valor incide o desconto estabelecido em Lei

4. DAS INSCRICOES

4.1. As solicitacdes de inscrigdes serdo recebidas no periodo previsto no cronograma do anexo I deste edital.

4.2. A solicitagdo de inscri¢cdo sera gratuita e de acordo com os seguintes procedimentos:

4.2.1. Acessar e preencher as informacdes solicitadas no Formulario de Solicitacdo de Inscri¢do disponivel no

endereco eletronico: https://sistemas.uepa.br/pssuab.

4.2.2. Anexar ao Formuldrio de Solicitagdo de Inscricdo, em um unico arquivo em formato PDF, os

documentos necessarios para a Homologacdo da Inscricdo, solicitados nos requisitos e conforme o cargo ao

qual esta concorrendo:

a) copia do certificado de conclusdo do Ensino Médio expedido por instituigao publica ou particular de ensino
reconhecida por 6rgdo oficial (cargo de Apoio Administrativo) ou cépia do diploma de graduagdo expedido
por institui¢ao de ensino reconhecida pelo MEC ou convalidado (cargo de Pedagogo);

b) comprovante de experiéncia minima, conforme requisito de cada cargo.

4.2.3. Anexar ao Formulédrio de Solicitacdo de Inscrigdo, em um unico arquivo em formato PDF, os

documentos necessarios para a Andlise Curricular citados no quadro de pontuag¢do de curriculo (Anexo II),

conforme o cargo ao qual esta concorrendo:

a) curriculo vitae com os documentos comprobatorios exigidos neste edital;

4.3. A solicitacao de inscricdo conforme descrito nos itens 4.1. ¢ 4.2. e seus subitens serd a unica modalidade

aceita para participacdo na sele¢do dos cargos de Apoio Administrativo e Pedagogo.

4.4. Ao solicitar sua inscri¢ao o candidato autodeclara ter pleno conhecimento do presente edital bem como a

veracidade das informacgdes prestadas, observando a legislagao vigente.

4.5. O candidato que ndo anexar a documentacdo exigida no ato da solicitagdo de inscrigdo ndo tera sua

solicitacdo de inscricdo homologada.

4.6. A responsabilidade pela documentagdo sera exclusivamente do candidato.

4.7. O candidato devera estar atento, pois apds a conclusdo da solicitagdo da inscri¢do, em hipdtese alguma

haverd a possibilidade de mudanca e nem serd possivel a insercao de novos dados.

5. DA SELECAO

5.1. A sele¢dao do Apoio Administrativo e do Pedagogo sera efetuada por uma Comissdo de Sele¢do designada
pelo Nucleo de Educagdao a Distancia da UEPA, realizada mediante 02 (duas) etapas, as quais servem a
comprovacao e habilitacdo para o desempenho das atividades:

a) homologagdo das inscri¢des (eliminatoria);

b) andlise curricular (classificatoria e eliminatdria);

5.2. Homologacao das Inscri¢coes e Analise Curricular.

5.2.1.A homologacao das inscri¢des depende do atendimento de todos os requisitos constantes no item 3, bem
como da anexacao de todos os documentos previstos no item 4.2 deste edital.

5.2.2.A relag@o dos candidatos cujas inscricdes forem homologadas serd divulgada na pagina do processo
http://www.uepa.br/ conforme cronograma estabelecido no anexo I deste edital.
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5.3. Na Analise Curricular do cargo de nivel médio (Apoio Administrativo), a Comissdo de Selecdo realizara
analise e pontuagdo nos itens I — EXPERIENCIA PROFISSIONAL e¢ II — QUALIFICACAO
PROFISSIONAL constante no Anexo II deste edital e no cargo de Nivel superior (Pedagogo), a Comissao de
Selecdo realizara analise e pontuagio nos itens, I — EXPERIENCIA PROFISSIONAL, II - QUALIFICACAO
PROFISSIONAL, III - PRODUCAO TECNICA constante no Anexo II deste edital.

5.4. Os resultados preliminar e definitivo das etapas serdo divulgados na pagina do processo
http://www.uepa.br/, conforme o cronograma do anexo I deste edital.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1. A classificagdo final dos candidatos dar-se-a em ordem decrescente de pontuagdo final, que sera calculada
na Andlise Curricular, podendo ir de 20 (vinte) a 30 (trinta) pontos, dependendo do cargo ao qual o candidato
esta pleiteando, conforme demonstrado no anexo II.

6.2. Em caso de empate na pontuacdo final entre os candidatos, o desempate dar-se-4 observando,
1soladamente e em ordem decrescente, os critérios a seguir:

a) maior pontuacao no item II, do Anexo Il e,

b) maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

7. DOS RECURSOS

7.1. E facultado a qualquer candidato interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias apés a divulgacio do
resultado preliminar da Homologacao das inscri¢des e da Andlise curricular, conforme o cronograma do anexo
I deste edital.

7.2. O recurso devera ser enviado via e-mail pssuabegmult@uepa.br. anexando, em formato PDF, o
requerimento de recurso disponivel no anexo III, devidamente preenchido e assinado.

7.3. O recurso sera dirigido a Comissao Executiva do Processo Seletivo, que encaminhard aos avaliadores
para emissdo de parecer e divulgacdo do resultado da analise.

7.4. O candidato devera instruir o recurso com argumentos consistentes, podendo anexar documentos que
julgar necessario.

7.5. O recurso interposto fora do prazo definido no anexo I deste edital ou que nao contenha fundamentacao
do pedido a respeito do fato ou do ato contestado, ndo serd conhecido e recebera indeferimento liminar, deste
ato ndo cabendo novo recurso.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Informagdes adicionais sobre este processo seletivo poderdo ser obtidas pelo e-mail
pssuabeqmult@uepa.br

8.2. Decaird do direito de impugnar os termos deste edital o candidato que ndo o fizer no prazo de 02 (dois)

dias ap6s a publicacao deste Edital.

8.3. Este edital ¢ autorizado e segue os critérios do Edital CAPES n°® 75/2014, observadas as disposi¢des

contidas nesse edital, bem como as normas estabelecidas pelo convénio n.° 851238/2017/CAPES/UEPA.

84. A constatacio de quaisquer irregularidades na documentacdo implicard desclassificagdo do(a)

candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

8.5. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pelas Coordenacdes dos Cursos envolvidos, em

articulagao com as Coordenagdes UAB/UEPA.

Belém, 07 de fevereiro de 2020.

RUBENS CARDOSO DA SILVA
Reitor da Universidade do Estado do Para

UEPA Rua do Una n° 156, CEP: 66.050-540. Telégrafo.
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EDITAL N° 07/2020 - UEPA
ANEXO I - DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Publicagao do Edital 07/02/2020
Solicitaciao de Inscrigoes 10/02/2020 a 11/02/2020
Resultado Preliminar da Homologacao das Inscrigdes 17/02/2020

Prazo para recursos ao Resultado Preliminar da Homologag¢dao das
Inscrigdes

18 a 19/02/2020

Resultado do recurso da Homologacao das Inscrigdes 21/02/2020
Resultado Definitivo da Homologac¢ao das Inscricoes 21/02/2020
Resultado Preliminar da Analise Curricular 28/03/2020
Prazo para recursos ao Resultado Preliminar da Analise Curricular 02 e 03/03/2020
Resultado do recurso da Analise Curricular 05/03/2020
Resultado Definitivo da Analise Curricular 05/03/2020
Resultado Final do Processo 05/03/2020

UNIVERS!
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EDITAL N° 07/2020 — UEPA

ANEXO II
CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO
I - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
REQUISI ESPECIFICIDADE PONTUACA PO}‘ITUACAO
TO (0) MAXIMA
Apoio Experiéncia em rotinas administrativas | A cada ano - 3,0 6,0
Administrativo em coordenacdes de curso de
graduacao e/ou especializagdo em EAD
Moodle Experiéncia na operacionalizagdo da A cada ano - 2,0 4,0
Plataforma Moodle
TOTA 10,0
L
11 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL
PONTUACA | PONTUACAO
REQUISITO (0) MAXIMA
Curso de informatica basica (Windows, Word, Excel e | A cada40h—1,0 2,0
Internet) de no minimo 40 horas
Curso de arquivologia, departamento pessoal, gestdo de 2,0
documentos, controle interno na administragao publica ou | A cada 40h — 0,5
comunicagao escrita
Curso de assistente administrativo, auxiliar administrativo 6,0
ou técnico em secretariado escolar A cada 40h - 1,0
10,0
TOTAL
| TOTAL GERAL 20,0

UNIVERS!
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CARGO: PEDAGOGO

I - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

REQUISI ESPECIFICIDADE PONTUAC PONTUACAO
TO AO MAXIMA
Atuagdo em Coordenagdao pedagogica de | A cada ano - 6,0
Cursos EAD 3,0
EAD Experiéncia na Formac¢ao de Professor(es) | A cada ano - 2,0
para atuacao na Plataforma Moodle 1,0
Experiéncia na Formagdo de Aluno(s) | A cadaano - 2,0
para atuacao na Plataforma Moodle 1,0
TOTAL 10,0
IT - QUALIFICACAO PROFISSIONAL
REQUISITO PONTUACA | PONTUACAO
(0] MAXIMA
Curso de informatica basica (Windows, Word, Excel e | A cada40h- 2,0
Internet) de no minimo 40 horas 1,0
Curso voltado para a area de educagdo, na modalidade EAD, | A cada 20h — 2,0
com no minimo 20 horas 1,0
Participagdo em curso de formacao para operacionalizacdo da | Minimo 40h 3,0
Plataforma Moodle expedido por instituicdo de ensino
credenciado para EAD
Participacdo em curso para qualificar profissionais para atuar | Minimo 100h 3,0
em cursos EAD expedido por instituicio de ensino
credenciado para EAD
TOTAL 10,0
111 - PRODUCAO TECNICA
REQUISITO PONTUACA | PONTUACAO
(0) MAXIMA
Trabalhos técnicos Por trabalho — 10,0
- participacdo na elaboracdo de proposta pedagogica e | 2,5
regimento interno de Institui¢do de Ensino;
- constru¢do de relatdrios e tutorial para Plataforma EAD.
TOTAL 10,0
TOTAL GERAL 30,0

UNIVERS!
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EDITAL N° 07/2020 — UEPA
ANEXO III - MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO

Eu, >
portador do documento de identidade n° . CPF n°

, inscrito para concorrer a uma vaga no “PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O CARGO DE

VINCULADOS A  UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL/UEPA, apresento recurso junto a Comissdao Executiva do Processo Seletivo contra

decisdo da mesma.

MARQUE O TIPO DE RECURSO DESEJADO:
() Recurso ao resultado preliminar da Homologacao da Inscrigao.
() Recurso ao resultado preliminar da pontuagdo da Analise de Curriculo.

JUSTIFICATIVA DO RECURSO:

Se necessario, anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas.

Local e data: de e 2020.

Assinatura

*Preencher, gerar em formato PDF e enviar para o e-mail pssuabeqmult@uepa.br, no periodo previsto no
edital.
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