UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE ACESSO E AVALIACAO

EDITAL N° 125/2022 - UEPA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FUNCAO DE COORDENADOR DE
TUTORIA DOS CURSOS VINCULADOS A UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL/UEPA 2022

O Reitor da Universidade do Estado do Para, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, torna
publica a abertura de inscrigdes para a selecdo de Coordenador de Tutoria para atuar nos cursosda
modalidade a distancia ofertados no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB,
observadas as disposi¢des contidas neste edital, bem como as normas estabelecidas na Lei n°
11.273/2006, na Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, na Portaria CAPES n° 15, de 23
de janeiro de 2017, na Instru¢do Normativa n°® 2, de 19 de abril de 2017, e na Portaria CAPES N° 102,
de 10 de maio de 2019.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente sele¢do de Coordenador de Tutoria serd regida por este edital e executada pela UEPA.
1.2. Destina-se a formacao de cadastro de reserva para a fungdo de Coordenador de tutoria previstas
no quadro de vagas do item 2.3.

1.3. Os selecionados atuardo no Nucleo de Educacdo a Distancia — NECAD/UEPA, com carga
horaria de 20h., em atividades tipicas do cargo referidas neste edital.

1.4. Os horarios das atividades serdo definidos de acordo com as necessidades especificas do
NECAD/UEPA e poderao ser incluidos os sabados.

1.5. O presente processo seletivo terd validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do
resultado final do processo, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme interesse da
Instituigao.

1.6. Os candidatos aprovados e selecionados que vierem a assumir a fun¢do de Coordenador de
Tutoria fardo jus a bolsa mensal, concedida para atuagdo em atividades desenvolvidas no ambito do
Sistema UAB durante o periodo do contrato, conforme Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de
2016, Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017, e Instru¢do Normativa n° 2, de 19 de abril de
2017, nao estabelecendo novo vinculo funcional com a UEPA.

2. DAS VAGAS

2.1. Esta prevista 01 (uma) vaga e cadastro de reserva para Coordenador de Tutoria com a finalidade
de coordenar e acompanhar os cursos ofertados pela Universidade do Estado do Pard em parceria com
a Universidade Aberta do Brasil.

2.2. Configurando-se a necessidade, serdo convocados os candidatos aprovados e classificados, na
estrita ordem de classificacao.

2.3. As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

FUNCAO VAGAS

Coordenador de Tutoria 01

2.4. O numero de vagas disponibilizadas para Coordenacdo de Tutoria estd definido na Portaria
CAPES n° 183/2016, Portaria n° 15/2017 e Instrugdo Normativa CAPES n° 02/2017, sendo
estabelecido com base no quantitativo de tutores disponibilizados pelas CAPES a Instituicao.
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3. DOS REQUISITOS BASICOS

3.1. Perfil 1: Professor com experiéncia de, no minimo, trés anos de magistério superior; ou
Perfil 2: Experiéncia de, no minimo um ano de magistério superior e titulagdo em nivel de
mestrado.

3.2. Possuir experiéncia de no minimo 01 (um) ano em tutoria e/ou coordenacao de tutoria
e/ougestdo em EaD na UEPA.

3.3. Ter disponibilidade de 20 horas semanais, sendo destas 16 horas semanais presenciais no
NECAD a disposi¢ao da Coordenagdo geral da UAB, na cidade de Belém e as outras 4h serdao de
atividades a distancia que podem ser desenvolvidas aos sabados atendendo demandas online,
conforme solicitacao dos Polos.

3.4. Ter disponibilidade para realizar todas as etapas do presente processo seletivo.

4. DA FUNCAO

4.1. Fungao: Coordenador de Tutoria.

4.2. Descrigao das atividades:

4.2.1. Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores dos cursos implantados em EaD
da UEPA no ambito do Sistema UAB;

4.2.2. Produzir relatério mensal acerca das atividades dos tutores e compartilhar com as
coordenacgdes de curso e coordenacao geral UAB;

4.2.3. Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de tutores, em
conjunto com as coordenagdes;

4.2.4. Manter atualizado o cadastro dos tutores por curso e informar até o quinto dia util do més, ao
coordenador do curso e a Coordenagdo da UAB a relagdo mensal de tutores aptos e inaptos para o
recebimento de bolsas.

4.2.5. Participar das atividades de capacitagao ¢ atualizacao de tutores.

4.2.6. Encaminhar a Coordenacao relatério semestral de desempenho da tutoria.

4.2.7. Estar atento a interatividade dos docentes, discentes e tutores no ambiente virtual.

4.2.8. Participar das reunides de planejamento e avaliagdo dos cursos auxiliando os coordenadores
de curso, do Sistema UAB, a desenvolver sistemas de avaliagdo e monitoramento quanto ao
desempenho dos tutores.

4.3. Regime de trabalho: 20 horas semanais.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As solicitagdes de inscrigdes serdo recebidas no periodo previsto no cronograma do item 12.
5.2. A solicitagdo de inscrig@o sera gratuita e de acordo com os seguintes procedimentos:

5.2.1. Acessar e preencher as informagdes solicitadas no Formulario de Solicitacdo de Inscri¢ao
disponivel no endereco eletronico http:// www?2.uepa.br/ctutor2?2.

5.2.2. Anexar ao Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, em um unico arquivo em PDF,os
seguintes documentos:

a) copia do diploma de graduacdo expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC
ou convalidado;

b) copia da comprovagao de titulagdo minima em nivel de Mestrado, expedido por institui¢do de
ensino reconhecida pela MEC ou convalidado, de acordo com o perfil expresso no item 3.1 (Perfil
1D);

c¢) documento comprobatorio de experiéncia minima de docéncia em nivel superior, de acordo
como perfil expresso no item 3.1.

d) Documento que comprove que trabalha ou ja trabalhou ha pelo menos 01 (um) ano com
educagdo a distdncia na UEPA, de acordo com item 3.2.
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5.2.3. Anexar ao Formuldrio de Solicitagdo de Inscri¢do, em um unico arquivo em PDF, o
curriculo vitae com os documentos comprobatérios € o quadro de pontuacdo do curriculo
devidamentepreenchido com base no Anexo L.

5.3. A solicita¢ao de inscricdo conforme descrito nos itens 5.1. ¢ 5.2. e scus subitens sera a unica
modalidade aceita para participacdo na selecdo para Coordenador de Tutoria.

5.4. Ao solicitar sua inscri¢do o candidato autodeclara ter pleno conhecimento do presente edital bem
como a veracidade das informagdes prestadas, observando o estabelecido no art. 299 do Decreto-Lei
n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal).

5.5. O candidato que n3o anexar a documentacdo exigida no ato da solicitacdo de inscri¢do sera
eliminado do processo.

5.6. A responsabilidade pela documentagao sera exclusivamente do candidato.

5.7. Nao serdo aceitos documentos que ndo permitam a conferéncia com o original no momento
da Segunda Etapa — Entrevista, na efetivacio ou assinatura do contrato/bolsa, ou quando
solicitado.

6. DA SELECAO

6.1. A sele¢ao dos Coordenadores de Tutoria serad efetuada por uma Comissdo de Sele¢dao designada
pelo Nucleo de Educacdo a Distancia da UEPA, realizada mediante trés etapas, as quais servem a
comprovagao e habilitagdo para o desempenho das atividades:

a) analise curricular (classificatoria e eliminatoria);

b) entrevista (classificatoria e eliminatdria);

¢) curso de formagao para operacionalizacao da Plataforma Moodle (classificatoria e eliminatoria).
6.2. Primeira Etapa — Analise Curricular: a Comissao de Seleciio realizara analise e pontuacio
nos itens I — POS-GRADUACAO, II - EXPERIENCIA PROFISSIONAL e III —
QUALIFICACAO PROFISSIONAL, constante no Anexo I.

6.2.1. Somente serdo considerados aprovados a Segunda Etapa os candidatos que obtiverem
pontuacdo igual ou superior a 50% na Anélise Curricular. Os demais candidatos que ndo estiverem
nessa condi¢do serdo considerados eliminados do processo.

6.3. Segunda Etapa — Entrevista: a Comissdo de Selecdo realizard entrevista presencial, na
Coordenacdo UAB/UEPA, com os candidatos aprovados na Primeira Etapa, ¢ de acordo pontuagao
constante no Anexo II, variando de 0 (zero) a 10 (dez) pontos. O dia e horario da entrevista
presencialde cada candidato serdo divulgados na pagina do processo http://www?2.uepa.br/ctutor22.
6.3.1. Somente serdo considerados classificados a Terceira Etapa os candidatos que obtiverem
pontuacdo igual ou superior a 50% na Entrevista. Os demais candidatos que ndo estiverem nessa
condigdo serao considerados eliminados do processo.

6.4. Terceira Etapa — Curso de Formacao Plataforma Moodle: a Comissao de Selecao realizara
curso de formagdo presencial na Coordenagdo UAB/UEPA, com os candidatos classificados a
TerceiraEtapa. A pontuagdo dessa etapa sera de acordo com o Anexo III, variando de 0 (zero) a 10
(dez) pontos. Os dias de formacdo serdo divulgados na pagina do processo
http://www?2.uepa.br/ctutor22.

6.4.1. Somente serdo considerados aptos a classificacdo final, os candidatos que obtiverem
pontuacdo igual ou superior a 50% no Curso de Formagdo Plataforma Moodle. Os demais
candidatos que ndo estiverem nessa condi¢do serdo considerados eliminados do processo.

6.5. Serd eliminado do processo o candidato que faltar em qualquer das etapas que tenha sido
convocado.

6.6. Osresultados de todas as  etapas  serdo  divulgados na  pagina do  processo
http://www2.uepa.br/ctutor22, conforme o cronograma do item 12.
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7.DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. A classificagdo final dos candidatos dar-se-4 em ordem decrescente de pontuacao final, que
sera calculada pela média aritmética dos pontos obtidos em cada etapa.

7.2. Para a classificagdo, o candidato deverd obter pontuacdo final igual ou superior a 5 (cinco)
pontos.

7.3. Em caso de empate na pontuagdo final entre os candidatos, o desempate dar-se-a observando,
isoladamente e em ordem decrescente, os critérios a seguir:

a) maior pontuacdo na Etapa de Andlise Curricular;

b) maior pontuagdo na Etapa da Entrevista;

¢) maior pontuacdo no Curso de Formacao da Plataforma Moodle;

d) maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

8.1. A lista dos candidatos selecionados, acompanhada da classificacdo e da pontuagdo, sera
divulgada na pagina do processo http://www2.uepa.br/ctutor22.

8.2. O cronograma da divulgacao dos resultados encontra-se no item 12 deste edital.

8.2.1. Seré considerado desistente o candidato que ndo comparecer para efetivar o contrato quando
convocado, sendo chamado o préximo candidato na ordem de classificagdo.

9. DOS RECURSOS

9.1. E facultado a qualquer candidato interpor um tnico recurso para cada uma das etapas do
processo seletivo, no prazo de 2 dias ap6s a divulgacdo dos resultados, conforme o cronograma do
item 12.

9.2. O recurso deverd ser enviado via e-mail pssuab@uepa.br, anexando, em formato PDF, o
requerimento de recurso disponivel no anexo IV, devidamente preenchido e assinado.

9.3. O recurso serd dirigido a Comissao Executiva do Processo Seletivo, que encaminhara aos
avaliadores para emissao de parecer e divulgagdo do resultado da analise.

9.4. O candidato devera instruir o recurso com argumentos consistentes, podendo anexar
documentos que julgar necessario.

9.5. O recurso interposto fora do prazo definido no subitem 9.1 ou que ndo contenha
fundamenta¢do do pedido a respeito do fato ou do ato contestado, ndo sera conhecido e recebera
indeferimento liminar, deste ato ndo cabendo novo recurso.

10. DO CADASTRAMENTO COMO BOLSISTA CAPES E DO VALOR DA BOLSA DE
COORDENADOR DE TUTORIA

10.1. O candidato selecionado devera comprometer-se a realizar as capacitagcdes em EaD no prazo a
ser estabelecido pela UEPA.

10.2. Os candidatos aprovados e selecionados que vierem a assumir a fun¢do de Coordenador de
Tutoria fardo jus a bolsa mensal de Coordenador de Tutoria, concedida para atuagdo em atividades
desenvolvidas no ambito do Sistema UAB durante o periodo do contrato, conforme Portaria CAPES
n°® 183, de 21 de outubro de 2016, Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017, e Instrucao
Normativa n° 2, de 19 de abril de 2017 e ndo terdo vinculo funcional com a UEPA. O quadro abaixo
apresenta as informagdes sobre o valor da bolsa mensal por tipo de fung¢ao.

Titulacio Exercicio Minimo | Exercicio Minimo
Funcio wag No Magistério No Magistério | Valor (RS)
Minima L .
Basico Superior
Coordenador Tutoria I - nao 3 anos 1.300,00
Coordenador Tutoria II Mestrado nao 1 ano 1.100,00
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10.3. O pagamento das bolsas no ambito do Programa Universidade Aberta do Brasil dar-se-4 pela
transferéncia direta dos recursos ao bolsista, por meio de deposito em conta bancaria, de acordo
comas orientacdes administrativas estabelecidas pela CAPES.

10.4. Os recursos para o pagamento das bolsas ¢ exclusivamente proveniente da CAPES, de forma
que o candidato estd ciente de que se o repasse de verbas sofrer atraso ou for interrompido
eventualmente, o restabelecimento dependera da CAPES.

10.5 O descumprimento de quaisquer das obrigacdes previstas neste Edital ¢ no Termo de
Compromisso do bolsista implicara na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados,
temporaria ou definitivamente, respeitados o contraditorio e a ampla defesa.

11. DO DESLIGAMENTO DOS BOLSISTAS

11.1.0 Coordenador de Tutoria que solicitar desligamento deixa de receber, automaticamente, a
bolsa concedida pela UAB/CAPES.

11.2.0s bolsistas poderdo ser desligados do curso, garantida a ampla defesa e o contraditorio, pelos
seguintes motivos: a) ndo aprovacdo no curso de capacitagdo de Coordenadoria de Tutores; b)
término do contrato e ndo renovagdo; c) indisciplina do Coordenador de Tutoria em relagdo ao
cumprimento de horarios e de atividades inerentes ao cargo; d) desrespeito com colegas, alunos,
professores e coordenacdo do curso/polo; e) reducdo do nimero de bolsistas aprovados pela
DED/CAPES; f) irregularidade na documentacdo ou no cadastro; g) Acumulo de bolsas; h)
inobservancia de demais normas relacionadas ao assunto.

12. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Publicacao do Edital 12/12/2022
Recurso ao Edital 13 e 14/12/2022
Resultado do recurso ao Edital 15/12/2022
Solicitagdo das inscri¢oes 15/12/2022 a 12/01/2022
Resultado Preliminar da 1* Etapa — Anélise Curricular 23/01/2023
Recurso da 1* Etapa — Analise Curricular 24 ¢ 25/01/2023
Resultado Definitivo da 1* Etapa — Analise Curricular 27/01/2023
Realizagdo da 2* Etapa — Entrevista 30/01 a 03/02/2023
Resultado Preliminar da 2* Etapa - Entrevista 07/02/2023
Recurso da 2* Etapa — Entrevista 08 € 09/02/2023
Resultado Definitivo da 2? Etapa - Entrevista 10/02/2023
Realizagdo da 3? Etapa - Curso de Formagao para Plataforma Moodle A definir
Resultado Preliminar da 3% Etapa - Curso de Formagao para Plataforma A definir
Moodle
Recurso da 3% Etapa - Curso de Formagao para Plataforma Moodle: A definir
Resultado Definitivo da 3* Etapa - Curso de Formagao para Plataforma A definir
Moodle
Resultado Final do Processo A definir
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13. AS DISPOSICOES GERAIS

13.1.Nao ¢ permitido o recebimento de mais de uma bolsa concomitantemente (exceto bolsistas de
mestrado e doutorado Capes/CNPq, segundo Portaria Conjunta CAPES/CNPg/N° 01, de 12 de
dezembro de 2007, e se o Programa de P6s-Graduagao o tenha previsto no seu regimento interno).
13.2.Informacgdes adicionais poderdo ser obtidas pelo e-mail pssuab@uepa.br.

13.3.Decaira do direito de impugnar os termos deste edital o candidato que ndo o fizer no prazo de
dois (02) dias apds a publicagao deste Edital.

13.4. Este edital é regulado pela Portaria da CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019, Portaria n°® 15,
de 23 de janeiro de 2017, e Instru¢do Normativa n°® 2, de 19 de abril de 2017.

13.5. A constatacao de quaisquer irregularidades na documentagdo implicara desclassificagdo do(a)
candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

13.6. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pelas Coordenagdes dos Cursos envolvidos, em
articulacdo com as Coordenacdoes UAB/UEPA.

Belém, 12 de dezembro de 2022.

CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da Universidade do Estado do Para
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EDITAL N° 125/2022 - UEPA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FUNCAO DE COORDENADOR DE
TUTORIA DOS CURSOS VINCULADOS A UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL/UEPA 2022

ANEXO I - QUADRO DE PONTUACAO DA ANALISE CURRICULAR

I- POS-GRADUACAO

~ PONTUACAO | PONTUACAO
REQUISITO PONTUACAO MAXIMA ESPERADA
Diploma (s) do curso de pos-
graduacdo em nivel de
especializagdo, com carga
horéria igual ou superior a 1,0
Especializagdo 360 horas, expedido por ponto por 2,0 pontos
instituicao de ensino especializacdo
reconhecida pelo MEC ou
convalidado.
Diploma do curso de pos-
graduagdo em nivel de
Mestrado, expedido  por 30
Mestrado institui¢ao de ensino or; tos 3,0 pontos
reconhecida pelo MEC ou P
convalidado.
Diploma do curso de pods-
graduacdo em nivel de
Doutorado, expedido por 50
Doutorado instituicao de ensino or; tos 5,0 pontos
reconhecida pelo MEC ou p
convalidado.
TOTAL 10,0
II - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
- PONTUACAO PONTUACAO
REQUISITO ESPECIFICIDADE PONTUACAO MAXIMA ESPERADA
Tutoria Presepmfl ! e/ou A cada 20h - 0,5 ponto 2,0
a Distancia
Gestido Coordenagdo em EAD A cada 20h - 1,0 ponto 2,0
Coordenagao Coordenagdo de A cada ano - 1,0 ponto 3,0
tutoria
TOTAL 7,0
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I1I- QUALIFICACAO PROFISSIONAL

~ PONTUACAO| PONTUACAO
REQUISITO PONTUACAO MAXIMA ESPERADA

Curso de informatica de no minimo 40 horas 0,5 por curso 1,0
Curso da Plataforma Moodle expedido por instituigdo 0.5 por curso 1.0
de ensino credenciado para EAD - poreu ’
Curso voltado para a area de educacdo e/ou EAD com

.. 0,5 por curso 1,0
no minimo 15 horas

TOTAL 3,0
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EDITAL N° 125/2022 - UEPA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FUNCAO DE COORDENADOR DE
TUTORIA DOS CURSOS VINCULADOS A UNIVERSIDADE ABERTA DO

BRASIL/UEPA 2022

ANEXO II- QUADRO DE PONTUACAO DA ENTREVISTA

CRITERIO

DESCRICAO

PONTUACAO
MAXIMA

I - Habilidade de comunicagao

-Dominio da linguagem verbal e habilidade de
falar com clareza e objetividade;

-Possuir consciéncia e controle da linguagem
corporal,

-Ser convincente, criar empatia e gerar
interesse;

-Ouvir a mensagem, compreendé-la e dar a
resposta adequada.

2,0

II - Experiéncia em coordenagdo
de agoes de EAD

- Acompanhamento de atividades de cursos
EAD.

- Participacao em atividades de capacitagdo e
atualizagdo em EAD.

- Participacao em  eventos cientificos
relacionados a Educacdo a Distancia.
- Acompanhamento e  planejamento  de
processos seletivos em EAD.

- Acompanhamento de atividades
académicasem EAD.

- Participacao em atividades de selecao e
capacitagdo de tutores.

- Coordenacao de tutoria em cursos de
graduagdo EAD.

- Elaboracao de relatorios de desempenho de
tutores.

3,0

III - Habilidades técnicas e dominio do
conteudo da area de atuacao

-Possuir conhecimento técnico adequado a
funcio pretendida;

-Dominar conteudos relativos a area de atuagao
que poderdo auxiliar no desempenho das tarefas
diarias.

-Ter curso de funcionalidades do Moodle e/ou
curso de Formag¢ao de Tutores na plataforma
Moodle de no minimo 20 h.

3,0

IV — Comprometimento

-Apresentar real interesse em exercer a funcao
pretendida;

-Demonstrar disposicdo para realizar as
atribuicdes da fungdo a qual concorre, de acordo
com a realidade apresentada.

- Disponibilidade de um turno diario (matutino,

vespertino) para atuagdo presencial.

2,0

TOTAL

10,0

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FUNCAO DE COORDENADOR DE
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BRASIL/UEPA 2022

ANEXO ITII-QUADRO DE PONTUACAO DO CURSO DA PLATAFORMA MOODLE

, N PONTUACAO
CRITERIO DESCRICAO MAXIMA
I - Dominio das ferramentas do Moodle :Domlmo das ferramentas arquivo, chat, 2,5
forum, tarefa, rotulo etc.
N L. -A formacgao sera realizada durante 04 dias.
- o
I - Frequéncia diaria (minimo 75%) Cada dia equivale a 25%. 2,5
~ . ~ -Serdo apresentadas situacdes do cotidiano da
III - Resolugdo de situagdes-problema funcdo com a finalidade de soluciona-las. 2,5
-Dominio sobre o gerenciamento de notas e
IV - Nogdes sobre gestao de sala de aula [relatorios; 25
virtual -Dominio da inclusdo de material didatico e ’
da abertura de sala de aula virtual.
TOTAL 10,0

UNIVERS!
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GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE ACESSO E AVALIACAO

EDITAL N° 125/2022 - UEPA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A FUNCAO DE COORDENADOR DE

TUTORIA DOS CURSOS VINCULADOS A UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL/UEPA 2022

MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

CPF:
MARQUE O TIPO DE RECURSO DESEJADO:

( ) Recurso ao resultado provisorio da pontuacao da Anélise de Curriculo.
() Recurso ao resultado provisorio da pontuacio da Entrevista.
() Recurso ao resultado provisdrio da pontuagdo do Curso de Formagao da Plataforma Moodle.

JUSTIFICATIVA DO RECURSO:

de 2022.

assinatura

*Preencher, gerar em formato PDF e enviar para o e-mail pssuab@uepa.br, no periodo previsto noedital.
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