UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

EDITAL N° 35/2023 - UEPA

PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM
SAUDE COLETIVA

A Universidade do Estado do Pard — UEPA, por meio do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde
— CCBS e em convénio com o Conselho de Secretarias Municipais de Saude do Estado do Para —
COSEMS, torna publico que estardo abertas as inscrigdes ao Processo Seletivo para o Curso de Pos-
Graduacio Lato Sensu em SAUDE COLETIVA, a ser realizado no municipio de Santarém-PA —
MODALIDADE PRESENCIAL e gratuita. Conforme a Resolucdo n° 3392/19, o auxilio sera da
Coordenagao de Curso e Coordenagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Pesquisa, Ensino, Extensdo e
Pos-Graduagao (COAD).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo para o Curso de Pos-Graduacio Lato Sensu em Satde Coletiva sera regido
por este Edital.

1.2. Nenhum (a) candidato (a) podera alegar desconhecimento das normas e condigdes estabelecidas neste
edital para eximir-se de qualquer responsabilidade.

1.3. Fica sob a responsabilidade da Comissdao de Planejamento e Coordenagdo do Processo Seletivo em
Satude Coletiva, nomeada para este fim, a incumbéncia de divulgar as datas e os locais da realizagdo das
inscri¢des, bem como fornecimento das demais informacoes relacionadas a este Processo Seletivo, além
de providenciar e coordenar todas as acdes inerentes a sua realizagao.

2. DO CURSO

2.1 DO OBJETIVO

2.1.1 O Curso de Pos-graduacao Lato Sensu em Saude Coletiva do Centro de Ciéncias Biologicas e da
Saude (CCBS) da UEPA, modalidade gratuita, proposto e elaborado pelo Grupo de Pesquisa de Vigilancia
Epidemiologica ¢ Ambiental na Amazonia e do Laboratério de Epidemiologia ¢ Geoprocessamento da
Amazonia (EPIGEO) da UEPA, objetiva qualificar profissionais das diversas areas do conhecimento, para
atuarem no Sistema Unico de Satde, considerando aspectos sociais, psicologicos, econdmicos, culturais,
ambientais e politicos pertinentes, em particular a realidade da populagdo Amazonica.

2.2 DA ESTRUTURA E ATIVIDADES ACADEMICAS

2.2.1 O Curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu em Saude Coletiva é voltado a area do conhecimento de
Ciéncias da Satde do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), sendo
as disciplinas ofertadas em moddulos presenciais no periodo de junho de 2023 a maio de 2024.

2.2.2 O Curso compreendera uma carga horaria total de 360 horas aula, dividida em 12 (doze) disciplinas
(incluida a elaboragao de poster cientifico) e com funcionamento das aulas no municipio de Santarém-PA
e sera desenvolvido em Regime Modular Mensal de disciplinas, integralizando um periodo de 12 (doze)
meses de funcionamento. Além do prazo maximo de 90 (noventa) dias a contar do ultimo dia de aula para
entrega e socializagdo do trabalho de conclusao (poster cientifico).

2.2.3 As atividades tedricas e praticas supervisionadas serdo realizadas no horario das 08:00 horas as
18:00 horas na sexta-feira, sabado e domingo. Poderdo haver ajustes nos dias e horarios de aula, porém
com aviso prévio aos discentes.

2.2.4 O Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu em Satde Coletiva obedecera aos critérios abaixo:

a) O Curso sera considerado concluido quando o aluno integralizar todas as disciplinas, elaborar e
defender um plano de interven¢do no municipio com tematicas e especificagoes proprias (ANEXO 1), a

ser apresentado no formato de pdster cientifico que devera ser orientado por professor pertencente ao
corpo docente do curso (ANEXO II), efetivo do quadro docente da UEPA ou convidado pelo colegiado
do curso.
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b) Os critérios de avaliagdo do rendimento académico nas disciplinas assim como as regras para
elaboragdo e defesa do poster cientifico constam no Projeto Pedagdgico e Regimento do Curso de Pos-
Graduagao Lato Sensu em Saude Coletiva.

¢) O poster cientifico devera ser elaborado individualmente e defendido, dentro do prazo de integralizagao
do curso, avaliado por uma banca examinadora, composta por 03 (trés) professores do curso, sendo um
deles, obrigatoriamente, o(a) professor(a) orientador(a).

2.3 DAS VAGAS

2.3.1 Para fins deste Edital, serdo ofertadas 50 (cinquenta) vagas a serem preenchidas por meio de
processo seletivo e matricula.

2.3.2 Poderao candidatar-se as vagas do processo seletivo, somente servidores efetivos das secretarias
municipais de saude ou secretarios municipais de satide que fazem parte da Macrorregiao de Saude III
(ANEXO III), portadores de diploma em nivel de graduagdo plena ou declaracao de conclusdo por parte
da Instituicdo Superior de Ensino, provindo de curso superior que atendam as exigéncias do Ministério
da Educag¢dao (MEC), Conselho Estadual de Educacao respectivo e do Projeto Pedagdgico do Curso de
Pos-Graduagao Lato Sensu em Saude Coletiva, contemplando as areas da satde, exatas e sociais.

2.3.3. Os servidores que estejam participando de algum outro curso de pos-graduacdo oferecido pelo
COSEMS em parceria com qualquer outra institui¢do de ensino, NAO poderio concorrer as vagas deste
processo seletivo e, portanto, ndo terdo sua inscri¢do homologada.

Paragrafo unico. No caso de vagas remanescentes, estas serdo disponibilizadas para inscricdes de
servidores temporarios e comissionados das Secretarias Municipais de Saude da Macrorregiao de Satde
II1, seguindo os mesmos critérios de selecdo e do cronograma deste edital.

3. DA INSCRICAO E HOMOLOGACAO

3.1 DO LOCAL DA INSCRICAO

3.1.1 Os candidatos deverao realizar sua inscri¢ao exclusivamente pelo e-mail: pscosems@uepa.br

3.1.2 Nao havera taxa de inscri¢ao;

3.1.3 Ao fazer a inscrigdo o(a) candidato(a) declara o conhecimento ¢ a tacita aceitagdo das normas e
condi¢des estabelecidas nesse Edital.

3.2 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A HOMOLOGACAO

3.2.1 No ato da inscri¢do, devera ANEXAR as imagens dos originais, em um unico arquivo em
formato PDF, dos seguintes documentos comprobatorios (obrigatorios):

a) Diploma (frente e verso) ou declaracdo de conclusdo e historico do curso de graduagdo obtido em
Instituigdes de Ensino Superior autorizadas e/ou reconhecidas pelo Ministério da Educagdo e Cultura
(MEC)

b) Ficha de Inscri¢ao/Matricula devidamente preenchida de forma legivel, correta e completa, sem rasuras
e/ou emendas (ANEXO 1V);

c) Comprovante de vinculo com o municipio servidores efetivos ou ato de nomeagdo para secretarios
municipais de saude;

d) Comprovante de atuagdo na secretaria municipal de satide firmado pelo secretario municipal de saude;
e) Curriculo comprovado. A producao técnico/cientifica devera ser organizada de acordo com o quadro
de pontuacdo (ANEXO V). O anexo IV deve ser preenchido pelo candidato, digitalizado e enviado
com os comprovantes;

f) Carta de intencdo. O texto desta carta devera ter até¢ 02 (duas) laudas, em papel A4, Fonte Arial ou
Times New Roman 12, texto justificado, espacamento 1,5 entre linhas, margem superior e esquerda de

3,0 cm, margem inferior e direita de 2,0 cm. A carta de intencdo serd avaliada por critérios especificos
(ANEXO VI).

g) Cédula de identidade (RG) e Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

3.2.2 Nao serdo aceitos pedidos de solicitagdo de inscricdo condicional, extemporanea ou que nao
cumpram as hormas pertinentes, assim como as inscri¢des via fax, correio eletronico ou por procuragao.
3.2.3 Seré anulada, sumariamente, a solicitacdo de inscricao e todos os atos dela decorrentes, quando o
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candidato ndo apresentar os documentos exigidos como requisitos, ou nao preencher o formulario de
solicita¢do de inscri¢do de acordo com as instrugdes deste Edital.

3.2.4 E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos antes do envio dos
documentos.

3.2.5 Serao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, For¢as Armadas, Ministério das Relacdes Exteriores ou pelas Policias
Militares e a Carteira Nacional de Habilitacdo, Passaporte, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
além de carteiras expedidas por 6rgdos de classe e conselhos que, por Forca de Lei Federal, valem como
identidade, desde que possuam fotografia.

3.2.6 Nao serdao aceitos como identidade documentos digitalizados ilegiveis, nao identificaveis ou
danificados.

3.2.7 Todos os documentos encaminhados para solicitagdo de inscrigdo pelos candidatos que nao forem
classificados serdo deletados no prazo de até 90 (noventa) dias apds a matricula dos classificados.

3.2.8 A inscricdo s6 sera considerada valida se estiver de acordo com o Edital de selecdo e legislagdes
pertinentes.

3.2.9 O nao atendimento aos critérios estabelecidos no item 3.2 implicard automaticamente na nao
homologac¢do da inscri¢ao do candidato.

3.3 DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO ESPECIAL

3.3.1 No ato da inscri¢do, o candidato devera também indicar a necessidade de atendimento especial para
realizacdo dos modulos presenciais, caso houver.

3.3.2 Para confirmar a solicitacdo de atendimento especial o candidato, portador de deficiéncia ou nao,
devera encaminhar para o e-mail: pscosems@uepa.br, no periodo previsto no cronograma, a imagem do
Laudo Médico que justifique o atendimento especial, especificando a deficiéncia ou a necessidade
especial.

3.3.3. Os candidatos que solicitarem carteira para canhoto apenas indicardo essa necessidade no ato da
matricula.

3.3.4 Apos o periodo constante do subitem 3.3.2 as solicitagcdes de atendimento especial ndo serdo aceitas.

3.3.5 O fornecimento do laudo médico, por qualquer via, ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.
A UEPA nio se responsabilizard por qualquer tipo de ocorréncia que impega o envio do laudo.

3.3.6 O laudo médico tera validade somente para este Processo Seletivo.

3.3.7 A relagdo dos candidatos que terdo a solicitacdo de atendimento especial deferida sera divulgada na
pagina de acompanhamento do processo, conforme o cronograma.

3.3.8 A solicitacdo de condigdes especiais serd atendida segundo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade, somente admitido o atendimento especial no local de prova.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

4.1.1 O processo de selegdo dos candidatos inscritos sera realizado e efetivado por uma comissdo
constituida exclusivamente para o processo € composta por:

a) Coordenador do Curso de Especializagdo em Satde Coletiva;

b) Dois docentes do Curso de Especializacdo em Saude Coletiva;

c) Assessoria Pedagogica do Curso de Especializagcdo em Satude Coletiva.

d) Representante do COSEMS

4.2 DA SELECAO, DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

4.2.1 O processo seletivo iniciara ap6s a publicacdo da lista das inscrigdes homologadas, disponibilizada
no site www.uepa.br

4.2.2 A comissdo procedera a selegcdo dos candidatos através de analise curricular (peso 6) e carta de
intengao (peso 4).

4.2.3 A pontuagao referente a avaliacdo curricular sera de zero a 10 (dez) pontos, atribuida de acordo com
o disposto no (ANEXO V);
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4.2.5 A nota final atribuida ao candidato sera a média ponderada das pontuagdes obtidas na avaliagdo
curricular e carta de intengdo. Conforme formula abaixo:

Nota final = (analise curricular . 6 + carta de intencio . 4) / 10

4.2.6 Os candidatos serao classificados pela ordem decrescente da pontuagao final;

4.2.7 Sera considerado APROVADO e CLASSIFICADO o candidato cuja ordem de classificagdo
estiver dentro no limite de vagas disponiveis e obedecendo ao limite maximo de 3 (trés) vagas por
municipio;

4.2.8 Sera considerado APROVADO e NAO CLASSIFICADO o candidato cuja ordem de
classificagdoestiver acima do limite de vagas disponiveis ou acima do limite maximo de 3 (trés) vagas
por municipio;

4.2.9 Os candidatos APROVADOS e NAO CLASSIFICADOS poderio ser convocados para assumir
a vaga, na ordem de classificagdo de que trata o item 8.4, em caso de ndo comparecimento ou
desisténcia de candidato previamente convocado;

4.2.10 Caso os candidatos empatem na mesma posicdo, serdo adotados os seguintes critérios de
desempate:

a) maior nota na analise curricular;

b) maior tempo de atuacdo profissional nas areas abrangidas pelo curso e;

¢) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade, considerando dia, més e ano de
nascimento.

4.2.11 As especifica¢des do processo seletivo estdo descritas no quadro abaixo:

Fase Tipo de avaliacio Nota maxima Peso Nota final Carater
(pontos)
1? Analise curricular 10 6 60 Classificatorio e eliminatorio
A Carta de intengdo 10 4 40 Classificatorio e eliminatorio

5. DA DIVULGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
5.1 A lista com os nomes dos candidatos aprovados e classificados entre as vagas de acordo com o item
5.2 deste edital, sera divulgada no site www.uepa.br

6. DOS RECURSOS

6.1 Os pedidos de interposi¢ao de recursos deverao ser realizados via formulario proprio (ANEXO VII),
que devera ser digitalizado e enviado pelo e-mail: pscosems@uepa.br sendo direcionados a Comissao de
Planejamento e Coordenagdo do Processo Seletivo;

6.2 Os recursos serdo analisados e divulgados pela Comissdo de Planejamento e Coordenacao do Processo
Seletivo, conforme cronograma;

6.3 Nao serdo aceitos recursos por via postal, ou por qualquer outro meio que ndo seja o disponibilizado
para esse fim;

6.4 Os recursos encaminhados fora do prazo estipulado no calendario ndo serdo analisados pela Comissao
de Selegdo, sendo desconsiderados, ratificando-se os resultados preliminares;

6.5 A resposta ao recurso sera enviada pela Comissdao de Planejamento e Coordenagdo do Processo ao
postulante, para o endereco de e-mail indicado no formulario para recurso;

6.6 Nao cabera pedido de revisao ao recurso em nenhuma hipoétese.

7. DA IMPUGNACAO DO EDITAL

7.1 Decaira do direito de impugnar os termos deste edital o candidato que ndo o fizer no prazo disposto
no cronograma,

7.2 Nao tera efeito de recurso a impugnagdo feita por aquele que, em o tendo aceitado sem objegao,
venhaapontar, posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou imperfeigdes;

7.3 A impugnagdo ao edital devera ser dirigida por meio do Requerimento a COAD/CCBS que, em
conjunto com a Procuradoria Juridica da UEPA, quando necessério, apds exame, encaminhard para
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deliberagdo da Diregao do Centro de Ciéncias Bioldgicas ¢ da Saude/ UEPA.

8. DA MATRICULA

8.1 Terdo direito a matricula os candidatos APROVADOS e CLASSIFICADOS, respeitado o limitede
vagas;

8.2 As matriculas dos candidatos aprovados neste processo seletivo serdo realizadas

EXCLUSIVAMENTE pelo e-mail: pscosems@uepa.br

8.3 Para realizar sua matricula, o candidato selecionado para a vaga no Curso de Especializacdo em

Saude Coletiva da UEPA, devera ANEXAR as imagens dos originais, em um unico arquivo em
formato PDF, dos seguintes documentos comprobatdrios (obrigatorios):

a) Ficha Formulario de Inscricdo/Matricula devidamente preenchida de forma legivel, correta e

completa,sem rasuras e/ou emendas (ANEXO IV);
b) Foto 3x4 recentes ¢ sem rasuras;
¢) Comprovante de residéncia;

d) Diploma (frente ¢ verso) ou declaracdo de conclusdo e historico do curso de graduagdo obtido em

Instituigdes de Ensino Superior autorizadas e/ou reconhecidas pelo MEC;

e) Certificado de reservista, alistamento militar ou outro documento habil para comprovacdo de

cumprimento ou liberagdo do servi¢o militar obrigatorio;

f) Cédula de identidade (RG) e Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

g) Titulo Eleitoral e comprovante de votacdo na ultima elei¢do e, ndo possuindo, o comprovante de
disponibilizado

quitagdo da Justica Eleitoral para brasileiros,

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacaoeleitoral;
8.4 A matricula seguira o periodo estabelecido no cronograma (item 9);

8.5 Caso os candidatos classificados dentro do limite das vagas disponibilizadas ndo se apresentema

matricula, os candidatos subsequentes classificados serdo convocados;

8.6 O candidato tera sua matricula efetivada apos:

a) Ter obtido a aprovacao e classificacao dentro do limite das vagas ofertadas;

b) Preencher formulario de matricula (ANEXO 1IV).

no endereco

9. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO LOCAL
Publicacgio do Edital 20/04/2023 Site da UEPA
Impugnagdo do Edital 20/04/2023 COAD CCBS
Periodo de inscrigdo 21/04/2023 a E-mail:
Solicitagdo de atendimento especial 21/05/2023 pscosems(@uepa.br
gesultado prelimi’n_ar das ingqrigéNes _ . 25/05/2023 Site da UEPA

esultado provisdrio da solicitagao de atendimentos especiais

Interposigdo de recursos ao resultado das inscri¢des E-mail:

preliminaresInterposi¢ao de recursos ao resultado provisorio
da solicitacdo de
atendimentos especiais

25 e26/05/2023

pscosems(@uepa.br

Resultado definitivo das inscri¢des homologadas 29/05/2023 Site da UEPA
Resultado do recurso e resultado definitivo da solicitacdo 29/05/2023 Site da UEPA
deatendimentos especiais
1¢Etapa: Analise do curriculo 29 a 30/05/2023 -
Resultado provisorio da analise do curriculo 31/05/2023 Site da UEPA
Interposicdo de recursos da analise do curriculo 01 e 02/06/2023 E-mail:
pscosems(@uepa.br
Resultado definitivo da anéalise do curriculo 05/06/2023 Site da UEPA
2°Etapa: Analise da carta de intengdo 06 a 08/06/2023 -
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Resultado provisorio da carta de intengao 09/06/2023 Site da UEPA
Interposi¢do de recursos da carta de intengdo 09 e 10/06/2023 E-mail:
pscosems(@uepa.br

Resultado definitivo da carta de intengao 14/06/2023 Site da UEPA
Homologacao do resultado final do processo seletivo 14/06/2023 Site da UEPA

, . 16 a E-mail:
Periodo de matricula 20/06/2023 pscosems(@uepa.br
Aula inaugural e inicio do primeiro modulo 23/06/2023 Campus [X/UEPA

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 Para o cumprimento dos horarios previstos neste Edital, levar-se-4 em consideragdo o horario oficial

de Brasilia;

10.2 Nao serd permitido o trancamento da matricula e/ou disciplinas nos dois primeiros meses do curso;

10.3 Nao ¢ permitida a presenga de ouvintes nas disciplinas ofertadas pelo curso;

10.4 Os resultados s6 terdo validade para as etapas de sele¢do a que se refere o presente Edital;
10.5 O resultado final do processo sera homologado pelo Presidente da Comissdao do Processo Seletivo

do Curso Lato Sensu em Saude Coletiva.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Curso, ouvida a COAD / CCBS /UEPA e

Comissao Examinadora.

10.7 O presente edital podera a critério da administragdo publica ser alterado e/ou cancelado qualquer

momento.

Belém, 20 de abril de 2023.

CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da Universidade do Estado do Para
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EDITAL N° 35/2023 - UEPA

ANEXO1

TEMATICAS E ESPECIFICACOES DO PLANO DE INTERVENCAO MUNICIPAL

TEMATICA

ESPECIFICACAO

Gestio e
Planejamento do
SUS

e Instrumentos de planejamento e de gestdo do SUS, e de estratégias de
construgdo de diagnoéstico, analise de situagdo de saude, definicdo de
prioridades, metas e indicadores.

e Ouvidorias como instrumento de gestdo do SUS.

e Processos e procedimentos legais de organizacao administrativa do sistema
local de satde: processos licitatorios/registro de pregos/terceirizacao.

¢ Organizacdo das referéncias e os processos de pactuacao.

e Processos de contratualizagdo de servicos de saude, integrag@o regional e
adequacdo dos limites geograficos.

e CIR e processos decisorios (CIR e CIB, COAP — Decreto n° 7.508).

Controle Social e
Participacao da
Comunidade

e Controle social e participacdo da comunidade no SUS.

Financiamento e o
Fundo Municipal /
Distrital de Saude

¢ Planejamento e execugdo orgamentdria, conforme instrumentos de
planejamento em saude.

o Gestdo dos recursos financeiros.

¢ Alocagdo de recursos: planejamento e respectivas analises.

¢ Gestdo de custos em saude.

¢ Gastos em agdes e servigos publicos de satde.

Gestio do Trabalho
e da Educac¢io na
Saude

e Abordagem de questdes como planos de cargos, carreira e salarios; a
implantacdo de mesas de negociacdo; o planejamento dos processos
gerenciais e da estrutura organizacional da area de gestdo do trabalho nas
SMS, a formulagdo e a implementagdo de programas de qualificagdo,
incentivo e vinculo dos profissionais.

o Relagoes de trabalho a partir da participagdo do trabalhador na gestdo da
saude no territorio e o resultado para a efetividade e eficiéncia do SUS.

e Gestdo com a participagdo do trabalhador como sujeito e agente
transformador de seu ambiente e das agdes nos processos de trabalho: na
organizagdo da assisténcia a saude; na organizagdo do cuidado.

e Educagdo Permanente em Satde como ferramenta para a reflexdo critica
sobre a pratica cotidiana dos servigcos de satde, visando mudangas nas
relagdes, nos processos, nos atos de saude e nas pessoas.

e Sensibilizagdo e qualificagdo visando a formagdo dos
trabalhadores e usuarios do SUS.

e Integracdo ensino-servico.

¢ Diagnostico, planejamento e implantagdo do COAPES de acordo com as
necessidades locorregionais.

gestores,

Judicializacao da
Satde no Municipio

o Nucleos de apoio técnico e de analise das demandas judicias.
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e Arranjos de cooperagdo com atores do Sistema de Justica, inclusive pré-
processuais para a prevencao da Judicializacao.

e Manejo da judicializacdo no ambito municipal/distrital que conduziram a
reducdo do nimero de demandas judiciais.

6 Aten¢ao Basica

e Gestdo administrativa e financeira com foco na realidade das UBS e seus
territorios.

e A¢des comunicativas entre dirigentes, técnicos e usuarios dos servigos
visando a democratizagdo das relagdes e otimizando resultados.

e [mplantagdo e implementacao de Gerentes de Unidades, Gerentes de
Territorio da AB.

e Atengdo na articulagdo dos territdrios: parcerias, pontos de apoio, HPP,
UPA, Atengao Domiciliar.

o Acodes e atividades de acolhimento e aproximacao dos servigos de satde ¢
usuarios.

e Acdes de promocao da saude.

e Promogdo da equidade e garantia de acesso a saide de grupos
historicamente excluidos: populagcdes em situagdo de rua, negra, ciganos,
quilombolas, indigenas, LGBTQIA+, campo, floresta e 4guas entre outros.

e Agdes e¢ metodologias de planejamento das estratégias intersetoriais
visando a melhoria da qualidade de vida das comunidades.

o Integragdo entre a atencao basica e a vigilancia em saude

e Ordenamento da rede de saide e da coordenagdo do cuidado:
matriciamento / integracdo com NASF.

7 | Saude Reprodutiva

o Oferta e abordagem sobre métodos contraceptivos.

¢ Enfrentamento e reducdo da mortalidade materna.

e Acdes de saude para protecdo das mulheres e criangas contra praticas
nocivas.

Modelo de Atencao
a Saude

o A construgdo da Rede de Atengdo a Saude.

e Monitoramento regional da Rede de Atencédo a Saude.

e Estratégias de diagndstico e governanga, nas discussdes de ofertas de
servicos e resolutividade regional.

e Pactuagdes e na definigdo das portas de entradas, fluxos e referéncias e
contra-referéncias.

e Organizacao do Transporte Sanitario

e AB como ordenadora da rede.

¢ Programacao e acompanhamento das agdes e servigos de satide no territorio
¢ na regido.

¢ Regulagdo sob controle da AB: atencdo especializada, apoio diagnodstico e
atencdo hospitalar.

Vigilancia em Saude
no Municipio

o Agdes e servicos de vigilancia epidemiologica, vigilancia ambiental,
vigilancia sanitaria e satide do trabalhador.

Regulacio do SUS

10 no Municipio

e Regulamentagdo, controle e fiscalizagdo sobre produtores de bens e
servigos de satude publicos e privados.
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e Acompanhamento ¢ avaliagdo sobre as agdes finais da atencdo a saude:
qualidade, humanizagao, resolubilidade e satisfagao do usudrio.

¢ Contratualizacdo dos servigos com foco na rede de atengao.

e Monitoramento e fiscalizacdo, processamento das informagdes para
pagamento, cadastro dos estabelecimentos de saude e profissionais,
autorizagao de internagdes e apoio diagnostico, etc.

¢ Regulagio do acesso.

¢ Protocolos de encaminhamento e estruturacdo dos fluxos referéncia e
contra-referéncia,

e Gestdo de leitos.

11

Gestio da
Assisténcia
Farmacéutic
a

¢ Educagdo continuada e permanente vinculada a atencdo basica/
matriciamento / Integracdo AB — Gestdo da Clinica.

¢ Planejamento e analises de Componentes: Estratégico/ Especializado.

¢ Qualificagdo e estrutura local / Qualifar.

e Financiamento compartilhado para: aquisicio de
medicamentos/equipamentos e mobiliario.

e Programacao / Distribuigdo e Dispensacao.

12

Regionalizacgéo e
Governanca
Regional

e Planejamento  ascendente = com  integracdo  do
planejamentomunicipal/municipal na regido de saude.

e Processos de elaboragdo, execu¢do e monitoramento das ac¢des do
planejamento regional e suas demandas.

¢ [novagdes na organizacao regional capazes de superar problemas de
ofertade servicos e melhorar o acesso pela populagdo.

¢ Organizagdo administrativa e legal da cooperacao regional.

¢ Atendimento das demandas regionais no contexto da forma cooperada.

e Regionalizagdo e a hierarquizagdo da oferta de servios de forma
cooperada na regido ampliaram o acesso e a cobertura populacional.

e Estratégias inovadoras na governanca do setor publico e que gerem
solugdes organizacionais.

e Formas e estratégias de financiamento da gestdo interfederativa na
regido de saude e como os entes federados transferem recursos
financeiros entre si ou alocam recursos em servigos regionais.

e Estratégias de controle e monitoramento sobre as atividades
desenvolvidase contratadas por meio da forma cooperada.

13

Saude Digital

o Acdes desenvolvidas no dmbito municipal que dialoguem com a
estratégiade saude digital para o Brasil.

e Sistemas de informagao para o processo de organizagao, ou
reorganizacdoda UBS.

¢ Processo de implantacdo de prontuario eletronico na rede de municipal
desaude, bem como a informatizacao das unidades de saude.

e Analise dos sistemas: FNS; SIOPS; BPS; HORUS; e-SUS APS; SIPNI;
e-SUS Notifica; SINAN; DIGISUS; CNES e SISREG.

e Utilizacdo da tecnologia para a interagdo com os pacientes de
maneiraremota (telessatude, telemedicina, chatbot, etc).

¢ Processo de reorganizacao da assisténcia farmacéutica por intermédio
dossistemas de informagao (Horus, e-SUS APS, etc.).
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e Qualificacdo do processo da vigilancia epidemiologica, por intermédio
deferramentas tecnoldgicas (notificagdo, monitoramento, intervengao).

e Qualificacdo do processo de referéncia e contra-referéncia na rede
deatencgdo por intermédio da utilizagdo de sistemas de informacao.

e Informagdo em saude como instrumento de gestdo.

Legendas: SUS: sistema unico de satde. CIR: comissdo intergestores regionais. CIB: comissdo intergestores
bipartite. COAP: contrato organizativo da ac@o publica. SMS: secretaria municipal da sautde. COAPES: contrato
organizativo de ag@o publica ensino-saude. UBS: unidade basica de saude. AB: atengdo basica. NASF: nucleo de
apoio a saude da familia. HPP: hospitais de pequeno porte. UPA: unidade de pronto atendimento. APS: ateng@o
primaria em satide. FNS: fundo nacional de satde. SIOPS: sistema de informacdes sobre orgamentos publicos em
satide. BPS: banco de pregos em saude. HORUS: sistema nacional de gestdo da assisténcia farmacéutica. SIPNI:
sistema de informag&o do programa nacional de imunizagdo. CNES: cadastro nacional de estabelecimentos de saude.
SISREG: sistema nacional de regulacao.
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ANEXO II

QUADRO COM OS DOCENTES APTOS A ORIENTACAO E DISCIPLINA

DOCENTE

DISCIPLINA

LINK DO CURRICULO LATTES

Dr. Nelson Veiga
Gongalves

Introducdo a Epidemiologia
Tecnologia da Informagao
Aplicada a Saude

http://lattes.cnpq.br/8811269146444725

Dr. Jodo Sérgio de Sousa
Oliveira

Metodologia da Pesquisa
Cientifica em Satude
Funcionalidade e Satde Coletiva

http://lattes.cnpq.br/0926756122867180

Dra. Claudia do Socorro
Carvalho Miranda

Saude, Ambiente e Sociedade
Redacdo Cientifica

http://lattes.cnpq.br/6305386915774736

Dr. Jorge Rodrigues Lopes

Funcionalidade e Satde Coletiva

http://lattes.cnpq.br/9719591895028261

Dra. Erica Feio Carneiro
Nunes

Redacédo Cientifica

http://lattes.cnpq.br/7249345739207327

Dra. Alba Lucia Ribeira
Raithy Pereira

Tépicos Avangados em
Epidemiologia

http://lattes.cnpq.br/8363790548521724

MSc. Simone Beverly
Nascimento da Costa

Politicas Publicas de Satde
Planejamento e Gestao em
Sistemas e Servicos de Satude

http://lattes.cnpq.br/5944513835057083

Dr. Alcinés da Silva Sousa
Junior

Estatistica Aplicada a Saude
Coletiva

Analise de Dados Espaciais em
Saude

http://lattes.cnpq.br/7213832709401960

MSec. Arthur Carneiro
Bernardes

Sistemas de Informagdo em
Saude

http://lattes.cnpq.br/7885081981173220
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EDITAL N° 35/2023-UEPA
ANEXO II
MUNICIPIOS PARAENSES QUE COMPOEM AS MARCORREGIAO DE SAUDE III

(Conforme resolugdo N° 140, de 09 de agosto de 2018 da Comissdo Intergestores Bipartite do Sistema
Unico de Saude do Pard - CIB/SUS/PA)

Macrorregiao Municibios Comissao Intergestores

de Saude P Regionais - CIR
1 I Alenquer Baixo Amazonas
2 I Almeirim Baixo Amazonas
3 I Belterra Baixo Amazonas
4 I Curua Baixo Amazonas
5 I Faro Baixo Amazonas
6 I Juruti Baixo Amazonas
7 I Mojui dos Campos Baixo Amazonas
8 I Monte Alegre Baixo Amazonas
9 I Obidos Baixo Amazonas
10 I Oriximina Baixo Amazonas
11 I Placas Baixo Amazonas
12 I Prainha Baixo Amazonas
13 I Santarém Baixo Amazonas
14 il Terra Santa Baixo Amazonas
15 I Trairdo Tapajos
16 I Aveiro Tapajos
17 I Itaituba Tapajos
18 I Jacareacanga Tapajos
19 I Novo Progresso Tapajos
20 I Rurépolis Tapajos
21 I Altamira Xingu
22 I Anapu Xingu
23 11 Brasil Novo Xingu
24 I Medicilandia Xingu
25 I Pacaja Xingu
26 I Porto de Moz Xingu
27 I Senador José Profirio Xingu
28 I Uruara Xingu
29 I Vitoria do Xingu Xingu
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO/MATRICULA PARA O PROCESSO SELETIVO DA POS-
GRADUACAO (LATO SENSU) EM SAUDE COLETIVA
(E obrigatério o preenchimento de todos os campos)

1. Dados Pessoais

Nome Completo:

e Mae:
Filiacdo Par-
Data de nascimento: Naturalidade: Nacionalidade:
RG: Orgao Emissor: Data da emissao:
Titulo de eleitor: Zona: Secdo:
CPF: Sexo: ()M ()F Estado civil:

Cor ou Raca: () Amarela () Branca ()Indigena ()Negra () Parda

2. 2. Endereco residencial

Rua/Av: N.%
Complemento: Bairro:
Cidade: Estado:
CEP: | e-mail:

Tel. residencial: () | Tel. celular: ()

E-mail particular:

3. Formacio Académica

Graduacio em:

Data da conclusdo: | Cidade/Estado/Pais:

Instituicdo:

Pos-graduacgio em:

Concluida () Em Andamento ()

Titulo obtido/a obter:

Ano de conclusio: | Cidade/Estado/Pais:

Instituigdo:

4. Atividade Profissional (Dados da Empresa/Instituicido a que esta vinculado, se houver)

Orgao empregador/Empresa:

Razao Social da Empresa (CNPJ):

Vinculo: ( ) Efetivo () Temporario

Lotacdo:

Atividade que exerce: Tempo de servi¢o (em anos):

Endereco Profissional: Rua/Av.:
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Complemento: Bairro:

Cidade: Estado/Pais:

CEP: e-mail:

Tel. comercial: () Tel. celular: ()
() Nao

Ja trabalhou ou prestou servigos na Satde

Publica () Sim, Local:

Tempo de atuagao:

5. Como soube do curso:

() Site do UEPA () Midias Sociais () Panfletos () Informado por amigos
() Outros:

DECLARACAO DE AUTENTICIDADE DE INFORMACOES E DOCUMENTACAO

Declaro a veracidade das informagdes prestadas no processo de inscricdo para o curso de
especializagdo em satde coletiva, responsabilizando-me pelas mesmas.

Declaro, também, na data em que efetivar a matricula, assumir o compromisso de entregar a
secretaria académica apresentar o original do diploma de ensino superior € do historico escolar para
conferéncia, requisito indispensavel para que seja emitido o certificado de conclusdo do curso referente a

esta inscri¢ao.

Local e data:

(Assinatura do Candidato)
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ANEXOV
QUADRO PARA ANALISE DA PONTUACAO RELATIVA AO CURRICULO

NOME DO CANDITATO:
CRITERIOS AVALIADOS NO PONTUACAO
CURRICULO POR QUANTIDADE | TOTAL

ATIVIDADE

1. Experiéncia profissional nas areas de

abordagem do curso WIS i

Graduagdo com formagdo na area da

Especializagao 0,5 pontos

Experiéncia profissional nao relacionada a 0.3

Saude Coletiva > porano

Atuacdo na Saude Coletiva e/ou 6rgaos

publicos ou privados que atuem direta ou 1,0 por ano

indiretamente na rede de atengdo a saude

2. Producao Cientifica até 3 pontos

Patentes, processos e outros afins 1.0 popto por
registro

Trabalho completo publicado em anais de
evento cientifico internacional e/ou artigo 1,0 por trabalho
publicado com qualis A.

Trabalho completo publicado em anais de
evento cientifico nacional e/ou artigo 0,8 por trabalho
publicado com qualis B.

Trabalho completo publicado em anais de
evento cientifico Regional/local e/ou artigo 0,6 por trabalho
publicado com qualis C.

Resumo publicado em anais de evento

cientifico internacional e/ou Apresentacao de 0,5 por trabalho
Trabalho

Resumo publicado em anais de evento

cientifico nacional e/ou Apresentagdo de 0,3 por trabalho
Trabalho.

Resumo publicado em anais de evento
cientifico regional/local e/ou Apresentagdode | 0,1 por trabalho
Trabalho.

3. Participacio e/ou organizacio ou

producio de Eventos Técnico-Cientificos até 3 pontos

Participag¢do em Evento internacional 0,6
Participagdo em Evento Nacional 0,5
Participagao em Evento Regional/Local 0,4
Qrgangg:ao ou produgdo de evento 0,3 por trabalho
internacional
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Organizagao ou producdo de evento nacional 0,2 por trabalho

Organizag:ﬁo ou produgdo de evento 0,1 por trabalho

regional/local

3. Atividades Complementares até 2 pontos

Participagdo em Monitoria, Iniciacao 1,0 por ano

cientifica ou projetos de extensao. completo

Premiagdes recebidas (Prémio de Melhor 0,8 por

TCC e PIBIC/PIBIT) premiagao

Ministrar curso, e/ou minicurso, e/ou oficina; 0.3 por

e/ou Proferir Palestra, e/ou Conferéncia; e/ou ’ ~
apresentagao

Coordenar mesa redonda.

Participag¢do em curso, e/ou minicurso, e/ou

oficina, e/ou palestra, e/ou seminarios, e/ou 0,1 por

Apresentacdo de Banner, e/ou Comunicacao participacao

Oral e/ou conferéncia, e/ou mesa redonda,

PONTUACAO TOTAL (Maximo de 10,0 pontos)

Os documentos comprobatorios (ultimos 05 anos) deverdo estar organizados na ordem
apresentada na tabela.

O tempo de trabalho considerado para atuacdo nas areas de abordagem do curso devera ser
comprovado através da copia da carteira de trabalho, copia de ART (Anotacdo de Responsabilidade

Técnica), termo de posse ou outro documento que possa comprovar o tempo de atuacio na area.

Belém-PA, de de 2023.

Membro da Comissdo Avaliadora
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ANEXO VI

QUADRO PARA ANALISE DA PONTUACAO RELATIVA A CARTA DE INTENCAO

NOME DO CANDITATO:
~ . PONTUACAO | PONTUACAO
ITEM DESCRICAO DO CRITERIO MAXIMA OBTIDA
1 Clareza e estrutura textual 1,5
Relagdo da trajetoria profissional do candidato com a
2 area de conhecimento do curso de especializagdo em 2,5
saude coletiva e areas afins
As motivagdes pessoais e profissionais que levaram o
3 candidato(a) a escolher o curso de especializagdo em 3,5
saude coletiva
Proposta de tema da pesquisa que o(a) candidato(a)
4 pretende desenvolver no trabalho de conclusao de curso 2,5
da especializa¢do em saude coletiva
PONTUACAO TOTAL (Maximo de 10,0 pontos) 10,0
Belém-PA, de de 2023.
Membro do Candidato
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ANEXO VII
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Recurso contra decisdo relativa ao resultado do Processo Seletivo do Curso Lato Sensu em Saude
Coletiva, constante no Edital n. /2023 e em suas retificagdes, publicados no endereco eletronico
http://www.uepa.br e realizado pelo Centro de Ciénclias Bioldgicas e da Satde da Universidade do
Estado do Para.

Eu, , portador do documento de

identidade n° , CPF n° , inscrito para concorrer a

uma vaga no “Curso Lato Sensu em Saude Coletiva” apresento recurso junto a Comissdao do Processo
Seletivo do referido Curso contra decisdo do mesmo.

A decisdo objeto de contestacdo € (explicitar a decisdo que estd contestando)

Se necessario anexe documentos, referéncias e/ou outras fontes externas, listando-as abaixo:
Local e data:

Nome e Assinatura:
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