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EDITAL DE SELECAO MESTRADO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCACAO

ANO ACADEMICO 2019

O Diretor do Centro de Ciéncias Sociais e Educacdo (CCSE) da Universidade do Estado do
Para — UEPA torna publico que, no periodo de 18/06 a 22/07/2019, o Programa de Pés-Graduacéao
em Educacdo recebera as inscricdes ao Processo de Selecdo do Mestrado para a turma de 2020,
com entrada no primeiro semestre de 2020. As inscri¢cdes deverdo ser realizadas, exclusivamente,
pelo site: http://ccse.uepa.br/ppged, de acordo com o cronograma e as normas estabelecidas neste
Edital.

As Linhas de Pesquisa do Programa sdo as constantes do Quadro 1, e a relacdo dos

professores orientadores consta do Quadro 2.

QUADRO 1 - LINHAS DE PESQUISA
LINHAS DE PESQUISA

e Formacao de Professores e Praticas Pedagdgicas

Realiza estudos e pesquisas no campo da formacéo inicial e continuada de professores e, especificamente, no
contexto amazonico, bem como de préaticas pedagogicas no ambiente da educacédo basica e superior, na busca
de aprofundamento tedrico-metodolégico de politicas, saberes e praticas que contribuam para a construcéo de
projetos alternativos a formacdo e ao desenvolvimento de praticas pedagégicas inovadoras.

e Saberes Culturais e Educagdo na Amazénia

Investiga temas educacionais relacionados ao contexto brasileiro e amazdnico, como saberes, representacées,
imaginarios, conhecimento e poder inerentes as praticas socioculturais e educativas. Tem como objetivo
contribuir para a construcdo de praticas socioeducacionais, ética, epistemologica e politicamente
comprometidas com os saberes dos grupos socialmente excluidos e fortalecer a identidade cultural
lamazonica.
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QUADRO 2 - PROFESSORES PERMANENTES ORIENTADORES POR LINHA DE PESQUISA

LINHA DE PESQUISA

ORIENTADOR

Prof.2 Dra. Ana Paula Cunha dos Santos Fernandes

Prof. Dr. Fabio José da Costa Alves

FORMACAO DE PROFESSORES [Prof.2 Dra. Lucélia de Moraes Braga Bassalo

E PRATICAS PEDAGOGICAS |Prof.2 Dra. Marta Gen( Soares

Prof. Dr. Pedro Franco de Sa

Prof.2. Dra. Ténia Regina Lobato dos Santos

SABERES CULTURAISE

EDUCACAO NA AMAZONIA

Prof.2. Dra. Denise de Souza Sim&es Rodrigues

Profa. Dra. Ivanilde Apoluceno de Oliveira

Profé. Dra. JosebelAkel Fares

Prof.2. Dra. Maria Beténia Barbosa Albuquerque

Prof.2. Dra. Maria do Perpétuo Socorro Cardoso da Silva

Prof.2. Dra. Maria do Perpétuo Socorro Gomes Avelino de Franga

Prof. Dr. Jodo Colares da Mota Neto

Prof. Dr. José Anchieta de Oliveira Bentes

Prof. Dr. Sérgio Roberto Moraes Corréa

ProféDr? Nazaré Cristina Carvalho

Os Eixos Tematicos de cada Linha de Pesquisa, seus descritores, bem como os professores

orientadores e suas respectivas Areas de Interesse sdo os constantes do Quadro 3.

QUADRO 3 - EIXOS TEMATICOS, DESCRITORES, PROFESSORES ORIENTADORES E AREA

DE INTERESSE

A) LINHA DE PESQUISA: FORMACAO DE PROFESSORES E PRATICAS PEDAGOGICAS

DOCENTES

AREA DE INTERESSE

Ana Paula Cunha dos
Santos Fernandes

Formagdo de professores, praticas educativas na Ed. Bésica e Superior.
Sujeitos da educacéo inclusiva, educacdo popular e do campo.

Fabio José da Costa

A modelagem matematica em sala de aula.
Estratégias metodoldgicas na construcdo de aplicativos para utilizacdo

Alves em sala de aula.
e Uso integrado de tecnologias nas de aula de matematica.
e Praticas dial6gicas na formacdo de professores.
Marta Genu Soares e Experiéncias inovadoras na formagdo de Professores de Educagdo

Fisica.
Corpo, movimento e sociedade.

Lucélia de Moraes Braga
Bassalo

Género, sexualidade e formag&o de professores.
Juventude, ensino médio e formacéo de professores.

Pedro Franco de Sa .

Tendéncias em educacdo matematica na sala de aula.
Teorias e praticas em educacdo matematica.
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Ténia Regina Lobato dos
Santos

e Formacédo de professores, praticas educativas na Ed. Bésica e Superior.

Sujeitos da educacdo inclusiva, educa¢do popular e do campo.
Cultura, infancia, crianca e educacdo infantil na Amazonia.

B) LINHA DE PESQUISA: SABERES CULTURAIS E EDUCAGCAO NA AMAZONIA

DOCENTE

AREAS DE INTERESSE

Ivanilde Apoluceno de
Oliveira

e Filosofia da educacéo:

epistemoldgicos e/ou éticos.
e Educacéo de jovens e adultos e pensamento educacional de Paulo Freire.
e Educacdo inclusiva, diversidade e interculturalidade critica.

praticas educacionais com  pressupostos

José Anchieta de Oliveira
Bentes

e Educacdo inclusiva.
¢ Educacéo de Jovens e Adultos.
e Estudos dialdgicos do discurso em praticas escolares e ndo escolares.

Jodo Colares da Mota
Neto

¢ Educacédo popular na Amazonia: teorias, praticas e historia.
e Estudos decoloniais sobre educagéo na Amazonia.
e Epistemologias e praticas de educagdo ndo escolar.

Sérgio Roberto Moraes
Corréa

¢ Pensamento social e educacional latino-americano.

e Epistemologias do sul e educagdo em movimentos sociais, povos e
comunidades tradicionais na Amazdnia.
e Educacdo popular do campo e movimentos sociais.

Denise de Souza
Rodrigues Simdes

¢ Sociedade, historia e educacdo no Pard: instituicdes e atores sociais no século
XX.
e Educacdo, memoria e identidade cultural: interfaces entre sociologia e
literatura.
¢ Raizes afro-indigenas na AmazOnia paraense: 0s espacos e a memoria da
educacdo ndo escolar.

Maria Betania Barbosa
Albuquerque

e Historia cultural e educacéo.

e Praticas religiosas e educacéo.

e Comida como cultura, beberagens e educacéo.

¢ Epistemologias e praticas de educagdo ndo escolar.

M2 do Perpétuo Socorro
Avelino de Franga

e Historia dos intelectuais, das Instituigdes educativase dos impressos nos
séculos XVII, XVIII, XIX e XX (até 1960).

Josebel Akel Fares

e Cartografias poéticas e educacao sensivel.

Nazaré Cristina Carvalho

e Cultura, festas populares, crianca e ludicidade

Ma do Perpétuo Socorro
Cardoso da Silva

e Diversidade linguistica na Amazonia.
e Letramento e multiletramento, em préticas escolares e ndo escolares.

. DO NUMERO DE VAGAS

A oferta de vagas € a constante do Quadro 4, a seguir.




QUADRO 4 — NUMERO DE VAGAS

Linha de Pesquisa VAGAS
Publicas Institucionais PcD TOTAL
Formaga_o de Professores e Praticas 9 1 1 11
Pedagdgicas
Sabere:s_ Culturais e Educacdo na 17 1 1 19
Amazonia
TOTAL 26 2 2 30

1.1 As vagas institucionais destinam-se a professores e funcionarios técnico-administrativos do
Quadro Efetivo da Universidade do Estrado do Para que tenham estabilidade no servico publico ou
venham a adquiri-la até o dia da efetivacdo de sua matricula, e preencham os requisitos para a
inscricdo no Processo Seletivo de que trata este Edital, cuja comprovacao devera ser feita conforme
estabelece o item 2.6 deste Edital, e serdo disputadas entre eles.

1.2 As vagas PcD destinam-se a pessoas com deficiéncia, prevista no Decreto 5296/2004, cuja
comprovagdo devera ser feita conforme estabelecem os itens 2.7 e 2.8 deste Edital, e serdo

disputadas entre eles.

1.3 Os casos de PCD que serdo homologados, neste edital, postos no Decreto 5.296/04 s&o:
a)Deficiéncia Visual — deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0, 3 e 0, 05 no melhor olho, com a melhor corre¢éo éptica; 0s casos nos quais a somatoria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condicfes anteriores. b)Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de
quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz,
2.000Hz e 3.000Hz. c¢) Deficiéncia Fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos
do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a forma
de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho de fungdes. d) Deficiéncia Intelectual: funcionamento

intelectual significativamente inferior @ média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e




limitagBes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacao;
cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca;
habilidades académicas; lazer; trabalho. e) Deficiéncia Multipla: associacdo de duas ou mais
deficiéncias.

I1. DAS INSCRICOES

A inscrigdo (on-line) seré realizada conforme cronograma contido neste edital e constara de:

2.1. Preenchimento do formulario constante no site: http://ccse.uepa.br/ppged.

2.2. Emisséo do boleto de pagamento da taxa de inscrig&o.

2.3. Pagamento da Taxa de Inscricao, no valor de R$ 100,00 (cem reais), conforme cronograma
contido neste edital, obedecendo ao horéario bancario, no BANPARA ou em qualquer outro
estabelecimento credenciado, por meio do boleto emitido no ato de requerimento da inscrig&o.

2.4. O candidato devera indicar na ficha de inscricdo a Linha de Pesquisa e a Area de interesse
para 0s quais deseja concorrer.

2.5. Sera permitida ao candidato a troca de Linha de Pesquisa, caso haja erro de sua inscrigdo, com
a respectiva emissdo de novo boleto de pagamento da taxa de inscri¢do. Encerrado o periodo de
inscricdo, ndo serdo permitidas quaisquer outras alteragdes. Havendo mais de uma inscri¢do do
mesmo candidato, a Gltima inscricdo cancela as inscri¢bes anteriores do mesmo.

2.6. Os candidatos as vagas institucionais, de que trata o item 1.1, devem anexar, no ato da
inscricdo, ficha funcional expedida pela DGP da Universidade, que comprove a situagdo de docente
ou de técnico-administrativo efetivo. A comprovacédo da situacao funcional dos candidatos as vagas
institucionais € indispensavel para o deferimento da inscricdo, e os candidatos que nao a fizerem,

terdo suas inscri¢Oes indeferidas de acordo com o item 2.12.

2.7. Os candidatos as vagas PcD, de que trata o item 1.2, devem anexar, no ato da inscri¢do, a copia
do laudo médico, que comprove a sua condi¢do de deficiéncia permanente, conforme o item 1.3 e a
Lei Brasileira de Inclusdo - Lei n° 13.146/2015 e o Decreto 5.296/04. A comprovacdo da condicao
de PcD ¢ indispensavel para o deferimento da inscri¢do, e os candidatos que ndo comprovarem, no
periodo estabelecido neste edital, terdo suas inscri¢cdes indeferidas de acordo com o item 2.9. O
laudo de comprovacdo de deficiéncia permanente deve ter sido expedido ha, pelo menos, 90
(noventa) dias. Estes candidatos estardo isentos da taxa de inscri¢do de acordo com a Lei Estadual
n° 6.988/2007.

2.8. Os candidatos as vagas PcD devem, ainda, registrar, necessariamente, em local préprio no

formulério de inscricdo, o tipo de atendimento que necessitardo para a realizacdo da prova escrita,
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conforme explicitado a seguir: a) prova realizada com DOS-VOX em aparelho institucional, prova
ampliada (fonte 25), intérprete de Libras e/ou acesso a cadeira de rodas.

2.9. Serdo aceitas inscricbes de candidatos que comprovem condi¢do de hipossuficiéncia
econdmica, nos termos da lei, com isengdo da Taxa de Inscri¢do desde que, no ato da solicitagédo de
isencdo, anexem os documentos, em um Unico arquivo em pdf, que comprovem a situacao especial.
Os candidatos com a condicdo referida deverdo preencher o formulério constante do site

http://ccse.uepa.br/ppged e cumprir as demais exigéncias contidas neste Edital. A homologacdo das

inscricbes sera feita apds a analise do documento que comprove a condi¢do de hipossuficiéncia

econdmica do candidato.

2.10. Qualquer outro pedido de Atendimento Especial comprovado serad analisado pela Comissao
Executiva do Processo Seletivo, a qual atendera a solicitacdo de condi¢Ges especiais para realizagéo

das provas, obedecendo aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

2.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera: a)
levar um acompanhante, que ficard em sala reservada, para essa finalidade e sera responsavel pela
guarda da crianga; b) no caso de necessidade de se retirar da sala de realizacdo das provas, somente
o fard acompanhada por fiscal, o qual permanecera com ela todo o tempo da amamentagdo, que ndo
podera ultrapassar 30 (trinta) minutos; c) candidata lactante que ndo levar acompanhante nao

realizara as provas.

2.12. As inscricbes que ndo atenderem ao que consta dos itens 2.1 a 2.9 serdo indeferidas. A
divulgacédo das inscrigdes deferidas sera feita conforme estabelecido no cronograma do processo

seletivo, a partir das 18h, no site http://ccse.uepa.br/ppged.

I11. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo sera coordenado por uma Comissdo Executiva e desenvolvido pela
Comissdo de Avaliacdo, ambas constituidas por docentes do Programa de P6s-Graduagdo em

Educacdo do CCSE, homologadas pelo Colegiado e designadas pela Dire¢cdo do CCSE/UEPA.

3.2. O cronograma do Processo Seletivo consta no Anexo 1.

3.3. O processo seletivo é composto de quatro fases:
3.3.1. A primeira fase, de carater eliminatorio, constard de uma Prova Escrita Subjetiva, de tipo

argumentativo, que versara sobre temas referentes a Linha de Pesquisa escolhida pelo candidato e
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que constam da bibliografia béasica do Anexo Il. SO podera realizar a prova o candidato cuja
inscricdo for deferida, conforme prevé este Edital.

3.3.2. A Prova Escrita valerd 10,0 (dez) pontos, terd peso quatro (4) e a nota minima para
aprovacao é 7,0 (sete). Os critérios de avaliacdo da prova escrita sdo 0s que constam na Ficha de
Avaliacéo (Anexo IlI).

3.3.3. A prova sera realizada conforme cronograma estabelecido neste edital e terd a duragdo de 3h.
Os candidatos deverdo comparecer ao local de realizacdo da prova com, pelo menos, 30 minutos de
antecedéncia e apresentar documento oficial de identificacdo com fotografia. O horério e o local de

realizacdo da prova escrita serdo divulgados no site http://ccse.uepa.br/ppged, a partir das 18h.

3.4. As listas dos aprovados na Prova Escrita, por Linha de Pesquisa, serdo divulgadas conforme

0 cronograma deste edital, no site http://ccse.uepa.br/ppged, a partir das 18h.

3.5. Os candidatos aprovados na Prova Escrita deverdo enviar conforme o cronograma, por via
postal — SEDEX, enderecada a Secretaria do Programa de Pos-Graduacdo em Educagdo —
Mestrado, Tv. Djalma Dutra s/n°, — CEP - 66.113-970 — Telégrafo - Belém — Par4, o formulario
do Anexo IX devidamente preenchido e uma Proposta de Pesquisa, identificada no envelope pelo
nome, endereco e numero de inscricdo, e no projeto, somente pelo ndmero de inscricdo do
candidato, em até 6 (seis) laudas, desde a capa até a Ultima referéncia, identificada como titulo da
Proposta formatada com espaco 1,5, papel A4, fonte Arial 12, alinhamento justificado, contendo,
necessariamente, a vinculagdo a uma das Linhas de Pesquisa do Programa, provavel orientador(a)e
Area de interesse. A Proposta deve conter: justificativa com contextualizacio do objeto de estudo e
problema, objetivos, fundamentacdo tedrica, indicacdo metodolégica e referéncias, conforme
modelo do Anexo VII. A proposta ndo deve conter qualquer citacdo e/ou referéncia que identifique

o0 candidato. Serdo desconsideradas as propostas que ndo forem encaminhadas para 0 enderego

acima mencionado, bem como as que ndo atendam a todos 0s requisitos estabelecidos neste edital.

3.6. A segunda fase, de carater eliminatério, constara de analise, pela Comissdo de Avaliacdo, da
Proposta de Pesquisa enviada pelos candidatos. A Proposta de Pesquisa valera 10,0 (dez) pontos,
terd peso 2 (dois) e seré avaliada considerando os seguintes itens: compatibilidade com as Linhas de
Pesquisa do Programa, &rea de interesse e a disponibilidade de provével professor (a) -orientador
(a), as normas éticas de producéo cientifica e os critérios estabelecidos no Anexo IV.A nota minima

de aprovagdo nesta fase é 7,0 (sete) pontos.
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3.7. O resultado da segunda fase seréa divulgado, conforme cronograma, a partir das 18h, no site:
http://ccse.uepa.br/ppged e no quadro de aviso do Programa de P6s-Graduacdo em Educacdo -

CCSE/UEPA, na Trav. Djalma Dutra, s/n, Bloco VI, bairro do Telégrafo — Belém — Para, com a
lista dos candidatos aprovados por Linha de Pesquisa, bem como a Agenda de Entrevistas (32
fase) dos candidatos aprovados nessa fase.

3.8. A terceira fase, de carater eliminatdrio, constard de Entrevista realizada por Professores
membros da Comissdo de Avaliacdo, conforme o cronograma, em horario divulgado na Agenda de
Entrevistas, nas dependéncias do CCSE/UEPA, Tv. Djalma Dutra, s/n, bairro do Telégrafo. A
Entrevista de natureza coletiva versara sobre questdes que constam na Ficha de Avaliagdo do
Anexo V, e terd peso 3 (trés). Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual

ou superior a 8,0 (oito).
3.8.1. Os candidatos deverdo entregar no ato da entrevista a seguinte documentag&o:

a) 01 (uma) copia do Historico Escolar e 01 (uma) cépia do Diploma de Curso de Graduacéo,
reconhecido pelo MEC, ambas autenticadas em Cartério. Os portadores de Diploma de Curso de
Graduacdo obtido em instituicdes estrangeiras deverdo apresentar documento de revalidagdo ou
equivaléncia no Brasil, reconhecido em instituicdes de ensino superior brasileiras credenciadas para

tal fim.

b) Cdpias da Carteira de identificacdo com foto, do CIC, do Titulo de Eleitor com comprovante
de votacdo da Ultima elei¢do (1° e 2° turnos, quando houver) e do Certificado de Quitagdo como
Servico Militar para os candidatos brasileiros do sexo masculino. Poderdo ser aceitos documentos
gue comprovem 0 voto em transito e ainda 0s que comprovem o comparecimento do candidato para

justificar auséncia a eleicéo.

c) 01 (uma) via do Curriculo Lattes atualizado e comprovado dos ultimos cinco anos, conforme

modelo disponivel no site: http://lattes.cnpg.br. Os documentos de comprovacdo devem estar

organizados e encadernados na sequéncia do Curriculo Lattes para facilitar o manuseio e a

conferéncia. Serdo desconsiderados os curriculos que ndo sigam as recomendacdes deste item.

d) Visto de permanéncia e documento de proficiéncia na Lingua Portuguesa para os candidatos

estrangeiros.

3.8.2. A documentacdo referida no item 3.8.1 habilitard aos candidatos a prosseguirem no processo

seletivo. O candidato que ndo entregar a documentacao completa no dia e hora da entrevista serd
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eliminado do processo seletivo. Os documentos devem estar acondicionados em envelope e serdo,

posteriormente a entrega, conferidos pelos membros da banca de entrevista.

3.8.3. No caso de o candidato ndo ter ainda o Diploma do curso de graduacdo, devera apresentar
uma declaracgdo emitida pela Coordenacédo de seu Curso informando que o candidato cumpriu todas
as exigéncias curriculares - incluindo defesa de TCC, a data prevista para a colagdo de grau e a
previsdo da entrega do diploma. A Declaracdo deverd ser reconhecida em cartorio. A data da
colacdo de grau deverd ser anterior a data prevista para a realizacdo da matricula dos candidatos
aprovados no Processo Seletivo objeto deste Edital. Se a previsdo da colacao de grau for para ap6s a

data da matricula no PPGED, o candidato aprovado perdera a sua vaga.

3.9. A quarta fase, de carater eliminatorio, constard da Avaliagdo do Curriculo Lattes do candidato,
com peso 1 e de acordo com a Ficha de Avaliacdo do Anexo VI. Serdo considerados aprovados 0s

candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 4,0 (quatro).

3.10. A nota final dos candidatos serd obtida por meio da média ponderada das notas da prova
escrita (peso 4), da proposta de pesquisa (peso 2), da entrevista (peso 3) e do curriculo (peso 1), em

escala de 0 a 10. A nota final obedecera a seguinte formula:

[ (Prova Escrita X 4) + (Proposta de Pesquisa X 2) + (Entrevista X 3) + (Curriculo X 1) ]

10

3.11. A classificacdo dos candidatos aprovados obedecerd & ordem decrescente das notas finais
obtidas por eles. Em caso de empate na nota final, os critérios de desempate obedecerdo a seguinte

ordem:

. maior nota na prova escrita;

. maior nota na entrevista;

1
2
3. maior nota na proposta de pesquisa;
4. maior nota no curriculo lattes;

5

. maior idade.

3.12. O Resultado Final do Processo de Selecdo do MESTRADO do Programa de P6s-Graduagédo
em Educacéo sera divulgado, por ordem de classificacdo, conforme o cronograma (ANEXO 1), no

site: http://ccse.uepa.br/ppged e no quadro de aviso do Programa de Pds-Graduacdo em Educacao -

CCSE/UEPA, na Trav. Djalma Dutra, s/n, Bloco VI, bairro do Telégrafo — Belém — Par4, a partir
das 18h.


http://ccse.uepa.br/ppged/
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IV - DOS RECURSOS

4.1. Sera admitido recurso por escrito no prazo de trés (3) dias Uteis, tendo como termo inicial o
primeiro dia util subsequente a data de divulgagdo do resultado a ser recorrido.

4.2. O recurso deve ser protocolado no Protocolo do CCSE, no horéario de 08 as 14h, e pode ser
interposto pelo préprio candidato ou por procurador devidamente habilitado com assinatura
reconhecida em cartorio. Deverdo ser informados também o numero de inscri¢cdo do candidato e a

Linha de Pesquisa a qual esta concorrendo, conforme o disposto no Anexo VIII.

4.3. O recurso deve indicar de forma precisa, consistente e objetiva, o item a ser revisado. Nao deve
conter em seu teor nenhum comentario desrespeitoso a qualquer membro da Comissao Executiva ou

da Comissao Avaliadora.

4.4. Somente serdo apreciados os recursos protocolados dentro do prazo estabelecido, e a
apreciacdo levara em conta os critérios de avaliacdo constantes das fichas dos Anexos Ill, IV, V e
VI deste Edital, sendo garantido aos candidatos o livre acesso ao parecer exarado no recurso. O

prazo para resposta ao recurso esta estabelecido no anexo 1.

4.5. O julgamento do recurso e seu resultado ndo geram efeito suspensivo sobre as fases do

Processo Seletivo, objeto deste Edital

V — DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. N&o serdo divulgadas as notas obtidas pelos candidatos em quaisquer das fases do Processo
Seletivo, exceto as dos candidatos aprovados, conforme o item 3.12.

5.2. No caso em que as documentacfes de que tratam os itens 2.7 e 2.8 ndo permitirem condicdes
para a Comisséo Executiva decidir sobre o deferimento ou ndo das inscrigdes, os candidatos serdo
convidados a apresentar documentacdo original, conforme correspondéncia que sera encaminhada a
cada interessado.

5.3. As atividades académicas do Programa de PoOs-Graduacdo em Educacdo — Mestrado sdo
desenvolvidas em tempo integral.

5.4. Os candidatos aprovados e classificados devem ter disponibilidade efetiva para participar das
atividades académicas inerentes ao Programa, conforme disposto no item 5.3.

5.5. As vagas destinadas aos candidatos institucionais serdo disputadas entre estes, e se ndo forem

preenchidas serdo revertidas em vagas publicas, na respectiva Linha de Pesquisa.
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5.6. As vagas destinadas a pessoas com deficiéncia serdo disputadas entre estas, e se ndo forem
preenchidas serdo revertidas em vagas publicas,na respectiva Linha de Pesquisa.
5.7. A matricula dos candidatos aprovados e classificados sera efetivada no periodo determinado
pelo PPGED e divulgado no site da UEPA e do Programa. No ato da matricula, os candidatos
aprovados e classificados devem apresentar a documentacao original, sem a qual ndo sera efetuada
a matricula.
5.8. Os candidatos ndo selecionados terdo prazo de até 30 (trinta) dias, a partir da data de
divulgacdo do resultado final, para retirar seus documentos. Findo este prazo, a documentacao sera
incinerada, ndo cabendo reclamagao.
5.9. Ao efetivar a inscri¢do, o candidato aceita as normas e as condicBes contidas neste Edital e
declara ser responsavel por todas as informagdes prestadas no Processo Seletivo.
5.10. Em nenhuma hipotese serd feita a devolucdo da taxa de inscricao.
5.11. Na Prova Escrita e na Entrevista, ndo sera permitido o uso de quaisquer aparelhos
eletroeletronicos ou documentos, textos, contendo informagdes sobre o tema da prova e projeto,
bem como de chapéu, boné ou qualquer tipo de cobertura da cabeca.
5.12. Informacdes a respeito das Linhas de Pesquisas e dos docentes do Programa poderdo ser
obtidas no site do PPGED-UEPA
5.13. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Executiva do Processo
Seletivo do MESTRADO do Programa de P6s-Graduagao em Educacéo de 2019.
5.14. Este Edital foi aprovado pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Educacdo no dia
09 de maio de 20109.

Belém, 03 de junho de 2019.

RUBENS CARDOSO DA SILVA
Reitor da Universidade do Estado do Para
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ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO - MESTRADO

ATIVIDADES PERIODO/HORA
Periodo de solicitacdo de isencdo de taxa por hipossuficiéncia 04 a 06/06/2019
econdmica ou candidato PcD http://ccse.uepa.br/ppged
Divulgacao do resultado da solicitacdo de isencéo 10/06/2019
Periodo de recurso do resultado da solicita¢ao de isengdo 11 a 13/06/2019
Divulgacao do resultado de recurso da solicitacdo de isencéo 17/06/2019
Periodo de inscri¢éo de candidatos http://ccse.uepa.br/ppged 18/06 a 22/07/2019
Pagamento da Taxa de Inscrigdo 18/06 a 24/07/2019
Divulgacéo da lista parcial de Inscri¢des deferidas 09/08 ,16\8Eart|r das
Periodo de recurso de Inscri¢des indeferidas 12 a 14/08 |08 as 14h
. ~ o . A partir das
Divulgacao do resultado de recursos sobre Inscrigdes indeferidas 16/08 18h
Divulgacao da lista final de Inscri¢Ges deferidas 16/08 ,10\8|ro]art|r das
Divulgacéo do horério e local da Prova Escrita 16/08 ,10\8|ro1art|r das
Prova Escrita 30/08/2019
Divulgacao do resultado parcial da lista dos aprovados na Prova A partir das
. 27/09
Escrita 18h
Periodo de recurso do resultado parcial da Prova Escrita 01a03/10 |08 as 14h
Divulgacdo do resultado de recursos do resultado da Prova A partir das
. 04/10
Escrita 18h
Divulgacéo do resultado final da lista dos aprovados na Prova A partir das
. 04/10
Escrita 18h
Periodo para envio da Proposta de Pesquisa por via postal para a| 07 a 10/10 Postagem
Secretaria do PPGED ate dia 10/10
Divulgacdo do resultado parcial da analise da Proposta de A partir das
. 01/11
Pesquisa 18h
Periodo de recurso da analise da Proposta de Pesquisa 4 a 6/11/2019 ?jﬁ 08 as
D|vulgagao do resultado de recursos da analise da Proposta de 08/11/2019 A partir das
Pesquisa 18h
Divulgacao do resultado final da analise da Proposta de Pesquisa| 08/11/2019 ?Sﬁartlr das
Divulgacdo da Agenda de Entrevistas 08/11/2019 ,16\8Eart|r das
— - : <
Reall_zagao glas Entrevistas (32 fase) e entrega da documentacao 1122011 109 as 21h
referida no item 3.8.1
Divulgacdo do Resultado parcial da entrevista e andlise de A partir das
. 25/11
curriculo 18h
Periodo de recurso do resultado parcial da entrevista e analise de 26 a .
curriculo 28/11/2019 | D¢ 08 as14n



http://ccse.uepa.br/ppged/
http://ccse.uepa.br/ppged/
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Divulgacdo do Resultado de recursos do resultado parcial da A partir das
; - . 06/12/2019
entrevista e analise de curriculo 18h
Dlvurlgat;ao do Resultado final da entrevista e andlise de 06/12/2019 A partir das
curriculo 18h
Divulgacdo do Resultado parcial do Processo Seletivo 06/12/2019 fgﬁart'r das
Periodo de recurso do Resultado Parcial do Processo Seletivo 9a11/12/2019|De 08 as 14h
Divulgacao do_ resultado dos recursos do Resultado Parcial do 13/12/2019 A partir das
Processo Seletivo 18h
Divulgacdo do Resultado final do Processo Seletivo 19/12/2019 ,16\8Eart|r das
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ANEXO Il

BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA ESCRITA

LINHA DE PESQUISA: FORMACAO DE PROFESSORES E PRATICAS PEDAGOGICAS

AGUIAR, Marcia Angela. O PNE 2014-2024 e a Formacdo de Professores: avaliacio e
perspectivas. In DOURADO, Luiz (Org.). Plano Nacional de Educacdo. PNE 2014/2014.
Avaliacao e perspectivas. Campinas: Mercado das Letras, 2017.

ARROYO, Miguel;, GOMES, Nilma. Possibilidades e limites para entender a relagdo entre PNE e
diversidade em tempos de retrocesso: questfes pendentes. In DOURADO, Luiz (Org.). Plano
Nacional de Educacdo. PNE 2014/2024. Avaliacéo e perspectivas. Campinas: Mercado das Letras,
2017.

EVANGELISTA, Olinda; SHIROMA, Eneida. Formacdo humana ou producdo de resultados?
Trabalho docente na encruzilhada. Revista Contemporéanea de Educacéo, v. 10, p. 89-114, 2015.

Disponivel em: https://revistas.ufrj.br/index.php/rce/article/view/2730/2297.

FRIGOTTO, GAUDENCIO. A génese das teses da escola sem partido: esfinge e ovo da serpente
que ameacam a sociedade e a educagdo. In . Escola “sem” partido: esfinge que ameaca a
educacgdo e a sociedade brasileira / organizador Gaudéncio Frigotto. Rio de Janeiro: UERJ, LPP,
2017.

LIBANEO, José C. Politicas educacionais no Brasil: desfiguramento da escola e do conhecimento
escolar. Cadernos de Pesquisa (Fundacdo Carlos Chagas), v. 46, p. 38-62, 2016. Disponivel em:
http://www.scielo.br/pdf/cp/v46n159/1980-5314-cp-46-159-00038.pdf.

BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA ESCRITA

LINHA DE PESQUISA: SABERES CULTURAIS E EDUCACAO NA AMAZONIA

ALBUQUERQUE, Maria Betania B (Org.). Saberes da experiéncia, saberes escolares: didlogos
interculturais. Belém: Eduepa, 2016.

ARROYO, Miguel. Outros sujeitos, outras pedagogias. Petrdpolis: Vozes, 2012. (Capitulos 1 e 2)
BENTES, J. A. O.; FRANCA, M. P. S. G. S. A. Atendimento especializado de criangas cegas e surdas

em Belém do Para: as escolas José Alvares de Azevedo e Astério de Campos. Revista Cocar (UEPA),


javascript:void(0);
javascript:void(0);
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v. 1, p. 175-208, 2015. Disponivel em < file:///C:/Users/anchieta/Downloads/624-1364-1-PB.pdf >.
Acesso em 09 maio de 2018.

FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1987.

SANTOS, Boaventura de Sousa. Para uma sociologia das auséncias e uma sociologia das
emergéncias. In: SANTOS, Boaventura de Sousa (Org.). Conhecimento prudente para uma vida
decente: um discurso sobre as ciéncias. Revisitado Porto: Afrontamentos, 2003. (p. 735-775).
WALSH, Catherine. Interculturalidade critica e pedagogia decolonial: in-surgir, re-existir e re-
viver. In. CANDAU, Vera Maria (Org.). Educacdo intercultural na América Latina: entre

concepcdes, tensdes e propostas. Rio de Janeiro: 7 Letras, 2009. p. 12-43.
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ANEXO 111

FICHA DE AVALIAGCAO DA PROVA ESCRITA

Cadigo:

Linha de Pesquisa: () Formacgdo de Professores e Praticas Pedagdgicas

() Saberes Culturais e Educacdo na Amazonia

CRITERIOS Pontuacdo | Pontuacao Observagao
maxima obtida

Inclui elementos fundamentais de um texto de carater 1,0
argumentativo: introducdo, desenvolvimento e concluséo.
Aborda aspectos relevantes ao tema com base na bibliografia 2,5
constante do Edital.
Evidencia fundamentacéo tedrica consistente, reflexdo critica 3,0
e contextualizada no cenéario educacional brasileiro e/ou
amazonico.
Apresenta clareza, objetividade e organizacdo logica das 2,5
ideias.
Apresenta adequagdo gramatical compativel com o nivel do 1,0
Mestrado e proporcional a sua condicdo linguistica.

Total 10,0

Belém, / /2019
1° avaliador 2° avaliador
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ANEXO IV

FICHA DE AVALIAGAO DA PROPOSTA DE PESQUISA

CODIGO:

Linha de Pesquisa: () Formagédo de Professores e Praticas Pedagdgicas

() Saberes Culturais e Educacdo na Amazonia

Titulo:

1. A proposta esta adequada a Linha de Pesquisa: ()SIM () NAO

OBS. Caso a proposta seja considerada adequada, os avaliadores deverdo avaliar de acordo com os critérios a
seguir. Caso ndo seja considerada adequada, a proposta ndo sera avaliada e o candidato sera eliminado.

CRITERIOS Pontuacdo | Pontuacdo | Observacéo
maxima obtida
Fundamentacdo Tedrica coerente com o tema e o0 objeto de estudo 2,0
proposto.
A Justificativa apresenta relevancia social do estudo, a 2,0
contribuigdo para a &rea da educacéo e uma das linhas de pesquisa
do PPGED-UEPA.
O problema e contextualizagdo do objeto de estudo é compativel 2,0
com uma das linhas de pesquisa do PPGED e exequivel em termos
da metodologia de investigacéo.
Ineditismo da proposta. 2,0
Obijetivos da proposta claros e coesos. 1,0
Referéncias coerentes as normas da ABNT. 0,5
Normalizacéo textual. 0,5
Total 10,0
Belém, / / 2019
1° Avaliador 2° avaliador
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ANEXO V
FICHA DE AVALIACAO DA ENTREVISTA

Nome do Candidato:

Linha de Pesquisa: () Formagdo de Professores e Praticas Pedagdgicas
() Saberes Culturais e Educacdo na Amazonia

CRITERIOS Pontuacéo Pontuacdo | Observacdo
maxima obtida

O candidato demonstrou:

1) Clareza e objetividade na exposi¢do de sua proposta de 2,0
pesquisa.
2) Relacdo com a Linha de Pesquisa, Area de interesse e 2,0
suatrajetoria académico-profissional.
3) Relevancia académica e social de sua proposta de 2,5
pesquisa para o contexto amazoénico e/ou brasileiro.
4) Dominio do referencial tedrico que norteia sua proposta 3,0
de pesquisa.
5) Motivacdo e interesse académico em relagdo a 0,5
participagdo no Mestrado.
6) Disponibilidade de tempo para o Mestrado. SIM( ) NAO ()
Total 10,0
Belém, / /2019

MEMBRO MEMBRO MEMBRO
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ANEXO VI - MESTRADO

FICHA DE AVALIACAO DO CURRICULO LATTES
Nome do candidato:

Linha de Pesquisa: () Formacéao de Professores e Praticas Pedagdgicas
() Saberes Culturais e Educacdo na Amazonia

CRITERIOS Pontuacdo | Pontuagdo | Observacéo
méxima obtida

Experiéncia Profissional em Ensino: (0,5 pontos por ano para cada item)

Educacdo Basica

Educagdo Superior 2,5

Experiéncia Académica (0,5 pontos por ano para cada item)

Participante voluntario de projeto de extensdo
Coordenador e/ou Bolsista de projeto de extensao
Participante voluntario de projeto de pesquisa
Coordenador e/ou Bolsista de projeto de pesquisa
Participante voluntario de projeto de ensino
Bolsista de projeto de ensino

Bolsista de iniciacdo cientifica

Bolsista de monitoria

2,0

Produgéo Bibliogréafica Cientifica

Livro (1,0 ponto por livro publicado)

Capitulo de livro (0,5 ponto por capitulo publicado)
Artigo em periddicos (0,5 ponto por artigo publicado)
Anais de eventos: 2,5

a) Texto Completo (1,0 ponto por texto publicado)
b) Resumo expandido (0,5 ponto por resumo)
¢) Resumo (0,5 ponto por resumo)

Participacio em Eventos Cientificos

Com apresentacdo de trabalho (1,0 ponto por evento)

Sem apresentacdo de trabalho (0,5 ponto por evento) 2,0
Formagdo Continuada

a) Curso de Extensdo, minimo de 40h (0,25 ponto por curso)
b) Curso de Aperfeigoamento, minimo 180h (0,50 ponto por 10
Curso) '
c) Curso de Especializagdo, minimo 360h (1,0 ponto por curso)

Total 10,0

Belém, / de 2019

1° avaliador 2° avaliador
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ANEXO VII

ROTEIRO DA PROPOSTA DE PESQUISA

LINHA DE PESQUISA:

AREA DE INTERESSE:

SUGESTAO DE ORIENTADOR(A):

N° DE MATRICULA DO CANDIDATO:

2 JUSTIFICATIVA COM CONTEXTUALIZACAO DO OBJETO DE ESTUDO E PROBLEMA
3 OBJETIVOS

4  FUNDAMENTACAO TEORICA

5 METODOLOGIA

6 REFERENCIAS
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ANEXO VIII
FORMULARIO DE RECURSO - PPGED/PS 2019
Nome:
CPF: N° Inscricao:
E-mail: Telefone fixo/celular:()

Linha de pesquisa:

A Comissao Executiva, solicito revisdo do:

Justificativa:

Belém, / / 20109.

Assinatura do (a) candidato (a)
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ANEXO IX

FORMULARIO DE SOLICITACAO DE ATENDIMENTO PARA A ENTREVISTA DO PROCESSO
SELETIVO DO MESTRADO EM EDUCAGAO DE 2019

EU, )
inscricaoN° ,CPF ,E-mail: :
Telefone( ) venho, por meio deste, informar que, se aprovado

na 22 etapa do referido processo seletivo:

a) () ndo necessito de atendimento especializado para participara da entrevista.
b) ( ) necessito de atendimento especializado para participar da entrevista, pelo seguinte

motivo:

( ) sala com acesso a cadeira de roda.
() cadeira para destro.
() intérprete de LIBRAS.

( ) Outro:

Declaro serem verdadeiras as informac6es acima prestadas.

Belém, /20109.

Assinatura do (a) candidato (a)



