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EDITAL N° 066/2023 UEPA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA
DO MAGISTERIO SUPERIOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA (UEPA)

O Reitor da Universidade do Estado do Para (UEPA), no uso de suas atribuigdes e em
conformidade com o que dispde o Art. 37, inciso II da Constituigdo Federal; o Art.34, § 1° da
Constitui¢do do Estado do Para; a Lei n® 6.839/2006 de 15 de mar¢o de 2006 (atualizada); o Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Para — RJU (Lei 5.810/94), o Art. 58 do
Estatuto da UEPA e o Art. 97 do Regimento Geral da UEPA, torna publica a abertura de inscri¢des e
estabelece as normas para a realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos para o provimento do
cargo de Professor da carreira do Magistério Superior para o quadro efetivo da Universidade do Estado
do Para, conforme oferta de vagas constante neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e suas eventuais alteragdes.

1.2. A Pro6-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) e a Pro-Reitoria de Gestdo e Planejamento
(PROGESP) compdem a Coordenacdo Geral do Concurso Publico e serdo responsaveis pela
coordenacdo, supervisao, acompanhamento e deliberacdes deste certame.

1.3. O Concurso Publico tem como objetivo o preenchimento de 44 (quarenta e quatro) vagas para
Carreira Docente do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Tempo Integral (40 horas semanais),
Classe B, nivel Assistente I, do quadro efetivo da UEPA, com lotagdo em campus especifico da
institui¢do, em um dos Departamentos do Centro de Ciéncias Naturais e Tecnologia (CCNT),
conforme descrito no Anexo I deste Edital.

1.4. No Anexo I constam os departamentos/codigos de inscricdo, campus de lotagdo, area de
conhecimento/eixo/componente curricular, formacao, quantitativo de vagas e local de prova. No Anexo
II, encontram-se os Temas das Provas Escrita e Didatico-Pratica. No Anexo III, constam as
recomendagdes para a realizagdo das Provas Escrita, Didatico-Pratica e a Defesa do Memorial. No
anexo IV, constam os instrumentos de avaliagdo da Prova Escrita. No anexo V, os instrumentos de
avaliacdo da Prova Didatico-Pratica. No anexo VI, os instrumentos de Avaliagdo do Memorial. No
anexo VII, os critérios de Avaliacao da Prova de Titulos. No Anexo VIII, o Cronograma de Execugao do
Concurso. No Anexo IX, a Remuneragao.

1.5. As provas serdo realizadas no campus de Belém e nos campi da Interiorizagdo da UEPA, de
acordo com o Anexo I deste edital.

1.6. As despesas de participagdo em todas as etapas ¢ em todos os procedimentos do Concurso
Publico correrdo por conta do(a) candidato(a), que ndo tera direito a alojamento, alimentacdo, transporte
e/ou a ressarcimento de despesas.

1.7. Todos os horérios definidos neste Edital, Anexos e Comunicados Oficiais tém como referéncia o
horario local de Belém-PA.

1.8. Fica assegurada a participagdo e o acompanhamento pelas entidades sindicais, representativas de
servidores publicos, em todas as etapas deste certame, na forma do Art. 11, § 3° da Lei n® 5. 810/94.

1.9. As informagdes relativas a este Concurso Publico serdo divulgadas na pagina de acompanhamento
do certame, disponivel na internet no enderego https://prograd.uepa.br/index.php/editais/ .
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2 DAS FASES DO CONCURSO

2.1 O Concurso constitui-se de quatro fases, cuja realizacdo obedecera a seguinte ordem:

a) 1 Fase: Prova Escrita, de carater eliminatério e classificatorio;

b) 2% Fase: Prova Didatico-Pratica, de carater eliminatorio e classificatorio;

c) 3*Fase: Avaliagdo do Memorial, que consiste em defesa e arguigdo, de carater classificatorio;
d) 4*Fase: Avaliagdo de Titulos, de carater classificatorio.

3 DAS INSCRICOES E DA HOMOLOGACAO

3.1 Antes de efetuar sua inscri¢do, o(a) candidato(a) devera ler este Edital, seus Anexos ¢ Atos
Normativos neles mencionados, para certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
participacao neste Concurso Publico.

3.2 As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via internet no enderego eletronico
https://sistemas.uepa.br/sgps/selecao/ conforme o cronograma discriminado no Anexo VIII, sendo de
responsabilidade do(a) candidato(a) preencher os dados solicitados e executar todos os procedimentos
necessarios a solicitagao de inscrigao.

3.3 Para efetuar a inscri¢do, ¢ imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) proprio
do(a) candidato(a), além de um endereco de e-mail valido e tnico, ou seja, que ndo tenha sido utilizado
por outro(a) candidato(a).

3.4 A taxa de inscri¢do sera de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), a ser recolhida por meio de
boleto bancario, emitido no sistema de inscrigdes, obedecendo aos critérios estabelecidos pelos agentes
bancérios, no periodo definido no cronograma do Concurso Publico.

3.5 Nao serdo aceitos pagamentos feitos apos a data final prevista no cronograma do Anexo VIII ou
efetuados por meio de depositos, transferéncias bancarias (PIX, DOC, TED), cheque ou qualquer outro
diferente daquele estabelecido neste Edital. Também ndo serd aceito o agendamento bancéario como
comprovante de pagamento da taxa de inscricao.

3.6  Nao havera devolugao do pagamento da inscricdo sob nenhuma hipotese.

3.7 O(A) candidato(a) podera corrigir/alterar seus dados de inscrigdo -com exce¢do dos documentos
pessoais- diretamente no sistema de inscricdo do Concurso Publico, dentro do prazo da inscrigdo,
conforme o cronograma estabelecido no Anexo VIIIL.

3.8 No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera anexar separadamente 02 (dois) arquivos no formato
PDF (no maximo 30 Megabytes), contendo, respectivamente, os grupos de documentos especificados
nas alineas abaixo:

a) Documentos pessoais: carteira de identidade, CPF, titulo de eleitor com o comprovante da
ultima votacdo — 2 turnos ou Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitido junto a Justica Eleitoral
(http://www.tse.jus.br/), certificado de reservista ou de dispensa de Incorporagdo (sexo masculino) e
Antecedentes Criminais Estadual (http://www.tjpa.jus.br) e Federal (https://www.gov.br/pf);

b) Curriculo Lattes e os documentos comprobatérios conforme especificado no campo de
comprovacdo, no Anexo VII — Instrumento de Avaliagdo da Prova de Titulos — , e organizados na
mesma ordem dos itens e subitens do referido Instrumento.

39 As inscrigdes realizadas de modo intempestivo ou por meio distinto ao previsto no presente
Edital, ou, ainda, com documentagdo incompleta, arquivos corrompidos ou anexados em espago
indevido, ndo serdo homologadas.

3.10  E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar e confirmar o processamento de seu
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pagamento, acessando a pagina de acompanhamento do Concurso Publico.

3.11 A confirmagdo da inscri¢cdo dependera do completo preenchimento da Solicitacdo de Inscricio
e da confirmagdo pelo agente arrecadador do recebimento do valor da Taxa de Inscrigdo ou do
deferimento do pedido de isengdo da taxa.

3.12  Apos o pagamento da Taxa de Inscrigdo, o(a) candidato(a) devera manter em seguranga o
registro de pagamento gerado pelo agente arrecadador até a data de realizagdo da prova escrita.

3.13  Em caso de ndo confirmagdo do recebimento do pagamento pelo sistema de inscri¢des, dentro
do prazo de 02 (dois) dias uteis, o(a) candidato(a) devera comunicar o fato imediatamente a UEPA, pelo
e-mail concursodocente2023@uepa.br, anexando o comprovante de pagamento da taxa de inscrigao.
3.14 O comprovante de solicitagdo de inscricdo do(a) candidato(a) estard disponivel na pagina de
acompanhamento do Concurso Publico, apdés o recebimento da informacdo enviada pelo agente
arrecadador da taxa de inscrigdo, sendo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a confirmagao
da sua inscri¢@o e a obtengao desse documento.

3.15 A taxa de inscrigdo paga sera valida somente para este Edital, sendo vedada sua transferéncia
para outros concursos.

3.16 O preenchimento correto e as informagdes prestadas na solicitacdo de inscri¢do sdo de inteira
responsabilidade do candidato(a), cabendo a UEPA o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos, inveridicos ou ndo compativeis com o cargo, ainda que o fato seja
constatado em qualquer etapa ou posteriormente a realizacdo do certame, podendo incorrer o autor no
crime previsto no artigo 299 do Cddigo Penal, sendo passivel, ainda, de responsabilizacao civil pelos
eventuais prejuizos que causar.

3.17 A UEPA nio se responsabilizara por solicitagdes de inscrigdes nao recebidas por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.18  E vedada a inscrigdo condicional, extemporéanea, por via postal, fax ou correio eletrénico.

3.19 Informagdes acerca da inscri¢do via Internet estardo disponiveis na pagina de acompanhamento
do Concurso Publico, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a situacdo de sua
inscri¢do para verificar se esta foi efetivada.

3.20  No caso de observancia de inconsisténcia nos dados pessoais, o(a) candidato(a) podera solicitar
a banca examinadora que proceda o registro da corre¢do no Relatério de Ocorréncia, no ato da
realizacao da prova escrita.

321 A homologagdo da inscri¢do ndo exime o(a) candidato(a), que venha a ser aprovado(a) e
nomeado(a), da obrigacdo de apresentar, no ato da posse, o(s) diploma(s) e documentos obrigatérios
para investidura no cargo, sem o qual(is) perderd, irrevogavelmente e automaticamente, o direito de ser
empossado no cargo.

3.22  O(a) candidato(a) podera realizar apenas uma solicitacdo de inscri¢do, para a qual sera gerado
um nimero tnico de Protocolo de Solicitacio de Inscricao.

3.23  Ficam assegurados as pessoas transexuais e travestis os direitos a identificacdo por meio do seu
nome social e a escolha de tratamento nominal. Entende-se por nome social aquele pelo qual travestis e
transexuais se reconhecem, bem como sdo identificados por sua comunidade e em seu meio social.

3.24  O(s) candidato(s) que optarem por utilizar seu nome social, informado na Solicitacdo de
Inscrigdo, deverdo apresentar como identificagdo oficial, no dia de aplicacdo das provas, um dos
documentos previstos no item 11.4. deste Edital.

3.25 A senha individual informada pelo(s) candidato(s) no ato do seu cadastramento ¢ de seu uso
exclusivo, devera ser mantida sob a sua guarda e serd exigida para acesso as op¢des disponiveis na
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pagina de acompanhamento do Concurso Publico.

326 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito a inscrigdo no Concurso Publico para
Professor do Magistério Superior desde que as atribui¢des sejam compativeis com a sua deficiéncia , de
acordo com o inciso VIII, do Art. 37 da Constituicdo Federal, e §2° do Art. 5°, da Lei n°® 8.112/1990 ¢
Lei n°13.146/2015. Para isso, basta anexarem laudo médico atualizado (emitido em até 90 dias), que
comprove a sua condicdo de defici€éncia permanente. A comprovacdo da condigdo de PcD ¢
indispensavel para o deferimento da inscricao.

3.27 O periodo da homologac¢ao das inscri¢des esta previsto no Cronograma do Anexo VIII e sera de
competéncia da Banca Examinadora que sera formada de acordo com os critérios estabelecidos no item
6.

4 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA PESSOAS COM HIPOSSUFICIENCIA
ECONOMICA E PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

4.1 Podera requerer a isencao da taxa de inscricdo do presente Concurso Publico, o(s) candidato(s)

com hipossuficiéncia econdmica, que tenham seus dados validados no Cadastro Unico para Programas

Sociais do Governo Federal - CadUnico, em conformidade com os Decretos n° 6.593/2008 ¢ n°

6.135/2007.

4.2 Para solicitar a isencdo da taxa de inscri¢cdo, o(s) candidato(s) amparado(s) pelo Decreto n°

6.593/2008 e pelo Decreto n® 6.135/2007, deverdo no ato de sua inscrigdo, informar o NIS (Numero de

Identificagdo Social) atribuido pelo CadUnico.

4.3 Podera requerer a isen¢do da taxa de inscrigdo do Concurso Publico o(s) candidato(s) com

qualquer deficiéncia ou necessidade especial, nos termos da Lei Estadual n® 6.988/2007.

4.4 Para solicitar a isen¢do da taxa de inscrigdo, os candidatos PcD deverdo, no ato da inscricéo,

anexar a seguinte documentagdo comprobatoria, em arquivo unico (formato PDF, no maximo 30MB):

a) requerimento indicando a solicitagdo de isencdo, conforme modelo disponivel na Pagina de

Acompanhamento do Concurso, devidamente preenchido;

b) copia do laudo médico original, atestando a espécie € o grau ou nivel da deficiéncia, conforme o

item 3.26.

c) copia em frente e verso da carteira de identidade.

4.5 O(A) candidato(a) que preencher os requisitos estabelecidos nos subitens 4.1 e 4.2 devera requerer

a isencdo e encaminhar os documentos exigidos exclusivamente no periodo previsto no cronograma

discriminado no Anexo VIIL

4.6 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢ao ao candidato(a) que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagdo enviada;

c) ndo observar os locais, o prazo e os horarios estabelecidos no cronograma do Edital.

4.7  Cada pedido de isencdo sera analisado e julgado pela Coordenacdo Executiva designada pelo

Reitor da UEPA, a fim de verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato.

4.8 A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos e indeferidos sera divulgada conforme cronograma do

Concurso Publico, no endereco eletrénico https://prograd.uepa.br/index.php/editais/ .

4.9 O(A) candidato(a) que pleitear isencdo da taxa de inscricdo e nao obtiver a concessdo do

beneficio, se ainda desejar participar do Concurso Publico, devera efetivar sua inscri¢do efetuando o

pagamento da taxa, até a data do vencimento de seu boleto bancario, dentro do prazo previsto no

Cronograma discriminado no Anexo VIII. Em caso de ndo efetuar o pagamento na forma e no prazo
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estabelecido neste Edital, o(a) candidato(a ) estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

4.10 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar informacgdo falsa com o
intuito de usufruir da isencdo de que trata o Art. 1° da Lei n® 13.656/2018, estard sujeito a: I -
cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagao
de seu resultado; II - exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologagao
do resultado e antes da nomeagdo para o cargo; Il - declaracdo de nulidade do ato de nomeagao, se a
falsidade for constatada apods a sua publicagdo.

5 DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

5.1  O(A) candidato(a) com deficiéncia e/ou com necessidades especiais, que necessitam de condi¢des
especiais para a realizacdo das provas, sob pena de indeferimento da condigdo especial, devera indicar e
preencher, em campo especifico, no ato da inscri¢do, o tipo de atendimento compativel com a sua
limitagdo para realizag¢do das provas.

5.2  O(A) candidato(a) devera preencher o requerimento, indicando a Solicitacdo de Atendimento
Especial, no campo correspondente, no sistema de inscrigdo do concurso, anexando os seguintes itens;
a) laudo médico original, atestando a espécie € o grau ou o nivel da deficiéncia;

b) copia em frente e verso da carteira de identidade.

5.3 A obtencdo do laudo médico ¢ de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a).

5.4 O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e nao sera devolvido, assim
como nao serdo fornecidas copias desse documento.

5.5 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragdes participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com o(a)s
demais candidato(a)s, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagcdo, aos critérios de aprovagdo, ao
horario ¢ ao local de aplicagdo das provas e a pontuagdo minima exigida para todos o(a)s demais
candidato(a)s, ressalvada o seguinte:

a) o(a) candidato(a) cuja deficiéncia, pela natureza das dificuldades dela resultantes, justifique a
ampliacdo do tempo de duragdo da prova escrita (maximo 60 min), devera ter indicado no laudo médico
que autorizou o atendimento especial, conforme a Lei n® 13.146 de 2015, o que sera apreciado pela
Comissiao Executiva do Concurso Publico;

b) o(a) candidato(a) com deficiéncia visual(cego) se responsabilizara em trazer as ferramentas
habituais necessarias para a execugdo de todas as etapas do concurso, sendo ofertado pela UEPA o
acesso a rede wi-fi. Caso o(a) candidato(a) opte por sistema com leitor de voz, podera contar com a
ajuda de técnico especializado, que lhe prestara o auxilio necessario;

c) caso necessario, o atendimento especial sera disponibilizado em sala especialmente preparada
para esse fim;

d) ao(s) candidato(s) com deficiéncia (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas com tamanho
de letra correspondente a fonte 24;

e) ao(s) candidato(s) com deficiéncia auditiva e surdo(s) sera oferecida a possibilidade de
realizacao de provas com atendimento do tradutor/intérprete de LIBRAS;

f) a solicitacdo de candidato(a)s para o atendimento especial serda segundo os critérios de

viabilidade e de razoabilidade, somente admitindo-se o atendimento especial no local de prova.

5.6 No caso de lactante, o laudo médico de que trata a alinea a) do subitem 5.2. devera ser substituido
por Certidao de Nascimento do lactente.

a) a candidata devera levar, no(s) dia(s) de realizagdo da(s) prova(s), um acompanhante maior de 18
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anos que ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar
acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

b) o acompanhante ficard em local reservado, devidamente identificado(a) e autorizado(a) pela
Comissao Executiva do concurso para essa finalidade.

c) A UEPA nio disponibilizara acompanhante para a guarda de crianga.

5.7 O(A)s candidato(a)s que solicitarem carteira para canhoto, o fardo no ato da solicitacdo de inscrigdo
e ndo havera necessidade de envio de documentos.

5.8 A relagdo do(a)s candidato(a)s que terdo a solicitacdo de atendimento especial deferida sera
divulgada no enderego eletronico: https://prograd.uepa.br/index.php/editais/, conforme cronograma do
Anexo VIIL

5.9 O(A) candidato(a) que ndo solicitar atendimento especial no sistema eletrénico de inscri¢do ¢ ndo
especificar quais os recursos serdo necessarios para tal atendimento, nao tera atendimento especial.

6 DAS BANCAS EXAMINADORAS

6.1As Bancas Examinadoras serdo constituidas por 03 (trés) membros que possuam titulagdo
equivalente ou superior as exigidas aos candidatos inscritos, sendo pelo menos 1 (um) ndo integrante do
quadro docente da UEPA, conforme Art. 9° da Lei 6839/2006.

6.2A Coordenacdo Geral do Concurso solicitara as Chefias de Departamento a indicacdo da Banca
Examinadora e os respectivos suplentes, que serd composta por um Presidente ¢ seus Membros, com
aprovacao em reunido departamental e com registro em ata.

6.3 Em caso de ndo envio da indicacdo das Bancas Examinadoras pelas Chefias de Departamento
no prazo estabelecido, sera de responsabilidade da Comissdo Executiva fazer essa indicacdo, com
validacao da Coordenagao Geral do Concurso.

6.4 A Banca Examinadora serd unica para todas as etapas das provas do concurso, exceto nos
seguintes casos:

a) em que o suplente vier a assumir a titularidade, sem prejuizo ao andamento do certame.

b) na prova didatico-pratica, que sera acrescida de um(a) pedagogo(a) e seu respectivo suplente, com
0 mesmo requisito de titulagdo constante no item 6.1 e indicados pela chefia de departamento.

6.5 NAO poderio integrar a Banca Examinadora:

a) cdnjuge, companheiro(a), ex-conjuge ou ex-companheiro(a) de candidatos(as);

b) parente até o terceiro grau de candidatos(as);

c) litigante judicial ou administrativo com ou contra candidato(a) ou respectivo cOnjuge ou
companheiro(a);

d) socio(a) de candidato(a) em atividade profissional, em sociedade civil ou comercial de fato ou de
direito;

e) orientador(a) ou coorientador(a) de candidato(a) em pds-graduacdo lato ou stricto sensu, nos
ultimos 3 (trés) anos, a contar da publicagdo do Edital;

f) orientador(a) ou coorientador(a) de candidato(a) em projeto de pesquisa, de ensino ou extensao,
nos ultimos 3 (trés) anos, a contar da publicagdo do Edital;

g) coautor(a) de trabalhos técnico-cientificos nos ultimos 3 (trés) anos, a contar da publicagdo do
Edital;

6.6 O nao cumprimento do disposto no subitem 6.5 resultara na anulacdo das provas realizadas e
apuragdo de crime de responsabilidade do(a)s implicado(a)s, nos termos do subitem 6.7 deste Edital.

6.7 Em caso de indicios de falta de ética profissional por parte de membro da Banca Examinadora, a
Coordenacdo Geral pedira abertura de sindicancia para apurar os fatos que, se confirmados, serdo
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comunicados a Procuradoria Juridica da UEPA para as providéncias necessarias, de acordo com as
normas em vigor.

6.8 As Bancas Examinadoras somente poderdo instalar-se e tomar qualquer tipo de decisdo com a
totalidade de seus membros.

6.9 Em caso de substituicdo de membro da Banca Examinadora, os atos praticados pelo(a)
examinador(a) substituido(a) serdo validos, desde que a substituicdo ndo tenha ocorrido por desidia ou
ato ilicito.

6.10 No caso de vacancia, a Coordenacdo Geral indicara um membro suplente, atendendo aos
requisitos definidos no item 6.5.

7 DA PROVA ESCRITA

7.1 A Prova Escrita avaliara a competéncia do(a) candidato(a) em relacdo ao conhecimento teérico
sobre os temas propostos, de acordo com os itens expressos no Anexo [V.

7.2 A Prova Escrita tera duragdo maxima de 04 (quatro) horas e consistird de dissertacdo sobre um
dos 12 (doze) temas dentre os constantes do Anexo II, a ser sorteado no ato da prova, sob as vistas de
todos os candidatos presentes.

7.3 O local, data e horario de realizagdo da prova escrita serdo disponibilizados na pagina de
Acompanhamento do Processo.

7.4  E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo de
prova e o comparecimento no horario determinado.

7.5 A leitura publica da Prova Escrita ocorrera no mesmo dia de sua realizagdo, em horario
determinado pela Banca Examinadora.

7.6A ordem da leitura da Prova Escrita sera definida por meio de sorteio entre os candidatos, antes do
inicio da leitura.

7.70 nao comparecimento do candidato(a) no horario e local estabelecidos para o sorteio do tema,
realizacao da prova ou leitura das provas implicarad em sua eliminag¢ao automatica.

7.8Durante a leitura ndo poderd ocorrer nenhuma corre¢do ou acréscimo no que foi anteriormente
redigido pelo(a) candidato(a).

7.90 tema sorteado para a Prova Escrita estara automaticamente excluido do sorteio da Prova Didatico-
Pratica.

7.10 A Prova Escrita deverd ser manuscrita, com letra legivel, obrigatoriamente feita com caneta
esferografica com tinta azul ou preta em até 8 (oito) laudas, com 30 linhas cada lauda. Caso o(a)
candidato(a) utilize letra de forma, devera distinguir claramente as letras maitisculas das mintsculas.
7.11 Nao serdo corrigidas as provas escritas a lapis, mesmo que parcialmente, nem escritas com cores
diversas das especificadas no item acima deste Edital.

7.12 A nota da Prova Escrita sera a média aritmética das notas atribuidas por cada membro da Banca
Examinadora, na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), considerando duas casas decimais sem
arredondamento. A prova escrita tera peso 25%.

7.13 O(A) candidato(a) que ndo obtiver a nota minima 7,00 (sete) na Prova Escrita sera eliminado(a).
7.14 O resultado da avaliagdo da Prova Escrita sera emitido pela Coordenagdo Executiva do Concurso
e divulgado no endereco eletronico: https://prograd.uepa.br/index.php/editais/.

7.15 No ato de divulgacdo do resultado da Prova Escrita, a Comissdo Executiva do Concurso fara
constar datas, horarios e locais do sorteio do tema para a Prova Didatico-Pratica aos candidatos que
obtiveram nota maior ou igual a 7,00.
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8 DA PROVA DIDATICO-PRATICA

8.1. A Prova Didatico-Pratica avaliard as habilidades de planejamento, organizacdo, apresentacdo e
defesa do conteudo, de acordo com o Anexo V.
8.2. Para os componentes curriculares que preveem a demonstragdo pratica durante a Prova

Didatico-Pratica, sera de responsabilidade da Banca Examinadora a defini¢cdo de local/laboratdrio e de
equipamentos que serdo utilizados.

8.3. O tema para a prova Didatico-Pratica sera sorteado 24 (vinte e quatro) horas antes de sua
realizagdo, de acordo com a lista de temas constantes no Anexo II deste Edital, excluindo-se o tema
sorteado na Prova Escrita.

8.4. O(A) candidato(a) devera entregar a Banca Examinadora 4 (quatro) copias impressas, em folha
de papel A4, do seu Plano de Aula, antes do inicio de sua apresentagao.

8.5. Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a Prova Didatico-Pratica no mesmo dia,
cabera a Banca Examinadora determinar os procedimentos para um segundo sorteio.

8.6. A auséncia do(a) candidato(a) na hora do sorteio do tema da Prova Didatico-Pratica implicara
na sua eliminagdo do Concurso Publico.

8.7. Na Prova Didatico-Pratica, ndo serd permitido o ingresso de candidato(a)s que ndo serdo
avaliados naquele momento.

8.8. A Prova Didatico-Pratica tera duracao prevista de 40 (quarenta) a 50 (cinquenta) minutos.

8.9. O (A) candidato(a) que ministrar a Prova Didatico-Pratica em tempo inferior a 30 minutos ou

superior a 60 minutos sera eliminado do concurso.

8.10.  Fica permitido, exclusivamente para a realizacdo da Prova Didatico-Pratica, desde que seja
providenciado pelo(a) proprio(a) candidato(a) e autorizado pela Banca Examinadora, o uso dos
seguintes aparelhos eletronicos:

a) notebook / tablet / smartphone;

b) projetor multimidia;

c) telas de projecao.

8.11.  Nao sera admitido qualquer equipamento eletronico ndo autorizado pela Banca Examinadora no
recinto da prova didatico-pratica.

8.12.  Nasala da Prova Didéatico-Pratica, o candidato tera a sua disposi¢ao quadro branco e pincel.
8.13. A nota da Prova Didatico-Pratica sera a média aritmética das notas atribuidas por cada membro
da Banca Examinadora, na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), considerando duas casas decimais, sem
arredondamento. A Prova Didatico-pratica tera peso de 30% da nota final.

8.14. O resultado da Prova Didatico-Pratica sera divulgado no endereco eletronico:
https://prograd.uepa.br/index.php/editais/. O(A) candidato(a) que ndo obtiver a nota minima 7,00
(sete) na Prova Didatico-Pratica sera eliminado, ficando impedido de realizar as demais etapas.

9. DA AVALIACAO DO MEMORIAL

9.1 A Avaliacdo do Memorial consiste da defesa e arguicdo o qual constitui-se de uma descrigdo e
analise, em perspectiva historica, da trajetéria profissional do(a) candidato(a) em ensino, pesquisa,
extensdo e gestdo desenvolvidas ao longo de sua carreira profissional e sera avaliado pela Banca
Examinadora, conforme os itens constantes no Anexo VI.

9.2 A defesa do Memorial tera duragdo prevista de 30 (trinta) minutos, seguida da arguicdo, pela
Banca Examinadora com estimativa de duragdo de 20 (vinte) minutos.

9.3 O(A) candidato(a) devera entregar a Banca Examinadora 3 (trés) copias impressas em folha de
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papel A4 do seu Memorial, no dia da sua Prova Didatico-Pratica.

9.4 Havera sorteio para definir a ordem dos candidatos na defesa do Memorial, antes do inicio desta
fase, conforme data e horarios disponibilizados na pagina de acompanhamento do processo.

9.5 O(A) candidato (a) que ndo entregar a copia do Memorial, faltar ao sorteio ou a defesa sera
eliminado do Concurso Publico.

9.6 Na avaliagdo do memorial ndo sera permitido o ingresso de candidato(a)s que ndo serdo
avaliados naquele momento.

9.7 A nota da avaliagdo do Memorial sera atribuida pelos membros da Banca Examinadora, na

escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), considerando a soma da pontuagdo total obtida na ficha de avaliagdo
(100,00 pontos), dividida por 10 (dez). O Memorial tera peso de 20% na nota final.

9.8 O resultado da Avaliagdo do Memorial sera divulgado no enderego eletronico:
https://prograd.uepa.br/index.php/editais/.

10 DA AVALIACAO DE TiTULOS

10.1 A Avaliagdo de Titulos constitui-se na analise dos titulos adquiridos do ano de 2019 ao presente
ano (2019-2023), apresentados no Curriculo da Plataforma Lattes, em formato PDF, contendo, no
maximo, 30 MB, em arquivo tnico, conforme o item 3.8.

10.2. Os documentos comprobatorios para a Avaliagdo de Titulos deverdo ser anexados durante a
inscricdo na pagina https://sistemas.uepa.br/sgps/selecao/

10.3. A documentag@o de que trata o item 10.2. deverd ser organizada seguindo a ordem da ficha de
avaliacdo constante no Anexo VII.

10.4. Os titulos de graduacdo e pos-graduacdo obtidos no exterior somente serdo aceitos mediante a
apresentagdo de comprovante de revalidacdo (graduagdo) e/ou reconhecimento (pos-graduagdo)
expedido por Universidade Brasileira que possua cursos de graduagdo reconhecidos e avaliados, na
mesma area de conhecimento ¢ em nivel equivalente ou superior.

10.5. Seré considerado, para efeito de pontuacao, a area de conhecimento afim a do concurso, aquelas
constantes das tabelas de 4rea adotadas pela Coordenacdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) e Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq).

10.6. A pontuacdo da Analise de Titulos sera atribuida pelos membros da Banca Examinadora, na escala
de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), considerando a soma da pontuagdo total obtida na ficha de avaliacao
(100,00 pontos), dividida por 10 (dez), seguindo os critérios descritos no instrumento constante do
Anexo VII. O peso sera de 25% (vinte e cinco por cento).

10.7. Ser4 atribuida a nota 0,00 (zero) a Prova de Titulos do(a) candidato (a) que ndo entregar os Titulos
na forma, no periodo e no local estipulado neste Edital.

10.8. Nao serdo aceitos titulos encaminhados via Fax e/ou via correio eletrénico ou ainda encaminhados
por outras formas que ndo aquelas exigidas neste Edital.

109. O resultado da Prova de Titulos serda divulgado no endereco eletronico:
https://prograd.uepa.br/index.php/editais/.

11 DA REALIZACAO E RESULTADOS DAS PROVAS

11.1. As provas serdo realizadas no municipio de Belém e nos campi do interior, nos locais e horarios
divulgados na pagina de acompanhamento do concurso: https://prograd.uepa.br/index.php/editais/ .
11.2.  Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para qualquer uma das etapas do concurso.

11.3. O(A) candidato(a) devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido do documento oficial
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de identificagdo original.

11.4. Serdo considerados documentos oficiais de identificagdo aqueles que contenham foto, tais como:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos
de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por Lei
Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o
modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei Federal n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

11.5. Por ocasido da realizagdo da prova, o(a) candidato(a) que ndo apresentar documento de
identificagdo original, na forma definida no subitem 11.4 deste Edital, ndo podera fazer a prova e sera
automaticamente excluido do concurso, ressalvado o disposto no subitem 11.8 deste Edital.

11.6. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

11.7. Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas
objetivas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, o mesmo devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no méximo, a
60 (sessenta) dias, ocasido em que o(a) candidato(a) serda submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressdo digital em formulario proprio.

11.8. A identificagdo especial sera exigida, também, do(a) candidato(a) cujo documento de
identificacdo apresente dividas tais como as relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

11.9. Para a seguranga do(a) candidato(a) ¢ a garantia da lisura do concurso, a UEPA podera proceder
como forma de identificagdo, a coleta da impressdo digital de candidatos no dia de realiza¢do da prova,
assim como, proceder a revista por autoridade competente.

11.10. Nao sera admitido ingresso de candidato(a) no local de realizagdo da prova ap6s o horario fixado
para o seu inicio.

11.11. O(A) candidato(a) que se retirar do estabelecimento onde esta realizando a prova ndo podera
retornar em hipotese alguma.

11.12. O(A) candidato(a) que for amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003 e alteragdes, e necessitar
realizar a prova armado devera apresentar a Coordenagdo do Local, antes do inicio da prova, copia e
original ou cdpia autenticada do Certificado de Registro de Arma de Fogo e Autorizagdo de Porte,
conforme definidos na referida lei.

11.13. O(A) candidato(a) que nao for amparado pela lei referida no item 11.12. ndo podera portar arma
no local da prova, devendo dirigir-se a Coordenacgdo para o acautelamento da arma.

11.14. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o(a) candidato(a)
que, durante a sua realizacio:

a)  for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

b)  utilizar-se de consulta bibliografica, notebook, maquinas de calcular ou equipamento similar,
dicionario, notas ou impressos que ndo forem expressamente permitidos ou aquele que se comunicar
com outro candidato;

c)  for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como: bip, telefone celular, fone de ouvido,
agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica,
tablet, mp3 player ou protetor auricular.

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo da prova, para
com as autoridades presentes ou para com os demais candidatos;
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€)  recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado a sua realizagéo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal,;

g)  ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando o texto da prova escrita;

h)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo propria ou de
terceiros no Concurso Publico;

1) for surpreendido usando oculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro, etc;

k)  ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressdo digital, quando solicitada pela banca
examinadora.

11.15.A qualquer tempo, se for constatado por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldégico ou por
investigacao policial, que o(a) candidato(a) utilizou quaisquer processos ilicitos, sua prova sera anulada,
acarretando automaticamente em sua eliminac¢do do concurso.

11.16.A UEPA ndo ficard responsavel pela guarda de qualquer objeto do candidato(a). Caso o
candidato(a) porte qualquer objeto devera guarda-lo e/ou desliga-lo antes do inicio da prova, em
embalagem fornecida pelo fiscal de sua sala.

11.17.A UEPA ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagao da prova, nem por danos neles causados.

11.18.Nao havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em razdo de afastamento de
candidato(a) da sala de prova, mesmo que autorizado por motivo de for¢a maior, salvo na hipotese
prevista no subitem 5.5. deste Edital.

11.19.No dia de realizacdo da prova ndo sera fornecida, por qualquer membro da equipe ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo da prova e/ou os critérios de
avaliacao/classificagao.

11.20.Nao serdo fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos(as) a terceiros, em
atencgdo ao disposto no art. 31 da Lei n°. 12.527 de 18 de novembro de 2011.

11.21.Nao sera aplicada prova em local, data ou horario diferente dos predeterminados em Edital ou em
comunicado oficial publicado na pagina do Concurso Publico.

12 DO PROCESSO CLASSIFICATORIO

12.1. A Pontuagdo Final (PF) para a classificacdo do(a) candidato(a) sera obtida pela média aritmética
ponderada das notas atribuidas as provas: Prova Escrita (PE) e Didatico-Pratica (DP), acrescida da
pontuagao obtida na Prova de Titulos (PT) e Defesa do Memorial (DM), representada pela formula:

PF = ((PE x 2,5) + (DP x 3,00) + (PT x 2,50) + (DM x 2,0))/10.

12.2.  Os(As) candidato(a)s aprovado(a)s serdo classificado(a)s em ordem decrescente, considerando a
pontuagao final obtida.

12.3.  Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios de desempate:

a)  idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do Art. 27
da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), contados até a data da
publicacdo deste Edital;

b)  candidato pertencente ao servigo publico estadual do Para;

c) candidato que contar com maior tempo de servigo publico no estado do Para
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d)  maior nota na Prova Didatica;

€)  maior nota na Prova Escrita;

f) maior pontuacdo na Andlise de Titulos;

g)  maior pontuagdo na Defesa do Memorial;

h) maior idade, considerando-se o ano, més e dia de nascimento.

12.4. O Resultado Final do Concurso contera a relagdo com o nome, pontuagio e classificagdo finais
de todos os candidatos ndo eliminados, em ordem de classificagao.

12.5. A convocacdo do(a)s candidato(a)s aprovado(a)s obedecera rigorosamente a ordem de
classificacao.

12.6. Apos o ato de nomeagdo, o(a) candidato(a) aprovado(a), classificado(a) e ja nomeado(a) ao
cargo de servidor docente da UEPA devera comparecer a Diretoria de Gestao de Pessoas da UEPA,
no prazo que lhe for estabelecido no ato de convocacdo, onde recebera lista de documentos necessarios e
imprescindiveis para a efetivagao da respectiva posse no cargo a que foi nomeado(a).

13. DOS RECURSOS

13.1. Sera facultado a qualquer candidato(a) interpor recurso destinado ao Concurso Publico
UEPA/2023, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas uteis, apo6s a divulgagdo dos resultados de cada etapa,
enviados no enderego eletronico https://sistemas.uepa.br/sgps/selecao/

13.2. O recurso sera dirigido a Banca Examinadora do Concurso Publico, a quem compete julga-
lo.

13.3. O(A) candidato(a) devera instruir o recurso preenchendo o campo “recurso” no endereco
eletronico https://sistemas.uepa.br/sgps/selecao/

13.4. O recurso interposto fora do prazo definido no subitem 13.2 ou que ndo contenha

fundamentacdo do pedido a respeito do fato ou do ato contestado, ndo sera conhecido e recebera
indeferimento liminar, deste ato ndo cabendo novo recurso.

14. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

14.1. Ter sido aprovado em Concurso Publico objeto do presente Edital.

14.2. Os documentos comprobatorios de formagdo académica para o atendimento aos requisitos
exigidos para a investidura do cargo serdo objeto de verificacdo de autenticidade e veracidade junto as
institui¢des emissoras, durante o prazo de validade do concurso.

14.3. A posse ficara condicionada a aprovagdo em inspe¢do médica a ser realizada pelo Servigo
Meédico Pericial do Estado do Para.

15 DO INGRESSO

O(A) candidato(a) classificado para ingressar no Quadro de Pessoal Docente da Universidade do Estado
do Paré devera satisfazer os requisitos previstos no artigo 17 da Lei n® 5.810, de 24/01/94, que dispde
sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Administragdo Direta, das Autarquias e
das Fundagoes Publicas do Estado do Para.

16 DISPOSICOES FINAIS

16.1 O Resultado do Concurso Publico sera homologado pelo Conselho Superior Universitario —
CONSUN, da Universidade do Estado do Para e divulgado no site da UEPA e no Diario Oficial do
Estado.
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16.2  O(A)s candidato(a)s aprovado(a)s ¢ ndo classificado(a)s, ou seja, os que ndo alcangarem o
numero de vagas ofertadas neste Edital poderdo ser convocado(a)s conforme o interesse e necessidade
da Instituicdo, dentro do prazo de validade do Concurso e obedecendo rigorosamente a ordem de
classifica¢do.

16.3 A jornada de trabalho podera ser distribuida no periodo diurno e noturno, conforme as
necessidades institucionais e o interesse publico.

164  O(A) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) quando nomeado(a) e empossado(a), atuara
obrigatoriamente no campus para o qual foi aprovado(a) e classificado(a).

16.5 Em casos excepcionais, o(a) candidato(a) nomeado(a) e empossado(a) devera atender outros
campi da UEPA para complementacdo da distribuicdo da jornada de trabalho docente, o que ndo
significa transferéncia ou remocao, salvo por conveniéncia institucional.

16.6  O(A) candidato(a) nomeado(a) e empossado(a) ficara sujeito(a) ao Estagio Probatorio de 03
(trés) anos durante os quais sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo objetos de avaliacao.
16.7 O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos a contar da data da publicagdo de sua
homologagdo no D.O.E, podendo ser prorrogado por interesse da UEPA, por igual periodo.

16.8 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos
circunstanciais que serdo mencionadas em Edital ou aviso a ser publicado.

16.9  Os vencimentos mensais referentes aos Regimes de Trabalho praticados na UEPA estdo
apresentados no Anexo IX.

16.10 A publicagdo do resultado do Concurso Publico no Diario Oficial do Estado servira, para
qualquer fim, como documento comprobatorio da aprovagao/classificagdo do candidato, o que vedara o
fornecimento de qualquer outro documento similar.

16.11 O(A)s candidato(a)s classificado(a)s, apés nomeacdo e posse, deverdo participar de Encontros
Pedagogicos de Integragdo e Seminarios de Estudos Avangados sobre Docéncia de Ensino Superior, um
dos objetos de avaliagdo do periodo probatorio, a ser realizado pela Universidade do Estado do Para -
UEPA.

16.12 A Coordenagdo Geral do Concurso Publico ndo assumira a responsabilidade por erros de
informagdes relativas ao Concurso Publico, advindos da divulgacao feita por terceiros.

16.13 O(A)s candidato(a)s habilitado(a)s deverao manter atualizado o seu endereco na Diretoria de
Gestdo de Pessoas -DGP, durante o prazo de vigéncia do Concurso.

16.14 Se for constatado, a qualquer momento dentro do prazo de validade do concurso, a existéncia de
declaracdo ou documento falso, o(a) candidato(a) responsavel sera eliminado(a) do concurso ¢ sofrera as
consequéncias legais.

16.15 Fica designado exclusivamente o Foro da Comarca de Belém, Estado do Para, para dirimir
quaisquer duvidas.

16.16 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo Geral do Concurso Publico em primeira
instancia.

Belém, 14 de julho de 2023.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da Universidade do Estado do Para.



GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

ANEXO I - DEPARTAMENTOS/CODIGO DE INSCRI(}AO, CAMPUS DE LOTACAO, AREA DE CONHECIMENTO/EIXO/COMPONENTE
CURRICULAR, FORMACAOQO, QUANTITATIVO DE VAGAS E LOCAL DE PROVA

DEPARTAMENTO/ CAMPUS / AREA DE CONHECIMENTO / FORMACAO QUANTITATIVO LOCAL DE
CODIGO DE MUNICIPIO DE EIXO / COMPONENTE DE VAGAS PROVA
INSCRICAO LOTACAO CURRICULAR

DCSAO01 CAMPUS XX - Administragdo; Desenvolvimento de | Graduagao Bacharelado em 1 CAMPUS V -
CASTANHAL Novos Produtos ¢ Marketing, Gestdo | Administragdo com Mestrado em BELEM
Empresarial; Gestao Financeira Administracdo ou Relagdes
Internacionais.
DCSA02 CAMPUS VIII - Ciéncias Contabeis; Contabilidade; Graduagdo Bacharelado em 1 CAMPUS
MARABA Gestido de Custos. Ciéncias Contabeis com VIII/
Mestrado em Ciéncias Contabeis, MARABA
Administracdo ou Relagoes
Internacionais.
DCSAO03 CAMPUS V - Direito; Direito da Cidadania, Direito | Graduagdo Bacharelado em 1 CAMPUS V -
BELEM Comercial Internacional, Direito Direito com Mestrado em BELEM

Tributario, Direito Internacional

Direito, Relagdes Internacionais
ou Administragao.




DCSA04

CAMPUS V -
BELEM

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Relagdes Internacionais; Amazonia na
Politica do Comércio Exterior,
Comércio Exterior e Politica
Criminal, Comércio Exterior € Banco
Central do Brasil, Comércio Exterior
no Mercado Terrestre, Aéreo e
Marinho, Comércio Exterior e
Mobilidade Humana, Comércio
Internacional e Desenvolvimento
Econémico, Comportamento
Organizacional, Desenvolvimento na
Amazonia, Estratégia Empresarial,
Gestao Financeira, Introdugdo a
Economia Politica Internacional,
Introdugdo ao Comércio
Internacional, Politica Externa
Brasileira e Comércio Brasileiro,
Politicas Publicas, Sistema do
Comércio Exterior, Politicas Publicas
voltadas para o Mercado
Internacional.

Graduagdo Bacharelado em
Relagdes Internacionais com
Mestrado em Relagdes
Internacionais, Administracao ou
Direito.

CAMPUS V -
BELEM




DCSAO05

CAMPUS V -
BELEM

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Comércio Exterior: Amazonia na
Politica do Comércio Exterior,
Comércio Exterior e Politica
Criminal, Comércio Exterior € Banco
Central do Brasil, Comércio Exterior
no Mercado Terrestre, Aéreo e
Marinho, Comércio Exterior e
Mobilidade Humana, Comércio
Internacional e Desenvolvimento
Econémico, Comportamento
Organizacional, Desenvolvimento na
Amazonia, Estratégia Empresarial,
Gestao Financeira, Introdugdo a
Economia Politica Internacional,
Introdugdo ao Comércio
Internacional, Politica Externa
Brasileira e Comércio Brasileiro,
Politicas Publicas, Sistema do
Comércio Exterior, Politicas Publicas
voltadas para o Mercado
Internacional.

Graduagdo em Administragao,
Administracdo em Comércio
Exterior ou Tecnologia de
Comércio Exterior com Mestrado
em Administragdo, Comércio
Exterior ou

em Ciéncias Contabeis.

CAMPUS V -
BELEM

DEAMO1

CAMPUS VIII -
MARABA

Geologia; Cartografia ¢ Topografia;
Recursos Minerais; Fontes e Controle
da Polui¢ao Mineral; Erosao; Modelos
de Analise de Processo Erosivo;
Sensoriamento Remoto; Aquisicao;
Processamento de Imagens e Dados
Geograficos; Aguas Subterraneas.

Graduagdo em Geologia,
Engenharia de Minas ou
Agronomia com Mestrado em
Engenharia, Geologia,
Geoquimica, Agronomia ou
Meio Ambiente.

CAMPUS
VII/
MARABA




GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DEAMO2 CAMPUS VIII - |Engenharia e Recursos Naturais;|Graduacdo em  Engenharia CAMPUS
MARABA Ecossistemas Hidricos; Regularizagdo | Ambiental, Engenharia VIII -
Rural;  Recuperacdo de Areas | Ambiental e Sanitaria, MARABA
Degradadas; Manejo e Conservacgdo [ Engenharia Sanitaria e
de Solo; Poluicdo  Ambiental; | Ambiental, ou  Engenharia
Biodiversidade; Desenvolvimento | Ambiental e Energia Renovaveis
Sustentavel. com Mestrado em Engenharia,
Meio Ambiente ou areas afins.
DEAMO3 CAMPUS VIII - |Engenharia e Controle Ambiental;|Graduacdo em  Engenharia CAMPUS
MARABA Planejamento Ambiental; Analise de | Ambiental, Engenharia VIII/
Riscos Ambientais; Gestdo de | Ambiental e Sanitaria, MARABA
Recursos  Hidricos;  Variabilidade | Engenharia Sanitaria e
Climatica; Gestdo de Residuos|Ambiental, ou  Engenharia
Industriais; Balango Hidrico. Ambiental e Energia Renovaveis
com Mestrado em Engenharia,
Meio Ambiente ou areas afins.
DEAMO04 CAMPUS VI - Geologia; Cartografia e Topografia; | Graduagao em Geologia, CAMPUS VI/
PARAGOMINAS | Recursos Minerais; Fontes e Controle | Engenharia de Minas ou PARAGOMI
da Polui¢ao Mineral; Erosdo; Modelos [ Agronomia com Mestrado em NAS

de Analise de Processo Erosivo;
Sensoriamento Remoto; Aquisicao;
Processamento de Imagens e Dados
Geograficos; Aguas Subterraneas.

Engenharia, Geologia,
Geoquimica, Agronomia ou
Meio Ambiente.




DEAMO5

CAMPUS VI -
PARAGOMINAS

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Engenharia e Recursos Naturais;
Ecossistemas Hidricos; Regularizagio
Rural;  Recuperagio de  Areas
Degradadas; Manejo e Conservagao
de Solo; Poluigdo  Ambiental;
Biodiversidade; Desenvolvimento
Sustentavel.

Graduagdo em Engenharia
Ambiental, Engenharia
Ambiental e Sanitaria,
Engenharia Sanitaria e
Ambiental, ou Engenharia
Ambiental e Energia Renovaveis
com Mestrado em Engenharia,
Meio Ambiente ou areas afins.

CAMPUS VI/
PARAGOMI
NAS

DEAMO6

CAMPUS VI -
PARAGOMINAS

Engenharia e Impacto Ambiental;
Gestdo Ambiental; Avaliacdo de
Impactos Ambientais; Energia e Meio
Ambiente; Licenciamento Ambiental;
Gestdo de Projetos Ambientais;
Auditoria e Pericia Ambiental.

Graduagdo em  Engenharia
Ambiental, Engenharia
Ambiental e Sanitaria,
Engenharia Sanitaria e Ambiental
ou Engenharia Ambiental e
Energia Renovaveis com
Mestrado em Engenharia, Meio
Ambiente ou areas afins.

CAMPUS VI

PARAGOMI
NAS

DEAMO7

CAMPUS IX -
ALTAMIRA

Engenharia, Planejamento e
Saneamento

Graduagdo em Engenharia
Sanitaria, Engenharia Ambiental
e Sanitaria ou Engenharia
Sanitaria e Ambiental com
Mestrado em Engenharia, Meio
Ambiente ou areas afins.

CAMPUS IX/
ALTAMIRA




GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DEAMOS CAMPUS IX - Engenharia e Impacto Ambiental;|Graduagio em  Engenharia CAMPUS IX/
ALTAMIRA Gestdo Ambiental; Avaliagdo de | Ambiental, Engenharia ALTAMIRA
Impactos Ambientais; Energia e Meio [ Ambiental e Sanitéria,
Ambiente; Licenciamento Ambiental; | Engenharia Sanitdria e Ambiental
Gestdo de Projetos Ambientais;|ou Engenharia Ambiental e
Auditoria e Pericia Ambiental. Energia Renovaveis com
Mestrado em Engenharia, Meio
Ambiente ou areas afins.
DENGO1 CAMPUS XV - Engenharia de Produgéo e Tecnologia | Graduacdo em Engenharia de CAMPUS XV
REDENCAO de Apoio a Decisdo. Produgdo com Mestrado em -
areas afins a Engenharia de REDENCAO
Produgao.
DENGO02 CAMPUS VIII - | Introdugdo e Ciéncias dos Materiais | Graduagdo em Engenharia Civil, CAMPUS
MARABA para Engenharia; Ciéncia e Engenharia Ambiental e VIII -
Tecnologia dos Materiais; e Higiene e | Sanitaria, Engenharia Sanitaria, MARABA
Seguranca do Trabalho Engenharia Ambiental ou
Engenharia Quimica com
Mestrado na area das
engenharias.
DENGO03 CAMPUS VIII - | Engenharia de Producdo e Aplicagdes | Graduagdo em Engenharia de CAMPUS
MARABA em Tecnologia Produgao, Ciéncia da VIII -
Computagdo ou Engenharia da MARABA

Computagdo com Mestrado em
Engenharia de Produg¢ao, Ciéncia
da Computacao ou Engenharia da
Computagdo ou areas afins.




GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DETAO1 CAMPUS XIX - | Andlise de Alimentos; Microbiologia | Graduagdo em Tecnologia de CAMPUS V -
SALVATERRA |de Alimentos; Bioquimica de Alimentos, Engenharia de BELEM
Alimentos; Tecnologia de Alimentos | Alimentos, Engenharia Quimica,
de Origem Vegetal; Tecnologia de ou Quimica Industrial com
Alimentos de Origem Animal; Mestrado em Ciéncia de
Operacdes Unitarias na Indtstria de | Alimentos, Tecnologia de
Alimentos; Biotecnologia de Alimentos e/ou Engenharia de
Alimentos; Tratamento de Residuos | Alimentos.
na Industria de Alimentos; Estatistica
Aplicada a Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos
DETAO02 CAMPUS XVIII - | Analise de Alimentos; Microbiologia |Graduagdo em Tecnologia de CAMPUS
CAMETA de Alimentos; Bioquimica de Alimentos, Engenharia de XVIII -
Alimentos; Tecnologia de Alimentos | Alimentos, Engenharia Quimica, CAMETA

de Origem Vegetal; Tecnologia de
Alimentos de Origem Animal;
Operacdes Unitarias na Industria de
Alimentos; Biotecnologia de
Alimentos; Tratamento de Residuos
na Industria de Alimentos; Estatistica
Aplicada a Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos

ou Quimica Industrial com
Mestrado em Ciéncia de
Alimentos, Tecnologia de
Alimentos e/ou Engenharia de
Alimentos.




GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DINDO1 CAMPUS VI - Desenho Técnico e Expressao Graduagdo em Design com CAMPUS VI
PARAGOMINAS | Grafica; Computagao Grafica; Mestrado em  Design  ou -

Materiais e Processos Produtivos; Arquitetura e Urbanismo ou PARAGOMI
Comunicagdo Visual; Produgao Ciéncias dos Materiais ou Arte NAS
Grafica; Linguagem Visual; ou Engenharia ou areas afins.
Metodologia Projetual; Ergonomia;
Teorias Semidticas; Estética; Projeto
de Produto e Gestdo do Design

DINDO02 CAMPUS XX - [ Desenho Técnico e Expressao Graduagdo em Design com CAMPUS V -

CASTANHAL Grafica; Computacdo Grafica; Mestrado em  Design  ou BELEM

Materiais e Processos Produtivos;
Comunicagdo Visual; Producao
Grafica; Linguagem Visual;
Metodologia Projetual; Ergonomia;
Teorias Semidticas; Estética; Projeto
de Produto e Gestdao do Design

Arquitetura e Urbanismo ou
Ciéncias dos Materiais ou Arte
ou Engenharia ou areas afins.




DSCIO01

CAMPUS XXII -
PARAUAPEBAS

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Infraestrutura e Redes de
Computadores

Graduagdo em Ciéncia da
Computagao, Engenharia de
Computagdo, Engenharia de
Software, Sistemas de
Informacao, Tecndlogo em
Analise e Desenvolvimento de
Sistema, Tecnologo em Redes de
Computadores, Tecnélogo em
Processamento de Dados ou
areas afins a computacdo com
Mestrado na area de computagao
ou areas afins.

CAMPUS
VIII -
MARABA

DSCI02

CAMPUS XXII -
PARAUAPEBAS

Engenharia de Software e Sistemas
Inteligentes

Graduagdo em Ciéncia da
Computagdo, Engenharia de
Computagdo, Engenharia de
Software, Sistemas de
Informagao, Tecndlogo em
Analise e Desenvolvimento de
Sistema, Tecnologo em Redes de
Computadores, Tecnélogo em
Processamento de Dados ou
areas afins a computacdo com
Mestrado na area de computagao
ou areas afins.

CAMPUS
VIII -
MARABA




DSCI03

CAMPUS XV -
REDENCAO

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Infraestrutura e Redes de
Computadores

Graduagdo em Ciéncia da
Computagao, Engenharia de
Computagdo, Engenharia de
Software, Sistemas de
Informacao, Tecndlogo em
Analise e Desenvolvimento de
Sistema, Tecnologo em Redes de
Computadores, Tecnélogo em
Processamento de Dados ou
areas afins a computacdo com
Mestrado na area de computagao
ou areas afins.

CAMPUS XV

REDENCAO

DSCI04

CAMPUS XV -
REDENCAO

Engenharia de Software e Sistemas
Inteligentes

Graduagdo em Ciéncia da
Computagdo, Engenharia de
Computagdo, Engenharia de
Software, Sistemas de
Informacao, Tecndlogo em
Analise e Desenvolvimento de
Sistema, Tecnologo em Redes de
Computadores, Tecnélogo em
Processamento de Dados ou
areas afins a computacdo com
Mestrado na area de computagao
ou areas afins.

CAMPUS XV

REDENCAO




DSCIO05

CAMPUS XX -
CASTANHAL

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Infraestrutura e Redes de
Computadores

Graduagdo em Ciéncia da
Computagao, Engenharia de
Computagdo, Engenharia de
Software, Sistemas de
Informacao, Tecndlogo em
Analise e Desenvolvimento de
Sistema, Tecnologo em Redes de
Computadores, Tecnélogo em
Processamento de Dados ou
areas afins a computacdo com
Mestrado na area de computagao,
computacdo aplicada e/ou areas
afins.

CAMPUS V -
BELEM

DSCI06

CAMPUS XX -
CASTANHAL

Engenharia de Software e Sistemas
Inteligentes

Graduagdo em Ciéncia da
Computagdo, Engenharia de
Computagdo, Engenharia de
Software, Sistemas de
Informacao, Tecndlogo em
Analise e Desenvolvimento de
Sistema, Tecnologo em Redes de
Computadores, Tecnélogo em
Processamento de Dados ou
areas afins a computacdo com
Mestrado na area de computagao
ou areas afins.

CAMPUS V -
BELEM




GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DETMO1 CAMPUS XX - Manejo de Florestas Nativas e Graduagdo em  Engenharia CAMPUS V -
CASTANHAL Plantadas Florestal com Mestrado em BELEM

Ciéncias Florestais ou
Engenharia Florestal.

DETMO02 CAMPUS XX - |Interagdo Planta - Praga/Patogeno Graduagdo em  Engenharia CAMPUS V -

CASTANHAL Florestal ou Agronomia com BELEM

Mestrado em Engenharia
Florestal ou Agronomia ou areas
afins.

DETMO03 CAMPUS VIII - | Protegdo e Conservacao Florestal Graduagdo em  Engenharia CAMPUS

MARABA Florestal ou Agronomia com VIII -

Mestrado em Engenharia MARABA
Florestal ou Agronomia ou areas
afins.

DETMO04 CAMPUS VIII - | Interagdo Planta - Praga/Patogeno Graduagdo em  Engenharia CAMPUS

MARABA Florestal ou Agronomia com VIII -

Mestrado em Engenharia MARABA
Florestal ou Agronomia ou areas
afins.

DETMO05 CAMPUS VI - Relagdo Solo-Planta Graduagdo em  Engenharia CAMPUS VI

PARAGOMINAS Florestal ou Agronomia com -

Mestrado em Engenharia PARAGOMI
Florestal ou Agronomia ou areas NAS

afins.




GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DETMO06 CAMPUS VI - Manejo de Florestas Nativas e Graduagdo em Engenharia CAMPUS VI
PARAGOMINAS [ Plantadas Florestal com Mestrado em -
Ciéncias Florestais ou PARAGOMI
Engenharia Florestal. NAS
DETMO07 CAMPUS VI - Propriedades, Tecnologia e Graduagdo em Tecnologia da CAMPUS VI
PARAGOMINAS [ Industrializa¢do de Produtos Madeira, Engenharia Florestal, -
Florestais Engenharia Industrial Madeireira PARAGOMI
com Mestrado em areas afins. NAS

TOTAL DE VAGAS

44




GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

ANEXO II - TEMAS DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICO-PRATICA

DEPARTAMEN CAMPUS/ TEMAS DA PROVA ESCRITA E DIDATICO-PRATICA
TO MUNICIPIO DE
LOTACAO
DCSAO01 CAMPUS XX - | 1. Escolas Classicas da Administragao;
CASTANHAL | 2. Teoria Geral da Administra¢do: Teorias Administrativas € Evolu¢do do Pensamento
Administrativo;
3. Estruturas Organizacionais;
4. Fungdes Administrativas: Planejamento, Diregdo e Controle; Organizagdes ¢ Métodos;
5. Cultura Organizacional;
6. Desenho Departamental;
7. Organizacdo e o0 Ambiente Externo;
8. Gestdo de Recursos Humanos;
9. Fundamentos de empreendedorismo;
10. Planejamento estratégico;
11. Marketing Empresarial;
12. Gestdo do Conhecimento
DCSA02 CAMPUS VIII - | 1. Estruturag@o de Processos Contabeis;
MARABA 2. Analise dos Relatérios Financeiros como Instrumento para Tomada de Decisdo; 3. Livros

Contabeis;

4. Sistemas de Custeio;

5. Avaliagdo Financeira; Avaliacdo Economica de Projetos;

6. Estruturas de Mercado;

7. Estrutura Conceitual da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;
8. Normas Internacionais de Contabilidade;

9. Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacdo de Erro;
10. Demonstragdes Contabeis no Setor Publico;

11. Sistemas de controle gerencial;

12. Contabilidade Tributéria.




GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DCSAO03 CAMPUS V -

. Teoria da Empresa e do Empresario;
BELEM

1
2. Direito Constitucional;

3. Direito Civil,;

4. Teoria Geral do Direito Internacional Publico e Privado;

5. As Principais Sociedades, suas Caracteristicas e como funcionam;

6. Titulo de Crédito;

7. Direito Ambiental;

8. Contratos Empresariais e Bancarios: Teoria Geral;

9. Pressupostos de Faléncia e Processo Falimentar;

10. Normas gerais do Direito Tributario;

11. Conceitos e Principios da Recuperacao de Empresas e do Direito Falimentar;
12. Recupera¢do de Empresas.

DCSA04 CAMPUS V -

. Histoéria das Relagdes Internacionais: Evolucao do Sistema Internacional;
BELEM

. Teoria das Relagdes Internacionais: Debate Interparadigmatico;
. Comércio Exterior, Globalizagdo e Integragdo Regional;

. Conflitos Internacionais, Novas Guerras ¢ Seguranga Humana;
. Institui¢des e Organizagdes Internacionais;

. Economia Politica Internacional: Teoria € Método;

. Metodologia Aplicada as Rela¢des Internacionais;

. Analise da Conjuntura Internacional: Métodos e Abordagens;

. Relagdes Internacionais da América Latina;

10. Politica Externa Brasileira: Rupturas e continuidades;

11. O meio ambiente nas Relagdes Internacionais;

12. Seguranca Internacional ¢ Estudos Estratégicos de Defesa Nacional.
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DCSAO05

CAMPUS V -
BELEM

1. Politica e Comércio Internacional;

2. Globalizag@o dos Mercados, GATT, OMC e outros Organismos Intervenientes no Comércio
Exterior;

. Blocos Econémicos e Acordos Internacionais;

. Incoterms;

. Marketing no Comércio Internacional;

. Contratos Internacionais;

. Finangas Internacionais;

. Estrutura Administrativa do Comércio Exterior Brasileiro;
. NCM — Nomenclatura Comum do Mercosul;

10. Infraestrutura Logistica de Comércio Exterior;

11. Contabilidade de Comércio Exterior;

12. Promog¢do Comercial.
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DEAMO1

CAMPUS VIII -
MARABA

1. Minerais: Conceitos, Sistemas cristalinos e propriedades dos minerais;

2. Recursos minerais e Energéticos: Recursos minerais no Brasil e na Amazonia; Combustiveis
fosseis; Poluigdo mineral;

3. Rochas fgneas, Sedimentares e Metamorficas: Conceitos, diferengas mineraldgicas e
principais depositos minerais associados a essas rochas;

4. Quaternario: Mudangas paleoclimaticas;

5. Interface entre o solo, agua e ar e os fatores que influenciam a formagao de solos;

6. Erosao de solos e areas degradadas e Controle e preveng@o de processos erosivos;

7. Coldides do solos: Matéria Organica, 6xidos e hidroxidos metélicos e argilominerais;

8. Comportamento Espectral de Alvos e indices de vegetacdo em analise ambiental (NDVI e
NDWI);

9. Sensoriamento Remoto Hiperespectral;

10. Métodos de inferéncia espacial para analise ambiental;

11. Aquisigdo, processamento ¢ modelagem de dados geograficos;

12. Reservas hidricas subterraneas: potencialidade, disponibilidade e explorac¢ao.




GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

DEAMO02

CAMPUS VIII -
MARABA

1. Ecossistemas aquaticos: conceitos e propriedades;

2. Programa de Regularizagdo Ambiental: CAR E LAR

3. Programa de Recuperagio de Area Degradada e Alterada (PRADA): técnicas e bases legais;
4. Sistemas 16ticos e suas comunidades;

5. Os sistemas agricolas integrados;

6. Biodiversidade: fundamentos, relevancia e conservagao;

7. Processos erosivos: métodos de analise ¢ impactos ambientais em ambientes hidricos;
8. Técnicas de conservagdo e manejo do solo em areas degradadas;

9. Poluicdo ambiental: solo, 4gua e seus impactos no ambiente urbano;

10. Manejo e Conservacdo de Ecossistemas Amazonicos;

11. Desenvolvimento sustentavel: praticas associadas a ciéncia e a tecnologia;

12. Eutrofizagdo de corpos hidricos: efeitos da contaminacdo e polui¢do ambiental.

DEAMO3

CAMPUS VIII -
MARABA

1. Planejamento Ambiental: urbanizacdo acelerada, plano diretor e ambiéncia urbana;
2. Técnicas de tratamento de residuos liquidos industriais;

3. Controle da poluicdo atmosférica: material particulado, gases e vapores; fatores de disperséo e
equipamentos de controle;

4. Riscos Ambientais: métodos e ferramentas utilizados em contaminagdo ambiental;
5. Interagdes e os processos dinamicos entre o solo ¢ o clima;

6. Modelos de analises de dispersdo de poluentes atmosféricos;

7. Planejamento e Gestdo de Recursos Hidricos;

8. Conforto ambiental;

9. Gestao de Residuos Solidos Perigosos;

10. Variablidade e mudancas hidroclimaticas;

11. Conceitos e técnicas de avaliacdo da contaminagao e polui¢do de recursos hidricos;
12. Balango hidrico e suas aplicagdes.
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DEAMO04

CAMPUS VI -
PARAGOMINAS

1. Minerais: Conceitos, Sistemas cristalinos e propriedades dos minerais;

2. Recursos minerais ¢ Energéticos: Recursos minerais no Brasil e na Amazoénia; Combustiveis
fosseis; Poluigdo mineral;

3. Rochas fgneas, Sedimentares ¢ Metamorficas: Conceitos, diferengas mineraldgicas e
principais depositos minerais associados a essas rochas;

4. Quaternario: Mudangas paleocimaticas;

5. Interface entre o solo, agua e ar e os fatores que influenciam a formacéo de solos;

6. Erosdo de solos ¢ areas degradadas e Controle e preveng@o de processos erosivos;

7. Coldides do solos: Matéria Organica, 6xidos e hidroxidos metélicos e argilominerais;

8. Comportamento Espectral de Alvos e indices de vegetagcdo em analise ambiental (NDVI e
NDWI); 9- Sensoriamento Remoto Hiperespectral;

10. Métodos de inferéncia espacial para analise ambiental;

11. Aquisicacdo, processamento ¢ modelagem de dados geograficos;

12. Reservas hidricas subterrneas: potencialidade, disponibilidade e exploragao.

DEAMO5

CAMPUS VI -
PARAGOMINAS

. Ecossistemas aquaticos: conceitos e propriedades;

. Programa de Regularizagdo Ambiental: CAR E LAR;

. Programa de Recuperagio de Area Degradada e Alterada (PRADA): técnicas e bases legais;
. Sistemas 16ticos e suas comunidades;

. Os sistemas agricolas integrados;

. Biodiversidade: fundamentos, relevancia e conservagao;

. Processos erosivos: métodos de analise e impactos ambientais em ambientes hidricos;
. Técnicas de conservagdo e manejo do solo em areas degradadas;

. Poluigdo ambiental: solo, 4gua e seus impactos no ambiente urbano.

10. Manejo e Conservacdo de Ecossistemas Amazonicos;

11. Desenvolvimento sustentavel: praticas associadas a ciéncia ¢ a tecnologia;

12. Eutrofizacdo de corpos hidricos: efeitos da contaminacdo e polui¢do ambiental.
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DEAMO06 CAMPUS VI- | 1. Pericia Ambiental e estruturacdo de laudos periciais;
PARAGOMINAS | 2. Sistemas Integrados de Gestao: ferramentas para elaboragio;
3. Diretrizes e Instrumentos da Gestdo Ambiental Publica;
4. Epidemiologia e o meio ambiente;
5. Gestdo de Projetos Ambientais;
6. Integracdo entre Sistemas de Gestao da Qualidade Total e Ambiental: estruturas e requisitos
normativos;
7. Impactos Ambientais da Urbanizag&o: estruturas, consequéncias e indicadores.
8. Producgdo de Energia por biomassa.
9. Métodos de Avaliacao de Impactos Ambientais: aplica¢des técnicas e sua funcdo analitica;
10. Matriz energética brasileira: principais fontes utilizadas e seus impactos so6cio-ambientais;
11. Avaliagdo Ambiental Estratégicas e os instrumentos de protecdo ambiental;
12. Licenciamento Ambiental: instrumento de tutela do bem ambiental e embasamento legal.
DEAMO7 CAMPUS IX - | 1. Conceitos e técnicas de tratamento de agua;
ALTAMIRA 2. Aterro Sanitario de Residuos Sélidos: conceitos, técnicas e tecnologias de implantagdo e

gestdo;

3. Adutora de abastecimento de agua: conceito,classificagdo e critérios de dimensionamento;
4. Conceitos e técnicas de tratamento de esgoto doméstico;

5. Coleta de Esgoto sanitario: tipos de sistema de coleta; tipos de tracado de rede coletora;
critérios de dimensionamento;

6. Qualidade da Agua: principais pardmetros fisicos e quimicos de controle de qualidade;
7. Estages Elevatorias de Esgoto e Agua: conceitos bésicos, unidades e critérios de
dimensionamento;

8. Redes de distribui¢do de agua: tipos e critérios de dimensionamento;

9. Hidraulica de Condutos Forgados;

10. Componentes de um sistema de microdrenagem urbana de aguas pluviais: conceitos,
implantagdo e critérios de dimensionamento;

11. Reservagdo em sistemas de abastecimento de agua: conceito, tipos e critérios de
dimensionamento;
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12. Hidraulica de Condutos Livres.

DEAMO8

CAMPUS IX -
ALTAMIRA

Pericia Ambiental e estruturagdo de laudos periciais;

2. Sistemas Integrados de Gestdo: ferramentas para elaboragao;

3. Diretrizes e Instrumentos da Gestao Ambiental Publica;

4. Epidemiologia e o meio ambiente;

5. Gestdo de Projetos Ambientais;

6. Integracdo entre Sistemas de Gestdo da Qualidade Total ¢ Ambiental: estruturas e requisitos
normativos;

7. Impactos Ambientais da Urbanizagdo: estruturas, consequéncias e indicadores;

8. Produc¢do de Energia por biomassa;

9. Métodos de Avaliacao de Impactos Ambientais: aplicacdes técnicas e sua funcdo analitica;
10. Matriz energética brasileira: principais fontes utilizadas e seus impactos socio-ambientais;
11. Avaliagdo Ambiental Estratégicas e os instrumentos de protecdo ambiental;

12. Licenciamento Ambiental: instrumento de tutela do bem ambiental e embasamento legal.

DENGO1

CAMPUS XV -
REDENCAO

1. Metodologias Ageis e Tradicionais para Gestio de Projetos;

2. Técnicas de Analise Descritiva de Dados em Gestao de Operagdes;

3. Inferéncia Estatistica para Andlise de Dados Gestao de Operagoes;

4. Programagdo Linear para Resolug@o de Problemas em Gestdo de Operagdes;

5. Estudo de Tempos Cronometrados ¢ Microvimetos € a sua contribui¢do para o Planejamento e
Controle de Sistemas de Produgio;

6. Uso de Métodos de Controle Estatistico do Processo para monitoramento de operagdes e
projetos;

7. Técnicas de Analise Multicritério de Apoio a Decisdo;

8. Modelagem e Simulacdo Computacional a Eventos Discretos para Gestdo de Operagdes;

9. Gestao e Técnicas de Otimizacdo em Operagdes de Manutengdo em Manufatura e Servigos;
10. Técnicas de Mapeamento de Processos como Requisito para Analise de Dados;

11. Métodos para Desenvolvimento de um Novo Layout e o impacto na Gestdo de Negdcios;
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12. Desenvolvimento e Analise de Indicadores de Desempenho Logisticos.

DENGO02

CAMPUS VIII -
MARABA

1.Metais e seus processamentos;
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. Introdugédo a Ciéncia dos Materiais;

. Acidentes de Trabalho;

. Concretos;

. Riscos;

. Materiais Cerdmicos e seus processamentos;
. Protecdo Coletiva e Individual,

. Estrutura e Propriedade dos Materiais;

. Polimeros e seus processamentos;

10. Propriedades Fisicas e Mecanicas dos Materiais;
11. Critérios de Selecdo e Aplicagdes dos Materiais;
12. Reciclagem e Reutilizacdo dos Materiais.

DENGO03

CAMPUS VIII -
MARABA

0NN AW

. Planejamento de sistemas produtivos 4.0;

. Aplicagdes em sistemas de manufatura flexivel;

. Data science e data visualization ¢ suas aplicagdes em engenharia de produgio;

. Business intelligence na engenharia de produgao;

. Modelos de inteligéncia computacional para a melhoria dos sistemas produtivos;
. Inteligéncia computacional em sistemas de automagao industrial;

. Industria 4.0 e as novas perspectivas para a engenharia de produgio;

. Aplicagdes de process mining em operagdes de servigos;

9.

Utilizagao de redes neurais em planejamento e controle da producao;

10. O uso da légica fuzzy na tomada de decisdo;
11. Utilizagdo do data mining como ferramenta de analise para a tomada de decis@o 12.
Aplicagdes de otimizacdo multiobjetivo e decisdo em grupo na manufatura e servigos.
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DETAO1

CAMPUS XIX -
SALVATERRA

1
2
3
4
5.
6
7
8

9
1
1

. Processamento de matérias-primas de origem vegetal.

. Principios de conservagdo de alimentos.

. Embalagem e rotulagem de alimentos.

. Enzimologia e tecnologia das fermentagdes.

Higienizag@o na industria de alimentos.

. Operacdo de transporte de fluidos e sistemas particulados.
. Quimica e bioquimica de alimentos.

. Processamento de matérias-primas de origem animal.

. Analise sensorial de alimentos.

0. Métodos de andlises microbiologicas em alimentos e dgua.
1. Operagdo de transferéncia de calor e de massa.

12. Tratamento de efluentes na industria de alimentos

DETAO02

CAMPUS XVIII -
CAMETA

1
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9

. Processamento de matérias-primas de origem vegetal.

. Principios de conservagdo de alimentos.

. Embalagem e rotulagem de alimentos.

. Enzimologia e tecnologia das fermentagdes.

. Higienizago na industria de alimentos.

. Operagdo de transporte de fluidos e sistemas particulados.
. Quimica e bioquimica de alimentos.

. Processamento de matérias-primas de origem animal.

. Analise sensorial de alimentos.

10. Métodos de analises microbiolégicas em alimentos e agua.

1

1. Operag@o de transferéncia de calor e de massa.

12. Tratamento de efluentes na industria de alimentos
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DINDO1

CAMPUS VI -
PARAGOMINAS

1. Uso do desenho geométrico aplicado e dominio da representag@o técnica assistida por
computador (CAD) voltada para a producao, percepgdo visual e representacdo do objeto.
Escalas, normatizag@o, vistas geométricas, secgdes e cortes, detalhamento, perspectivas
isométricas, perspectivas com ponto de fuga. Representagdo técnica de projeto e suas
especificagoes;

2. Linguagem computacional para representagdo grafica de projetos bidimensionais e
tridimensionais;

3. Historia dos materiais e seus processos de fabricagdo. Principais materiais da cultura local:
organicos e inorganicos. Principais materiais metalicos, poliméricos e cerdmicos;

4. Fundamentos dos sistemas de comunicagao visual. Constru¢ao de Identidade visual com
aplicabilidade dos elementos marca-simbolo;

5. Etapas da producao grafica e os processos de impressdo. Or¢gamento em produgdo grafica e
acompanhamento grafico;

6. Estudo das relagdes sujeito-objeto na linguagem visual; organizag¢do da informacéo e da
forma; elementos da linguagem e suas representacdes. Aplicabilidade ao Design;

7. O contexto historico da atividade metodoldgico- projetuais; fungdes do Design; configuragdes
dos produtos; etapas as atividades projetuais e as diversas metodologias de Design;

8. Fundamentos de ergonomia; da fisiologia do trabalho ¢ usabilidade de produtos e sistemas;
9. Vertentes da semiotica e sua aplicabilidade critico-analitica no processo de Design;

10. Bases conceituais de estética: aparéncia estético-formal do produto;

11. Projeto de produtos com énfase nos aspectos estéticos, expressivo-simbdlicos, funcionais e
ergondmico;

12. Gestdo do design: Conceitos basicos. Estruturas Organizacionais. Fungdo Geréncia de
Produtos. Gestdo Estratégica do Processo de Design.
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DINDO2

CAMPUS XX -
CASTANHAL

1. Uso do desenho geométrico aplicado e dominio da representag@o técnica assistida por
computador (CAD) voltada para a producao, percepgdo visual e representacdo do objeto.
Escalas, normatizag@o, vistas geométricas, secgdes e cortes, detalhamento, perspectivas
isométricas, perspectivas com ponto de fuga. Representagdo técnica de projeto e suas
especificagoes;

2. Linguagem computacional para representagdo grafica de projetos bidimensionais e
tridimensionais;

3. Historia dos materiais e seus processos de fabricagdo. Principais materiais da cultura local:
organicos e inorganicos. Principais materiais metalicos, poliméricos e cerdmicos;

4. Fundamentos dos sistemas de comunicagao visual. Constru¢ao de Identidade visual com
aplicabilidade dos elementos marca-simbolo;

5. Etapas da producao grafica e os processos de impressdo. Or¢gamento em produgdo grafica e
acompanhamento grafico;

6. Estudo das relagdes sujeito-objeto na linguagem visual; organizag¢do da informacéo e da
forma; elementos da linguagem e suas representacdes. Aplicabilidade ao Design;

7. O contexto historico da atividade metodolégico-projetuais; fungdes do Design; configuragdes
dos produtos; etapas as atividades projetuais e as diversas metodologias de Design;

8. Fundamentos de ergonomia; da fisiologia do trabalho ¢ usabilidade de produtos e sistemas;
9. Vertentes da semiotica e sua aplicabilidade critico-analitica no processo de Design;

10. Bases conceituais de estética: aparéncia estético-formal do produto;

11. Projeto de produtos com énfase nos aspectos estéticos, expressivo-simbdlicos, funcionais e
ergondmico;

12. Gestdo do design: Conceitos basicos. Estruturas Organizacionais. Fungdo Geréncia de
Produtos. Gestdo Estratégica do Processo de Design.
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DSCI01

CAMPUS XXII -
PARAUAPEBAS

1. Linguagens Formais e Automatos: Linguagens e expressoes regulares. Linguagens livres e
sensiveis ao contexto. Gramaticas. Automatos: finitos deterministicos e indeterministicos, com
pilha. Maquinas de Turing. Decidibilidade e computabilidade;

2. Robotica Mével: Atuadores e sensores. Locomogao e estratégias de navegagao, localizacdo e
mapeamento. Arquiteturas para robotica movel. Ambientes de simulagao;

3. Gestdo de Infraestrutura de Redes: Protocolos e ferramentas de geréncia de redes de
computadores. Servigos de configuragdo de hosts remotos, resolugdo de nomes, controle de
trafego, roteamento entre LANSs, e-mail, FTP e HTTP. Projeto de rede sem fio. Ferramentas para
gestao de redes;

4. Compiladores e Interpretadores: Categorias de tradutores. Analise Léxica. Analise Sintatica.
Analise Semantica. Geragdo e otimizacao de codigos. Alocacdo e geréncia de Memoria. Projeto
de tradutores;

5. Segurancga de Redes: Identificacdo de requisitos de cliente. Projeto logico e fisico da rede.
Testes e otimizac¢ao do projeto de rede. Politica e normas de seguranca. Estratégias de seguranca:
firewall, DNS, IPSec, Criptografia, IDS;

6. Design de Produtos Interativos com Internet das Coisas: Plataformas de desenvolvimento e
prototipagem. Montagem de sistemas com recursos de Internet das Coisas. Padrdes e governanca
com IoT. Etica, privacidade e seguranga;

7. Automacdo industrial: Programacdo em controladores 16gicos programaveis (CLP), Sensores e
atuadores, Interfaces de comunicacdo, Sistemas supervisorios, Sistemas flexiveis de manufatura,
Redes de comunicagao industriais: arquiteturas e tecnologias;

8. Sistemas embarcados: Automacao inteligente. Simuladores de processos industriais. Software
para Sistemas Embarcados (Sistemas Operacionais, Linguagens e Tradutores). Aplicagdes em
sistemas de informacgao e de producdo;

9. Inteligéncia em negdcios: Dados estruturados e semiestruturados. Visualizagdo de dados em
dashboard. Dados e servicos em nuvem. Data warechouse e data marts. Interface OLAP. Anélise
de dados multidimensionais. Arquiteturas e tecnologias de software para big data. Aplicagdes em
sistemas de informagédo e de producéo;

10. Programagédo em Redes de Computadores: Paradigmas de programacgdo, modelagem e
linguagens estruturada e orientada a objetos. Estruturas de seleg@o e repeti¢do. Estruturas
Homogéneas (vetores e matrizes). Tecnologias e linguagens de programacéo utilizados na
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administracdo e geréncia de Redes. Interpretadores de comandos em sistema operacional Linux e
Windows. Automatizagio de tarefas do sistema operacional através da programacao.
Programag@o de interfaces sockets;

11. Sistemas multi-robéticos: Tipos de Robos. Tele-Operagdo e Autonomia. Sensores, atuadores,
percepgdo, decisdo e agdo. Controle ¢ navegagdo, localizagdo, mapeamento, planejamento e
navegacdo, Implementagao e aplicacdes de sistemas multi-robdticos: algoritmos e tecnologias;
12. Robdtica coletiva e inteligéncia de enxames: Robotica coletiva: comportamento individual x
comportamento coletivo (otimizagdo de processos e resolucdo de tarefas). Inteligéncia de
enxames. Estratégias de planejamento para esquadrdes de robos.

DSCI102

CAMPUS XXII -
PARAUAPEBAS

1. Anélise e Projeto de Algoritmos: Pesquisa e ordenagao em estruturas de dados. Complexidade
computacional. Redugao entre Problemas. Classes P e NP. Problemas NP-Completos. Ordens
Assintoticas. Andlise de Algoritmos Iterativos e Recursivos. Técnicas de Projeto de Algoritmos:
Forga Bruta, Método Guloso, Programacéo Dinamica;

2. Testes e Qualidade de Software: Ciclo de vida dos testes. Validagdo e Verificagdo. Processos
orientados a teste. Caso de teste. Tipos e técnicas de testes: unitarios, automatizados, Integracéo,
desempenho, vulnerabilidade. Ambientes de teste. Ferramentas para automacéo de testes e bug
tracking. Manutengdo de Software. Tipos de Manutengdo de Software. Refatoragdo de Codigo e
Clean Code. Modelos de Maturidade de Software. Processos de Qualidade de Software;

3. Arquitetura de Software: Modulariza¢do, componentes e frameworks. Interfaces entre
componentes de software. Arquitetura em camadas e o padrao Model-View-Crontoller (MVC).
Padroes de arquitetura corporativas. Padrdes de projetos. Estilos arquiteturais: SOA, SOAP,
microsservigos ¢ REST;

4. Analise e Visualizacao de Dados: Recomendagdes de design. Classificacdo dos dados.
Graficos para dados univariados, multivariados, quantitativos e qualitativos. Regras e
recomendagdes para construgdo de graficos para representacdo de dados. Ferramentas em e-
Business e Business Intelligence;

5. Aprendizado de maquinas: Tarefas de aprendizado. Paradigmas indutivo e dedutivo. Fases de
um processo de descoberta de conhecimento. Tarefas de mineracdo de dados: classificagédo,
predicdo, regressdo, agrupamento ¢ associacio;

6. Técnicas e aplicacdes em aprendizado de maquinas: Redes Neurais Artificiais: Perceptron
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multicamadas e redes convolucionais. Computacao Evoluciondria: Algoritmos genéticos.
Programacao evoluciondria e genética. Sistemas Nebulosos: Logica e conjuntos nebulosos.
Sistemas e métodos de inferéncia de Mamdani ¢ Takagi-Sugeno-Kang. Fuzzificacdo e
defuzificagdo. Aplicagdes em sistemas de informagéo;

7. Jogos Digitais: Componentes elementares de um jogo. Relagdo entre jogo e cultura. Interfaces
graficas para jogos: projeto, padrdes, usabilidade e ergonomia. Tipos de narrativas. Gamificagdo.
Personagens e arquétipos. Avatares. Organizagdo de espago. Técnicas de modelagem e
implementagdo 2D e 3D. Sonorizagdo. Renderizagao;

8. Estimativa de Software: Estimativa, métrica e medig@o. Analise de Pontos por Fungao.
Analise de Casos de Uso. Método COCOMO. Estimativas Ageis e Planning Poker. Tipos de
Estimativas: custo, esforco, tempo. KPI’s e OKR’s;

9. Agilidade: Métodos Ageis de Desenvolvimento de Software. Manifesto Agil. Extreming
Programing. Scrum. Customer Development. Desenvolvimento Lean. Lean Startup. Lean
Inception. Reunides de Retrospectivas. Método Kanbam. Ferramentas de gestdo de processos
ageis;

10. Desenvolvimento Web: Webdesign: HTML, XML, CSS, JavaScript, Typescript, Ajax.
Padrdes W3C e UX Design. Desenvolvimento Front-end: frameworks e bibliotecas (React,
Angular, Vue.js). Desenvolvimento Back-end: linguagens e frameworks (Node.js, Django, Ruby
on Rails, PHP). Arquitetura de aplicagdes web e APIs (RESTful, GraphQL);

11. Desenvolvimento Mobile: Projeto e desenvolvimento de aplicagdes moveis para Android:
Java, Kotlin, Android Studio. Projeto e desenvolvimento de aplicagdes moveis para iOS: Swift,
Objective-C, Xcode. Desenvolvimento Cross-Platform: frameworks e ferramentas (React Native,
Flutter, Xamarin). Padrdes de design e UX para dispositivos moveis. Teste e otimizagao de
desempenho em aplicagdes moveis;

12. Mineragao de Dados: Fases de um processo de descoberta de conhecimento: obtencao e
normalizac¢do de dados, limpeza de dados, selecdo e transformacdo, mineragao, avaliacao do
conhecimento. Tarefas de mineracdo de dados: classificagdo, predigdo, regressdo, agrupamento ¢
associag@o. Modelos e algoritmos para mineragdo de dados. Ferramentas para mineracdo de
dados e aplicagdes em sistemas de informag@o. Inteligéncia artificial aplicada a mineragéo de
dados.
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DSCI03

CAMPUS XV -
REDENCAO

1. Linguagens Formais e Automatos: Linguagens e expressoes regulares. Linguagens livres e
sensiveis ao contexto. Gramaticas. Automatos: finitos deterministicos e indeterministicos, com
pilha. Maquinas de Turing. Decidibilidade e computabilidade;

2. Robotica Mével: Atuadores e sensores. Locomogao e estratégias de navegagao, localizacdo e
mapeamento. Arquiteturas para robotica movel. Ambientes de simulagao;

3. Gestdo de Infraestrutura de Redes: Protocolos e ferramentas de geréncia de redes de
computadores. Servigos de configuragdo de hosts remotos, resolugdo de nomes, controle de
trafego, roteamento entre LANSs, e-mail, FTP e HTTP. Projeto de rede sem fio. Ferramentas para
gestao de redes;

4. Compiladores e Interpretadores: Categorias de tradutores. Analise Léxica. Analise Sintatica.
Analise Semantica. Geragdo e otimizacao de codigos. Alocacdo e geréncia de Memoria. Projeto
de tradutores;

5. Segurancga de Redes: Identificacdo de requisitos de cliente. Projeto logico e fisico da rede.
Testes e otimizac¢ao do projeto de rede. Politica e normas de seguranca. Estratégias de seguranca:
firewall, DNS, IPSec, Criptografia, IDS;

6. Design de Produtos Interativos com Internet das Coisas: Plataformas de desenvolvimento e
prototipagem. Montagem de sistemas com recursos de Internet das Coisas. Padrdes e governanca
com IoT. Etica, privacidade e seguranga;

7. Automacdo industrial: Programacdo em controladores 16gicos programaveis (CLP), Sensores e
atuadores, Interfaces de comunicacdo, Sistemas supervisorios, Sistemas flexiveis de manufatura,
Redes de comunicagao industriais: arquiteturas e tecnologias;

8. Sistemas embarcados: Automacao inteligente. Simuladores de processos industriais. Software
para Sistemas Embarcados (Sistemas Operacionais, Linguagens e Tradutores). Aplicagdes em
sistemas de informacgao e de producdo;

9. Inteligéncia em negdcios: Dados estruturados e semiestruturados. Visualizagdo de dados em
dashboard. Dados e servicos em nuvem. Data warechouse e data marts. Interface OLAP. Anélise
de dados multidimensionais. Arquiteturas e tecnologias de software para big data. Aplicagdes em
sistemas de informagédo e de producéo;

10. Programagédo em Redes de Computadores: Paradigmas de programacgdo, modelagem e
linguagens estruturada e orientada a objetos. Estruturas de seleg@o e repeti¢do. Estruturas
Homogéneas (vetores e matrizes). Tecnologias e linguagens de programacéo utilizados na
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administracdo e geréncia de Redes. Interpretadores de comandos em sistema operacional Linux e
Windows. Automatizagio de tarefas do sistema operacional através da programacao.
Programag@o de interfaces sockets;

11. Sistemas multi-robéticos: Tipos de Robos. Tele-Operagdo e Autonomia. Sensores, atuadores,
percepgdo, decisdo e agdo. Controle ¢ navegagdo, localizagdo, mapeamento, planejamento e
navegacdo, Implementagao e aplicacdes de sistemas multi-robdticos: algoritmos e tecnologias;
12. Robdtica coletiva e inteligéncia de enxames: Robotica coletiva: comportamento individual x
comportamento coletivo (otimizagdo de processos e resolucdo de tarefas). Inteligéncia de
enxames. Estratégias de planejamento para esquadrdes de robos.

DSCI04

CAMPUS XV -
REDENCAO

1. Anélise e Projeto de Algoritmos: Pesquisa e ordenagao em estruturas de dados. Complexidade
computacional. Redugao entre Problemas. Classes P e NP. Problemas NP-Completos. Ordens
Assintoticas. Andlise de Algoritmos Iterativos e Recursivos. Técnicas de Projeto de Algoritmos:
Forga Bruta, Método Guloso, Programac¢io Dindmica;

2. Testes e Qualidade de Software: Ciclo de vida dos testes. Validagdo e Verificagdo. Processos
orientados a teste. Caso de teste. Tipos e técnicas de testes: unitarios, automatizados, Integracéo,
desempenho, vulnerabilidade. Ambientes de teste. Ferramentas para automacao de testes e bug
tracking. Manutengdo de Software. Tipos de Manuteng@o de Software. Refatoragdo de Codigo e
Clean Code. Modelos de Maturidade de Software. Processos de Qualidade de Software;

3. Arquitetura de Software: Modulariza¢do, componentes e frameworks. Interfaces entre
componentes de software. Arquitetura em camadas ¢ o padrdo Model-View-Crontoller (MVC).
Padroes de arquitetura corporativas. Padrdes de projetos. Estilos arquiteturais: SOA, SOAP,
microsservigos ¢ REST;

4. Analise e Visualizacao de Dados: Recomendagdes de design. Classificacdo dos dados.
Graficos para dados univariados, multivariados, quantitativos e qualitativos. Regras e
recomendacdes para construgdo de graficos para representacao de dados. Ferramentas em e-
Business e Business Intelligence;

5. Aprendizado de maquinas: Tarefas de aprendizado. Paradigmas indutivo e dedutivo. Fases de
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um processo de descoberta de conhecimento. Tarefas de mineracdo de dados: classificagdo,
predicdo, regressao, agrupamento e associacao;

6. Técnicas e aplica¢des em aprendizado de maquinas: Redes Neurais Artificiais: Perceptron
multicamadas e redes convolucionais. Computac¢do Evoluciondria: Algoritmos genéticos.
Programag@o evolucionaria e genética. Sistemas Nebulosos: Logica e conjuntos nebulosos.
Sistemas e métodos de inferéncia de Mamdani e Takagi-Sugeno-Kang. Fuzzificacdo e
defuzificagdo. Aplicagdes em sistemas de informagéo;

7. Jogos Digitais: Componentes elementares de um jogo. Relagdo entre jogo e cultura. Interfaces
graficas para jogos: projeto, padrdes, usabilidade e ergonomia. Tipos de narrativas. Gamificagdo.
Personagens e arquétipos. Avatares. Organizagdo de espaco. Técnicas de modelagem e
implementagdo 2D e 3D. Sonorizagdo. Renderizagao;

8. Estimativa de Software: Estimativa, métrica e medig¢@o. Analise de Pontos por Fungao.
Analise de Casos de Uso. Método COCOMO. Estimativas Ageis e Planning Poker. Tipos de
Estimativas: custo, esforco, tempo. KPI’s e OKR’s;

9. Agilidade: Métodos Ageis de Desenvolvimento de Software. Manifesto Agil. Extreming
Programing. Scrum. Customer Development. Desenvolvimento Lean. Lean Startup. Lean
Inception. Reunides de Retrospectivas. Método Kanbam. Ferramentas de gestdo de processos
agelis;

10. Desenvolvimento Web: Webdesign: HTML, XML, CSS, JavaScript, Typescript, Ajax.
Padrdes W3C e UX Design. Desenvolvimento Front-end: frameworks e bibliotecas (React,
Angular, Vue.js). Desenvolvimento Back-end: linguagens e frameworks (Node.js, Django, Ruby
on Rails, PHP). Arquitetura de aplicagdes web e APIs (RESTful, GraphQL);

11. Desenvolvimento Mobile: Projeto e desenvolvimento de aplicagdes moveis para Android:
Java, Kotlin, Android Studio. Projeto e desenvolvimento de aplicagdes moveis para iOS: Swift,
Objective-C, Xcode. Desenvolvimento Cross-Platform: frameworks e ferramentas (React Native,
Flutter, Xamarin). Padrdes de design e UX para dispositivos moveis. Teste e otimizag@o de
desempenho em aplicagdes moveis;

12. Mineragdo de Dados: Fases de um processo de descoberta de conhecimento: obtengdo e
normalizac¢do de dados, limpeza de dados, selegdo e transformagédo, mineragdo, avaliacdo do
conhecimento. Tarefas de mineracdo de dados: classificagdo, predigdo, regressdo, agrupamento ¢
associacdo. Modelos ¢ algoritmos para minerac¢do de dados. Ferramentas para mineracgdo de
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dados e aplicacdes em sistemas de informacao. Inteligéncia artificial aplicada a mineragdo de
dados.

DSCIO05

CAMPUS XX -
CASTANHAL

1. Linguagens Formais ¢ Automatos: Linguagens e expressdes regulares. Linguagens livres ¢
sensiveis ao contexto. Gramaticas. Automatos: finitos deterministicos e indeterministicos, com
pilha. Maquinas de Turing. Decidibilidade e computabilidade;

2. Robotica Mével: Atuadores e sensores. Locomocao e estratégias de navegagao, localizacdo e
mapeamento. Arquiteturas para robotica movel. Ambientes de simulagéo;

3. Gestao de Infraestrutura de Redes: Protocolos e ferramentas de geréncia de redes de
computadores. Servigos de configuracdo de hosts remotos, resolugcdo de nomes, controle de
trafego, roteamento entre LANSs, e-mail, FTP e HTTP. Projeto de rede sem fio. Ferramentas para
gestao de redes;

4. Compiladores e Interpretadores: Categorias de tradutores. Analise Léxica. Analise Sintatica.
Analise Semantica. Geragdo ¢ otimizagdo de codigos. Alocagdo e geréncia de Memoria. Projeto
de tradutores;

5. Seguranga de Redes: Identificag@o de requisitos de cliente. Projeto logico e fisico da rede.
Testes e otimizag¢do do projeto de rede. Politica e normas de seguranga. Estratégias de seguranca:
firewall, DNS, IPSec, Criptografia, IDS;

6. Design de Produtos Interativos com Internet das Coisas: Plataformas de desenvolvimento e
prototipagem. Montagem de sistemas com recursos de Internet das Coisas. Padrdes e governanca
com IoT. Etica, privacidade e seguranga.

7. Automacao industrial: Programacdo em controladores 16gicos programaveis (CLP), Sensores e
atuadores, Interfaces de comunicacdo, Sistemas supervisorios, Sistemas flexiveis de manufatura,
Redes de comunicagao industriais: arquiteturas e tecnologias;

8. Sistemas embarcados: Automacao inteligente. Simuladores de processos industriais. Software
para Sistemas Embarcados (Sistemas Operacionais, Linguagens ¢ Tradutores). Aplicagdes em
sistemas de informagédo e de producdo;

9. Inteligéncia em negodcios: Dados estruturados e semiestruturados. Visualizagdo de dados em
dashboard. Dados e servicos em nuvem. Data warchouse e data marts. Interface OLAP. Andlise
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de dados multidimensionais. Arquiteturas e tecnologias de software para big data. Aplicagdes em
sistemas de informacgéo e de producdo;

10. Programagédo em Redes de Computadores: Paradigmas de programacdo, modelagem e
linguagens estruturada e orientada a objetos. Estruturas de seleg@o e repeti¢do. Estruturas
Homogéneas (vetores e matrizes). Tecnologias e linguagens de programagao utilizados na
administragdo ¢ geréncia de Redes. Interpretadores de comandos em sistema operacional Linux e
Windows. Automatizagdo de tarefas do sistema operacional através da programagao.
Programag@o de interfaces sockets;

11. Sistemas multi-robdticos: Tipos de Robos. Tele-Operagao e Autonomia. Sensores, atuadores,
percepgdo, decisdo e agdo. Controle e navegacdo, localizagdo, mapeamento, planejamento e
navegacdo, Implementagao e aplicacdes de sistemas multi-robdticos: algoritmos e tecnologias;
12. Robdtica coletiva e inteligéncia de enxames: Robotica coletiva: comportamento individual x
comportamento coletivo (otimizacdo de processos e resolucdo de tarefas). Inteligéncia de
enxames. Estratégias de planejamento para esquadrdes de robos.

DSCI06

CAMPUS XX -
CASTANHAL

1. Anélise e Projeto de Algoritmos: Pesquisa e ordenagao em estruturas de dados. Complexidade
computacional. Redugao entre Problemas. Classes P e NP. Problemas NP-Completos. Ordens
Assintoticas. Andlise de Algoritmos Iterativos e Recursivos. Técnicas de Projeto de Algoritmos:
Forga Bruta, Método Guloso, Programacio Dindmica;

2. Testes e Qualidade de Software: Ciclo de vida dos testes. Validagdo e Verificagdo. Processos
orientados a teste. Caso de teste. Tipos e técnicas de testes: unitarios, automatizados, Integracao,
desempenho, vulnerabilidade. Ambientes de teste. Ferramentas para automacao de testes e bug
tracking. Manutengdo de Software. Tipos de Manutengdo de Software. Refatoragdo de Codigo e
Clean Code. Modelos de Maturidade de Software. Processos de Qualidade de Software;

3. Arquitetura de Software: Modulariza¢do, componentes e frameworks. Interfaces entre
componentes de software. Arquitetura em camadas ¢ o padrdo Model-View-Crontoller (MVC).
Padrdes de arquitetura corporativas. Padrdes de projetos. Estilos arquiteturais: SOA, SOAP,
microsservigos ¢ REST;

4. Analise e Visualizacao de Dados: Recomendagdes de design. Classificacdo dos dados.
Graficos para dados univariados, multivariados, quantitativos e qualitativos. Regras e
recomendagdes para construgdo de graficos para representacdo de dados. Ferramentas em e-
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Business e Business Intelligence;

5. Aprendizado de maquinas: Tarefas de aprendizado. Paradigmas indutivo e dedutivo. Fases de
um processo de descoberta de conhecimento. Tarefas de mineracdo de dados: classificagdo,
predicdo, regressdo, agrupamento ¢ associagio;

6. Técnicas e aplica¢des em aprendizado de maquinas: Redes Neurais Artificiais: Perceptron
multicamadas e redes convolucionais. Computag¢do Evoluciondria: Algoritmos genéticos.
Programag@o evolucionaria e genética. Sistemas Nebulosos: Logica e conjuntos nebulosos.
Sistemas e métodos de inferéncia de Mamdani ¢ Takagi-Sugeno-Kang. Fuzzificacdo e
defuzificagdo. Aplicacdes em sistemas de informacao;

7. Jogos Digitais: Componentes elementares de um jogo. Relacao entre jogo e cultura. Interfaces
graficas para jogos: projeto, padrdes, usabilidade e ergonomia. Tipos de narrativas. Gamificagdo.
Personagens e arquétipos. Avatares. Organizagdo de espaco. Técnicas de modelagem e
implementagdo 2D e 3D. Sonorizagdo. Renderizagao;

8. Estimativa de Software: Estimativa, métrica e medig@o. Analise de Pontos por Fungio.
Analise de Casos de Uso. Método COCOMO. Estimativas Ageis ¢ Planning Poker. Tipos de
Estimativas: custo, esfor¢o, tempo. KPI’s ¢ OKR’s;

9. Agilidade: Métodos Ageis de Desenvolvimento de Software. Manifesto Agil. Extreming
Programing. Scrum. Customer Development. Desenvolvimento Lean. Lean Startup. Lean
Inception. Reunides de Retrospectivas. Método Kanbam. Ferramentas de gestdo de processos
ageis;

10. Desenvolvimento Web: Webdesign: HTML, XML, CSS, JavaScript, Typescript, Ajax.
Padroes W3C e UX Design. Desenvolvimento Front-end: frameworks e bibliotecas (React,
Angular, Vue.js). Desenvolvimento Back-end: linguagens e frameworks (Node.js, Django, Ruby
on Rails, PHP). Arquitetura de aplicagdes web e APIs (RESTful, GraphQL);

11. Desenvolvimento Mobile: Projeto e desenvolvimento de aplicagdes moveis para Android:
Java, Kotlin, Android Studio. Projeto e desenvolvimento de aplicagdes moveis para iOS: Swift,
Objective-C, Xcode. Desenvolvimento Cross-Platform: frameworks e ferramentas (React Native,
Flutter, Xamarin). Padrdes de design ¢ UX para dispositivos moveis. Teste e otimizagdo de
desempenho em aplicagdes moveis.

12. Mineragdo de Dados: Fases de um processo de descoberta de conhecimento: obtengdo e
normalizac¢do de dados, limpeza de dados, selecdo ¢ transformacdo, minera¢do, avaliacdo do
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conhecimento. Tarefas de mineracdo de dados: classificagdo, predigdo, regressdo, agrupamento ¢
associag@o. Modelos e algoritmos para mineragdo de dados. Ferramentas para mineracdo de
dados e aplicagdes em sistemas de informag@o. Inteligéncia artificial aplicada a mineragéo de
dados.

DETMO1 CAMPUS XX -
CASTANHAL

. Dendrologia;

. Dendrometria;

. Inventario Florestal,

. Sistemas Agroflorestais;

. Manejo de Florestas Nativas;

. Manejo de Florestas Plantadas;

. Politica e Legislacdo florestal;

. Protecao Florestal;

. Silvicultura Tropical;

10. Colheita e Transporte Florestal;

11. Estrutura e Dindmica de Florestas Naturais;
12. Elaboragdo de Projetos de Manejo Florestal Sustentavel na Amazdnia.

O 01N LN Wi —

DETMO02 CAMPUS XX - | 1. Sintomatologia ¢ diagnose de doencas de plantas;

CASTANHAL . Ordens de insetos de interesse florestal;

. Manejo de pragas e doencas em viveiros florestais;

. Patologia Florestal;

. Manejo Integrado de Pragas - MIP;

. Manejo de Doengas em Espécies Florestais;

. Microbiologia Florestal;

. Ciclo das relagdes patogeno - hospedeiro;

. Agentes causais de doencas de plantas (fungos, bactérias, virus ¢ nematoides);
10. Identificagdo molecular de microrganismos;

11. Tecnologia Microbiana para o Manejo de Pragas ¢ Doencas de Plantas;
12. Importancia, diversidade e conservaggo dos insetos.
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DETMO03

CAMPUS VIII -
MARABA

1. Processos de antropizacdo e incéndios florestais;

2. Manejo Florestal Sustentavel em Microbacias: regulagdo do fluxo hidrico, corredores
ecologicos e indicadores de biodiversidade;

. Manejo de Areas Silvestres;

. Gestao de Recursos Renovaveis;

. Lei de Protegdo da vegetagdo nativa;

. Sistema Nacional de Unidade de Conservagio;

. Fitossociologia e monitoramento da vegetagéo;

. Conservagao dos Servigos Ecossistémicos e Prestagao de Servigos Ambientais;
. Sensoriamento Remoto e Geoprocessamento;

10. Gestdo de Florestas Publicas;

11. Bioeconomia na Amazonia;

12. Mosaicos Florestais Sustentaveis na Paisagem.
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DETMO04

CAMPUS VIII -
MARABA

. Sintomatologia e diagnose de doengas de plantas;

. Ordens de insetos de interesse florestal;

. Manejo de pragas e doengas em viveiros florestais;

. Patologia Florestal;

. Manejo Integrado de Pragas - MIP;

. Manejo de Doengas em Espécies Florestais;

. Microbiologia Florestal;

. Ciclo das relagdes patdogeno - hospedeiro;

. Agentes causais de doencas de plantas (fungos, bactérias, virus e nematoides);
10. Identificacdo molecular de microrganismos;

11. Tecnologia Microbiana para o Manejo de Pragas e Doencas de Plantas;
12- Importancia, diversidade e conservacgdo dos insetos.
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DETMO5

CAMPUS VI -
PARAGOMINAS

1. Génese e Morfologia do Solo;
2. Classificagdo do Solo;

3. Fertilidade do Solo;

4. Manejo de Solos;

5. Nutri¢do de Plantas;

6. Fisiologia Vegetal,
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7. Conservagao do Solo;

8. Melhoramento Florestal;

9. Producdo de Sementes ¢ Viveiros Florestais;
10. Recuperagio de Areas Degradadas;

11. Condigbes que levam a planta ao estresse;
12. Hormonios vegetais.

DETMO06

CAMPUS VI -
PARAGOMINAS

1. Dendrologia;

2. Dendrometria;

3- Inventario Florestal;

4. Sistemas Agroflorestais;

5. Manejo de Florestas Nativas;

6. Manejo de Florestas Plantadas;

7. Politica e Legislagdo florestal,

8. Prote¢do Florestal,

9. Silvicultura Tropical;

10. Colheita e Transporte Florestal;

11. Estrutura e Dindmica de Florestas Naturais;
12. Elaboragdo de Projetos de Manejo Florestal Sustentavel na Amazdnia.

DETMO07

CAMPUS VI -
PARAGOMINAS

1. Anatomia e Identificacdo de Madeiras;

. Propriedades Fisicas e Quimicas da Madeira e suas aplicagdes;
. Propriedades Mecanicas da Madeira e suas aplicagdes;

. Energia da Biomassa Florestal,

. Processos de Secagem da Madeira;

. Produtos Florestais ndo-madeireiros;

. Painéis de Madeira;

. Estruturas e Construgdes em Madeira,

. Celulose e Papel;

10. Processos de Beneficiamento da Madeira;

11. Nanofibras de Celulose;

12- Aproveitamento de Residuos Madeireiros e Lignoceluldsicos.
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ANEXO III - RECOMENDACOES PARA A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA, PROVA
DIDATICO-PRATICA E MEMORIAL

RECOMENDACOES PARA A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

e Seguir as Diretrizes curriculares do curso ao qual concorre;
e Os Temas a serem sorteados estdo descritos no Anexo I1.
e A avaliagdo da prova escrita sera de acordo com Anexo IV do edital.

RECOMENDACOES PARA A REALIZACAO DA PROVA DIDATICO-PRATICA

e Elabora¢do do Plano de Aula do tema sorteado entre os enumerados no Anexo II (Temas)
do edital.

e O Plano de Aula para a realizagdo da prova didatico-pratica devera conter os aspectos a
serem avaliados, conforme descritos no Anexo V do edital; ¢ entregue a Banca
Examinadora em quatro (4) vias, no inicio da prova.

e A defesa do tema sorteado sera avaliada conforme os aspectos descritos no Anexo V do
edital.

e O(A) candidato(a) podera utilizar na Prova Didatico-Pratica quaisquer recursos didaticos
que julgar necessario. No caso de equipamentos ou acessorios (Exemplo: extensdo, cabos
USB ou HDMI, adaptador para tomadas, etc.). Estes deverdo ser providenciados e instalados
pelo proprio(a) candidato(a) e trazidos no dia da prova, informagdo que devera ser prestada
a Banca Examinadora, logo ap6s o sorteio do Tema da Prova Didatico-Pratica.

e A prova didatico-pratica serd uma aula simulada com dura¢do minima de 40 minutos e
maxima de 50 minutos.

RECOMENDACOES PARA A DEFESA DO MEMORIAL

¢ O memorial devera conter de forma discursiva e pormenorizada:

I - TRAJETORIA HISTORICA DE FORMACAO UNIVERSITARIA (na irea)

e Descri¢ao de fatos, eventos, circunstincias que culminaram com a escolha profissional e
vivéncia universitaria.

II- TRAJETORIA HISTORICA APOS A CONCLUSAO DO CURSO DE GRADUACAO

e Descrigdo de fatos, eventos, circunstancias apds a conclusdo do curso e ingresso no mercado de
trabalho/pés-graduacao.

III-TRAJETORIA ATUAL DE SEU TRABALHO, LINHAS DE PESQUISAS, PRODUCOES
ACADEMICO-CIENTIFICAS, TECNICAS E CULTURAIS

e Descrigdo das atividades académico-cientificas e profissionais durante a sua trajetoria
profissional englobando atividades de pesquisa, ensino, extensdo e gestao

IV- PERSPECTIVA DE PRODUTIVIDADE ACADEMICA (E CULTURAIS), ATIVIDADES
CIENTIFICAS E SERVICOS A COMUNIDADE A SEREM DESENVOLVIDAS NA
UNIVERSIDADE

e Descri¢do de projetos propositivos que venham contribuir para o crescimento da Universidade.
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ANEXO IV — INSTRUMENTO DE AVALIACAO DA PROVA ESCRITA

CANDIDATO (A)

COMPONENTE CURRICULAR:

TEMA SORTEADO:

prmas técnicas e linguagem padrao

[DATA
ASPECTOS AVALIADOS NAO ATENDEU ATENDEU| PONTOS
: Py ATENDEU| PARCIALMENTE
Eixo I: Dominio do tema
1 |Adequagdo entre o tema 0,00 0,50 1,00
desenvolvido e o solicitado.
2 |Aprofundamento  das  principais 0,00 1,25 2,50
discussdes, abordagens e evidéncias
sobre o tema.
3 |Atualizagdo das teorias, conceitos, 0,00 0,50 1,00
dados e fontes sobre o tema.
4 |Articulacdo do tema com a realidade 0,00 0,25 0,50
académico-profissional da area.
SUBTOTAL (0,00 — 5,00)
ASPECTOS AVALIADOS NAO ATENDEU ATENDEU| PONTOS
Eixo II: Escrita académico-cientifica CENDE Y R
1 |[Elaboragdo e conceituagdo  dos 0,00 0,50 1,00
elementos de um texto (introdugdo,
desenvolvimento e conclusio)
2 |Capacidade de sintese, argumentagdo e 0,00 0,50 1,00
demonstragao
3 |Abordagem  critica, reflexiva e 0,00 0,50 1,00
contextualizada
SUBTOTAL (0,00 — 3,00)
ASPECTOS AVALIADOS NAO ATENDEU ATENDEU| PONTOS
ATENDEU| PARCIALMENTE

1

Utilizagdo das normas  técnicas
atualizadas pela ABNT

Corregdo gramatical e ortografica na
redacdo do texto.o das normas técnicas

atualizadas pela ABNT

SUBTOTAL (0,00 — 2,00)
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| TOTAL (0,00 — 10,00)

OBS: Cabera a cada membro da Banca Examinadora atribuir a sua pontuagdo, na escala de 0 (zero) a
10 (dez), sendo a pontuagdo final o resultado da Média Aritmética das mesmas, considerando duas
casas decimais sem arredondamento.

Avaliador: Fungdo: () Presidente Assinatura
Avaliador: Fungdo: () Membro Assinatura
Avaliador: Fungdo: () Membro Assinatura

Belém-PA, 14 de Julho de 2023.
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ANEXO V - INSTRUMENTO DE AVALIACAO DA PROVA DIDATICO-PRATICA

CANDIDATO(A):

COMPONENTE CURRICULAR:

TEMA SORTEADO:
DATA:/ / HORA: as DURACAO:__

ASPECTOS AVALIADOS NAO ATENDEU ATENDEU PONTOS

I. PLANO DE APRESENTACAO (2,00 ATENDEU | PARCIALMENTE
pontos)
1. Apresenta unidades construtivas 0,00 0,05 0,10

(identificagdo, objetivo geral, objetivo especifico,
contéudo, avaliacdo e referéncias)

2. O plano de aula estd em conformidade com o 0,00 0,25 0,50
tema sorteado.

3. A metodologia de ensino privilegia a 0,00 0,40 0,80
participacdo ativa do aluno na constru¢ao do

conhecimento.

4. Descreve a estratégia de avaliacdo da 0,00 0,20 0,40
aprendizagem.

6. Apresenta referéncias classicas e atualizadas 0,00 0,10 0,20

de acordo com o tema sorteado.

SUBTOTAL (0,00 - 2,00)

11 - PRELECAO DO PLANO DE AULA (8,00 pontos)

1.1 PLANEJAMENTO, ORGANIZACAO E CLAREZA (1,00 ponto):

Introdugdo do Tema e Apresentagao do Plano de 0,00 0,50 1,00
Aula

11. 2 - DOMINIO DO TEMA (5,00 pontos)

1. Realiza com habilidade e competéncia as 0,00 1,25 2,00
técnicas de ensino estabelecidas no Plano de
Aula.

2. Utilizagdo de termos técnicos 0,00 0,25 0,50

3. Clareza na explanagdo de acordo com o Plano 0,00 0,50 1,00
de Aula

4. Apresenta repertorio de conhecimento, assim 0,00 0,50 1,50
como estimula a utilizacdo de novas referéncias
e bases cientificas.

I1. 3 AVALIACAO DA APRENDIZAGEM (1,00)

Explicita o processo de avaliagdio da 0,00 0,50 1,00
aprendizagem

11. 4 - REFERENCIAS (0,50 Pt):

Utiliza as referéncias apresentadas no Plano de | 0,00 | 0,25 | 0,50 |
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Aula. | | | |
I1. 5 TEMPO DE APRESENTACAO (0,50 Pt):
Tempo utilizado abaixo de entre acima de 50
40 min 40-50 min. min
0,00 0,50 0,00

SUBTOTAL (0,00 - 8,00)

TOTAL (0,00 - 10,00)

OBS: Cabera a cada membro da Banca Examinadora atribuir a sua pontuagao, na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), sendo
a pontuagdo final o resultado da Média Aritméticadas mesmas, considerando duas casas decimais sem arredondamento.

Avaliador: Fungdo: () Presidente Assinatura
Avaliador: Fungédo: () Membro Assinatura
Avaliador: Fungédo: () Membro Assinatura

Belém-PA, 14 de julho de 2023.
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ANEXO VI — INSTRUMENTO DE AVALIACAO DO MEMORIAL

CANDIDATO (A):

AREA DE CONHECIMENTO/MATERIA/TEMA:

DEPARTAMENTO:

ASPECTOS AVALIADOS

CRITERIOS DE AVALIACAO PARA
DEFESA DO MEMORIAL (70,0 pontos)

NAO
ATENDEU

ATENDEU
PARCIALMENTE

ATENDEU

PONTOS

1-O memorial foi descrito de forma dissertativa e
circunstancial, apresentando clareza, coeréncia e
coesdo; com introducdo, desenvolvimento e
conclusao.

0,0

5,0

10,0

2-0 candidato apresenta consisténcia
argumentativa e propriedade no uso da linguagem
durante a apresentacgao oral

0,0

5,0

10,0

3-A trajetoria do candidato e sua relagdo com o
objeto do Concurso ¢ pertinente

0,0

5,0

10,0

4- O candidato apresenta defesa da relagdo entre
a  trajetéria percorrida com as atividades
académicas inerentes ao objeto do concurso

0,0

5,0

10,0

5-Perspectiva de produtividade, atividades
culturais e contribuicdo de servigos a sociedade a|
serem desenvolvida na Universidade.

0,0

2,5

5,0

6- Demonstracdo de capacidade de lideranga
universitaria (gestdo) do candidato e de trabalho
em equipe

0,0

2,5

5,0

7-Amadurecimento na aquisicado do
conhecimento e de experiéncias profissionais nas
diferentes etapas da vida académica

0,0

5,0

10,0

8- Tempo de apresentacdo

Menos de 15
minutos € mais
de 30 minutos

Entre 15 minutos e 20
minutos

Acima de 20
minutos até 30
minutos

0,0

5,0

10,0

SUBTOTAL (0,00 — 70,00)




GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

ASPECTOS AVALIADOS NAO ATENDEU ATENDEU PONTOS
ATENDEU |PARCIALMENTE
CRITERIOS DE AVALIACAO PARA
ARGUICAO (30,0 pontos)

1- Habilidade para responder corretamente as 0,0 5,0 10,0

questdes formuladas com embasamento técnico

cientifico atualizado.

2-Habilidade para responder corretamente as 0,0 2,5 5,0

questdes formuladas com seguranca e postura

adequadas ao cargo de docente do magistério

superior

B- Habilidade de expressdo da lingua portuguesa 0,0 2,5 5

de forma clara, concisa e gramaticalmente correta

1- Habilidade de obtencdo de cooperacdo para o 0,0 5,0 10,0

desenvolvimento de suas atividades como docente

o magistério superior nas esferas do ensino,

pesquisa, extensao e gestdo.

SUBTOTAL 30,0
PONTOS
TOTAL 100,0

PONTOS

OBS: Cabera a cada membro da Banca Examinadora atribuir a sua pontuacdo, na escala de 0,00 (zero) a 10,00
(dez), sendo a pontuagédo final o resultado da Média Aritmética das mesmas, considerando duas casas decimais

sem arredondamento.

Avaliador: Funcao: () Presidente Assinatura
Avaliador: Fungdo: ( ) Membro Assinatura
Avaliador: Fungdo: ( ) Membro Assinatura

Belém-PA, 14 de julho de 2023.
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ANEXO VII - INSTRUMENTO DE AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS, PRODUCAO
CIENTIFICA E ACADEMICA DOS ANOS DE 2019 A 2023

CANDIDATO (A):

AREA DE CONHECIMENTO/MATERIA/TEMA:

Qualis Al e A2

Copia da primeira e

artigo,até 10 artigos.

Qualis A3 e A4

ultima pagina do artigo|
publicado, bem como o

8,0 pontos por artigo
até 10 artigos.

em revistas
indexadas.

1. Artigos
cientificas
(sistema Qualis)

Qualis B1,B2 e
B3

espelho do qualis
periddicos da Plataformal
Sucupira/CAPES,

3,0 pontos por artigo
até 10 artigos..

Qualis B4 ¢ BS

identificando o nome da
revista e a maior

2,0 pontos por artigo,
até 10 artigos

Qualis C

classificacdo obtida

0,5 pontos por artigo|

I- TITULOS ACADEMICOS (na drea) 200 COMPROVACAO | ORIENTACOES |PONTUACAO ATRIBUIDA
pontos.
1. Doutor ou livre Docente Copia autenticada do 20,0 pontos
Diploma ou Certificado
2. Mestre ou Declaragio  de 10,0 pontos
3. Especialista Conclusio 5,0 pontos
acompanhado
necessariamente do
Historico do Curso, na
area a que o candidato
concorre.
SUBTOTAL (Valida apenas a maior titulagao) Valor méaximo: 20
pontos
I - EXPERIENCIA DIDATICO- COMPROVACAO VALOR PONTUACAO
PEDAGOGICA (na area) 30 pontos ATRIBUIDA
1. Docéncia no Ensino Superior Declaragéo 6,0 pontos por ano de
especificando o tempograbalho (a partir de
de atuagdo profissional,janeiro/2019).
fornecida pelo
Departamento de
Recursos Humanos ou
orgdo equivalente.
SUBTOTAL Valor maximo: 30,0
pontos
III - PRODUCAO CIENTIFICA COMPROVACAO VALOR PONTUACAO
ATRIBUIDA
10,0 pontos por




GOVERNO DO ESTADO DO PARA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

artir de janeiro/2019)

pela IES.

itens.

entre as varias areas deaté 10 artigos
avaliagdo no quadriénio
2017-2020.
Autor de 3,0 pontos por livro,
Livros com até 5 livros.
ISBN/ISSN
Autor de 2,0  pontos  por
Capitulos Copia das Fichacapitulo até 5
2. Livros ou capitulos de [com Catalograficas comcapitulos.
livros académicos [[SBN/ISSN ISBN, editora/agéncia d¢
publicados. N fomento, indice e 11,0 ponto por|
Tradugdo, . - ~
. pagina do texto. revisdo/tradugdo/
Revisdo ou s
Organizagdo de oreanizacao . de
. livro/capitulo até 5
ILivros com| . ~
[SBN/ISSN rev1sap/tra~duga0/
organizacdo.
Trabalho 1,0 ponto por trabalho
completo  em até 10 trabalhos.
evento
internacional
Trabalho 0,5 ponto por trabalho
completo  em| até 10 trabalhos.
evento nacional | , . d .
3. Textos comprovadamente [Trabalho ~opia da ali;esenta(;ao 0,25 ponto por trabalho
apresentados em |completo emdo traba o/rp SUMO o & 10 trabalhos.
. e/ou dos Anais do
Congressos evento regional
Resumo emcvento 0,3 ponto por trabalho
evento até 10 trabalhos.
internacional
Resumo em 0,2 ponto por trabalho
evento nacional até 10 trabalhos.
Resumo em 0,1 ponto por trabalho
evento regional até 10 trabalhos.
SUBTOTAL Valor maximo: 30
pontos
IV- ATIVIDADES DE ENSINO, COMPROVACAO VALOR PONTUACAO
PESQUISA E EXTENSAO ATRIBUIDA
1. Coordenagdo de Projeto de Ensino, PesquisalCopia do certificado/5,0 pontos por item
ou Extensdo com financiamento externo (adeclaragéo fornecidaaté no maximo 10

2. Participagdo como Colaborador em Projeto
de Ensino, Pesquisa ou  Extensdo com
financiamento  externo  (a  partir  de

2,5 pontos por item até
no maximo 10 itens.

janeiro/2019)
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5. Orientac¢des concluidas Doutorado Copia da 4,0 pontos por item,
Declaragao até no maximo 10
fornecida pela IES. itens.

Mestrado 2,0 pontos por item,
at¢é no maximo 10
itens.

Trabalho de 1,0 ponto por item

Conclusdo  de| até no  maximo

Curso de 10itens.

Graduacdo e

Lato Sensu

Iniciacdo 0,5 ponto por item, até

Cientifica no maximo 10 itens.

(ensino,

pesquisa e

extensao)

Trabalhos 0,5 ponto por trabalho,

Cientificos at¢ no maximo 10

aprovados em itens.

Editais de

fomento

Monitoria 0,5 p(’)njco pot i'tem, até
no maximo 10 itens.

6. Participagdo em De defesa de 1,0 ponto por item

bancas dissertacdo  ou até no maximo 10

tese itens.

De Concurso 0,5 ponto por item

Publico at¢ no maximo 10

itens.

De Defesa de 0,5 ponto por item

Trabalho de at¢ no maximo 10

Concluséo de itens.

Curso/Monograf

ia

Patente Copia  do  Registro.5,0 pontos por item até

concedida pelo [Declaragdao/Certificado {5 itens

[nstituto emitido por orgao

Nacional de lcompetente.

[ Propriedade

7. Produgao Técnica Industrial

Deposito de 3,0 pontos por item até|

patente no 5 itens

[nstituto

Nacional de
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3,0 pontos por item até|
5 itens

Propriedade
Industrial
Producdo  de
software com
registro no
Instituto
Nacional de
Propriedade
Industrial
Consultor /
Revisor ad hoc
em  periddico
cientifico
Consultor /

Revisor ad hoc
em oOrgdos de
fomento

0,5 ponto por item até 5
itens

0,5 ponto por item até 5
itens

Producao

artistico cultural

1,0 ponto por item até 5
itens

8. Prémios ou laureas cientificos, técnicos,
artistico- culturais ou culturais ou profissionaisDeclaragdo ou Diplomal
de carater nacional ou
possam
ou descritas

honorificos) que
apresentadas

Copia do Certificado,

internacional (nao|

ser
e comprovadas

diretamente

através de documentacdo pertinente.

xpedido  pelo  orgdo
ompetente. Serd
onsiderada para|

ontuagdo apenas aquelal
elevante para a area
eclarada pelo candidato.

0,5 ponto por item até|
no maximo 10 itens.

SUBTOTAL Valor maximo: 15
pontos
V — ATIVIDADES TECNICAS NA AREA | COMPROVACAO ORIENTACOES PONTUACAO
PROFISSIONAL ATRIBUIDA
1. Aprovacdo em Concurso Publico na area def Coépia do ato  de| 0,5 ponto por item até
formacdo ou em docéncia homologacdo do| no maximo 5 itens.
Concurso.
2. Experiéncia Profissional € a) acima de 4 | Copia da Declaragdo
Técnica na Formagdo a que| anos especificando o tempo 0,5 ponto
concorre (docéncia na b) de 2 a 4 de atuagdo, fornecida
educacio basica) anos por  funcionario  do 0,3 ponto
Departamento de
¢) até 2 anos Recursos Humanos ou 0,2 ponto
orgio equivalente.
3. Coordenagao Coordenador | Copia da Declaragdo| Pontuagdo: 0,5 por

de  Programal

especificando o tempo

item até no maximo 5

stricto sensu

de atuacdo, fornecida

itens.
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Coordenador de| por funciondrio  doPontuacdo: 0,4 por item
Programa  lato| Departamento depté no maximo 5 itens.
ensu Recursos Humanos ou

Coordenador de| o6rgdo equivalente. Pontuagdo: 0,3 por item|
curso de até no maximo 5 itens.
graduacdo,  de|

escritorio

modelo e

empresa junior

Coordenador de| Pontuagdo: 0,2 por item|
Programas até no maximo 5 itens.
[nstitucionais

PARFOR,

UAB,  PIBIC,

PIBID,

FORMAPARA,

Residéncia

Pedagdgica

dentre outros)

4. Comité de ética Presidente Copia da DeclaragdoPontuagdo: 0,5 por
especificando o tempo dejtem até no maximo 5
atuacdo, fornecida porjtens.

Membro funcionario doPontuagdo: 0,2 por item
Departamento deaté no maximo 5 itens.
Recursos Humanos ou
Orgdo equivalente.
SUBTOTAL Valor maximo: §
pontos
TOTAL PROVA DE TITULOS 100,00

OBS: Cabera a cada membro da Banca Examinadora atribuir a sua pontuagdo, na escala de 0,00

(zero) a 10,00 (dez), sendo a pontuagdo final o resultado da Média Aritmética das mesmas,

considerando duas casas decimais sem arredondamento.

Avaliador:
Avaliador:

Avaliador:

Funcao: () Presidente
Fungdo: () Membro

Fungdo: () Membro

Assinatura
Assinatura

Assinatura

Belém-PA, 14 de julho de 2023.
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ANEXO VIII - CRONOGRAMA (CCNT)

ATIVIDADE

DATAS/PERIODOS

Publicacao do edital

14/07/2023

Impugnag@o do edital

17 a 18/07/2023

Solicitacdo de inscricdo (solicitacdo de atendimento especial e
inclusdo de nome social no cadastro do candidato)

19/07 a 16/08/2023

Solicita¢do de isengao 19a21/07/2023
Resultado provisodrio da solicitagdo de isengdo 28/07/2023
| P 1 I licitaca
’nterp~osu;ao de recursos ao resultado provisorio da solicitagdo del 31/07 a 01/08/2023
isengdo
Resulfado dos recursos e resultado definitivo da solicitagdo de 03/08/2023
isengdo
Fim de prazo para pagamento da taxa de inscricio 17/08/2023
Divulgagdo da homologagdo da inscricdo e relagdo dos candidatos
inscritos por componente curricular e convocagdo para a prova 23/08/2023
escrita
Resultad isorio d licitagdo de atendiment ial
.esu ~a 0 prov1s0r10. a solicitagdo de e%en imento especial ¢ 24/08/2023
inclusdo de nome social no cadastro do candidato
R Itad, isorio d licitagdo de atendiment

ecur.so a.o I'eSll ado pI'OVlSOFlO a solicitagdo e. atendimento 25 3 28/08/2023
especial e inclusdo de nome social no cadastro do candidato.
Resultado do recurso ¢ resultado definitivo da solicitagdo de
atendimento especial e inclusdo de nome social no cadastro do 29/08/2023
candidato.
Divulgagdo do local da prova escrita 30/08/2023
Sorteio do tema e realizacio da prova escrita e leitura publica 31/08/2023
Resultado provisorio da prova escrita 04/09/2023

Prazo para interposi¢do de recurso contra o resultado da prova

05 ¢ 06/09/2023

escrita

E::;:;cizVf;ngildc;?ifgc_);fézscc;rlta, convocagdo e indicagdo do local 11/09/2023
Sorteio da prova didatico-pratica e a entrega do memorial 12/09/2023
Prova didatico-pratica 13/09/2023 (CCNT)
Resultado provisorio da prova didatico-pratica 15/09/2023

Prazo para interposi¢do de recurso ao resultado da prova didatico-
pratica

18 e 19/09/2023
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Resultado final da prova didatico-pratica e convocagdo para a defesa

do memorial 21/09/2023
Sorteio da ordem dos candidatos para a avaliacdo do memorial 24/09/2023
Resultado provisério da avaliagdo do memorial e da prova de titulos 25/09/2023
Prazo para interposi¢do d’e recurso do resultado da avaliagdo do 26 € 27/09/2023
memorial e da prova de titulos

Resultado do recurso da avaliagdo do memorial e da prova de titulos 29/09/2023
Resultado definitivo da defesa do memorial e da prova de titulos 29/09/2023
Resultado provisorio das fases do concurso 29/09/2023

Resultado final

a definir
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ANEXO IX - REMUNERACAO

REGIME DE TRABALHO 40 HORAS

Cargo Classe | Nivel Ref. sal-base GE 80% Inc. Poés Espec. Rem. Total
Atual 20%
Prof. A I 1 2.640,00 2.112,00 528,00 R$ 5.280,00
Auxiliar 11 2 2.772,00 2.217,60 554,40 R$ 5.544,00
I 3 2.910,60 2.328,48 582,12 R$ 5.821,20
vV 4 3.056,13 2.444,90 611,23 R$6.112,26
Cargo Classe | Nivel Ref. sal-base GE 80% Inc. Pés Mestre Rem. Total
Atual 54%
Prof. B I 5 3.361,74 2.689,39 1.815,34 RS 7.866,47
Assistente 11 6 3.529,83 2.823,86 1.906,11 R$ 8.259,80
I 7 3.706,32 2.965,06 2.001,41 R$ 8.672,79
v 8 3.891,64 3.113,31 2.101,49 R$ 9.106,44
Cargo Classe | Nivel Ref. sal-base GE 80% Inc. Pés Doutor Rem. Total
Atual 108%
Prof. C I 9 4.280,80 3.424,64 4.623,26 R$ 12.328,70
Adjunto 11 10 4.494,84 3.595,87 4.854,43 RS 12.945,14
11 11 4.719,58 3.775,66 5.097,15 R$ 13.592,39
v 12 4.955,56 3.964,45 5.352,00 R$ 14.272,01
Professor Titular [ 13 [5.451,12 | 4.360,90 | 5.887.21 | R$ 15.699,23
REGIME DE TRABALHO TIDE
Cargo Classe | Nivel Ref. sal-base GE 80% Inc. Pés Espec. Rem. Total
Atual 20%
Prof. A I 1 4.488,00 3.590,40 897,60 R$ 8.976,00
Auxiliar 11 2 4.712,40 3.769,92 942,48 R$ 9.424,80
111 3 4.948,02 3.958,42 989,60 RS 9.896,04
vV 4 5.195,42 4.156,34 1.039,08 R$ 10.390,84
Cargo Classe | Nivel Ref. sal-base GE 80% Inc. Pos Mestre Rem. Total
Atual 54%
Prof. B I 5 5.714,96 4.571,97 3.086,08 R$ 13.373,01
Assistente 11 6 6.000,71 4.800,57 3.240,38 RS$ 14.041,86
111 7 6.300,75 5.040,60 3.402,41 RS 14.743,76
)\ 8 6.615,78 5.292,62 3.572,52 RS 15.480,93
Cargo Classe | Nivel Ref. sal-base GE 80% Inc. P6s Doutor Rem. Total
Atual 108%
Prof. C I 9 7.277,36 5.821,89 7.859,55 R$ 20.958,80
Adjunto 11 10 7.641,23 6.112,98 8.252,53 R$ 22.006,74
111 11 8.023,29 6.418,63 8.665,15 R$ 23.107,08
v 12 8.424,46 6.739,57 9.098,42 RS 24.262.,44
Professor Titular [13 [ 9.266,90 | 7.413,52 [10.008,25 | R$ 26.688,67 |
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