UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E EDUCACAO - CCSE

EDITAL N° 003/2020- UEPA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
SUBSTITUTO FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

O Diretor do Centro de Ciéncias Sociais ¢ Educacdo da Universidade do Estado do Para, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico o periodo de inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado
para Professor Substituto — Formag¢ao de Cadastro Reserva , consoante a Lei n° 77/2011 para atuar nas
areas de conhecimento/matéria/tema nos seus Departamentos de Artes (DART) e de Lingua e
Literatura (DLLT).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.A selecdo de que trata este edital destina-se a composicdo de quadro reserva para areas de
conhecimento/matéria/tema discriminadas no Quadro I, ressalvada a possibilidade de mudangas
durante o seu prazo de validade, de acordo com as necessidades da Universidade do Estado do Para
-UEPA.

1.2. Este edital ndo tera vagas exclusivas para portadores de deficiéncia, pois conforme Lei
n°13.146 de 6 de julho de 2015 essa obrigatoriedade cabe somente se o quantitativo de vagas for
superior a 5 (cinco), para que pudesse ser destinado 20% (vinte por cento) das vagas, o que nao ocorre
com o referido edital.

1.3.0 processo seletivo serd coordenado por uma Comissdao Executiva , instituida pela Dire¢ao do
Centro, composta pelas chefias de departamentos e pedagogos em atuagao.

2. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

2.1 .0 candidato devera atender, cumulativamente, para a eventual contratacdo temporaria, os
seguintes requisitos:

a) ser classificado no processo seletivo;

b)ndo possuir contrato nos termos da Lei Complementar n® 77/2011, com exclusdo inferior a 6 (seis)
meses;

c) se for ocupante de cargo efetivo da carreira do Magistério na Educacdo Basica na rede publica,
devera apresentar declaracdo de carga horaria;

d)se for servidor de nivel superior da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados e dos
Municipios, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, comprovar formalmente a
compatibilidade de horarios;

e) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

g) gozar dos direitos politicos;

h) estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares.

3. DAS INSCRICOES
3.1. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condigdes

estabelecidas neste edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
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3.2 .As inscrigdes deverao ser realizadas no periodo estabelecido no item VI, diretamente no Protocolo
do Campus da oferta de vaga, ou enviada via Sedex ou servigo similar de entrega rapida, para o local
estipulado no item 3.5 deste edital, de acordo com o componente curricular do curso escolhido, sendo
considerada a data de postagem até o ultimo dia para inscricao.

3.2.1.0s documentos solicitados aos candidatos, para terem suas inscri¢des homologadas, sdo:

a) I (uma) copia da documentacao pessoal solicitada (conferir Anexo I);

b) 1 (uma) coépia de diplomas de graduacdo e pos-graduacao autenticados (ou de acordo com a Lei n°
13.726/2018), comprovando os requisitos minimos a vaga de interesse (Quadro I);

¢) I (uma) copia do curriculo Lattes, comprovado e atualizado, com produgao dos ultimos 3 (trés) anos
(de acordo com o Anexo 1V), apenas;

d) ficha de inscrigdo, devidamente preenchida e assinada (Anexo I);

e) declaracdo de disponibilidade, devidamente preenchida e assinada (Anexo II).

3.2.2. Os candidatos ndo poderdo se inscrever em mais de uma vaga neste processo seletivo, pois serdo
desclassificados.

33 . O edital e seus anexos estardao disponiveis no enderego eletronico: <www.uepa.br>.
34 . Para este processo seletivo ndo havera qualquer cobranga de taxa de inscrigao.

3.5 . O local para inscricao e de entrega de documentos, de acordo com a vaga pleiteada, sera:

a) Universidade do Estado do Para, Campus I, Centro de Ciéncias Sociais ¢ Educagio
Travessa Djalma Dutra, s/n — Telégrafo — CEP: 66.113-010, Belém, Para. Protocolo do Campus I —

CCSE/UEPA.

b)Universidade do Estado do Para , Campus XII, Avenida Placido de Castro, n°® 1.399 — Aparecida —
CEP: 68.040-550, Santarém, Para. Protocolo do Campus XII/UEPA.

3.6 . A homologagao das inscri¢des sera o resultado da prova de titulos, conforme cronograma previsto no
item VI.

4. DAS AREAS DE CONHECIMENTO
4.1 . As areas ofertadas neste edital encontram-se discriminadas no Quadro I:
QUADRO I - OFERTA DE VAGAS

Vagas* e Local de
1 . o r . . . .~ Local para
Area de conhecimento Formaciao minima Regime de | inscricao e tuacio®*
/matéria/tema necessaria (Titulacio) Trabalho de prova atuacao
Departamento de Artes — DART
Bacharelado em Secretariado
Cerimonial e Etiqueta Executivo Trilingue com 1 vaga, 40h Belém Belém
Mestrado em Letras ou
Administragdo
Empresarial Publica ou
Comunicagao
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Licenciatura em Educacgao Artistica com

Estrutur'il(;ao, habllltggao em MLISlCé. o‘u Licenciatura em| vaga, Santarém | Santarém
Percepgao e Musica, com Especializagdo em Arte- 40h
Analise Musical Educagdo ou Educagdo
Musical ou Metodologia do Ensino da Arte
Licenciatura em Educacgao Artistica com
Prat1ca§ habilitagdo em Musica ou Licenciatura em | vaga, Santarém | Santarém
Educativas Musica, com Especializagdo em Arte- 40h
em Musica Educacio ou Educac¢io
Musical ou Metodologia do Ensino da Arte
i . Licenciatura em Educacgao Artistica com
Praticas Musicais o o . .
em Conjunto-Coral habll}tggao em MLISlCé. o‘u L1~cen01atura M| | yapq, Santarém | Santarém
e Instrumental Musica, com E~spe(31ahzac;ao~em Arte- 40h
Educacao ou Educagao
Musical ou Metodologia do Ensino da Arte
Departamento de Lingua e Literatura—DLLT
. Licenciatura em Letras/Lingua Espanhola , ]
Lingua Espanhola com 1 vaga, Belém Belém
Especializacdo em Letras ou areas afins 40h
. Licenciatura em Letras/Lingua Inglesa com . :
Lingua Inglesa D , 1 vaga, Belém Itinerante
Especializacdo em Letras ou areas afins 40h
. ) Licenciatura em Letras com Especializa¢ao ] ,
Lingua Latina e em 1 vaga, Belém Belém
Grega Letras ou areas afins 40h
] . Licenciatura em Letras com Especializagao ] i
Lingua Latina e em 1 vaga, Belém Itinerante
Grega Letras ou areas afins 40h
Linguistica / Licenciatura em Letras/Lingua Portuguesa . i
Lingua Mestrado 1 vaga, Belém Itinerante
Portuguesa em Letras ou areas afins 40h

* Cadastro reserva: quando surgir a disponibilidade de vagas pelo Departamento, durante a vigéncia do
certame, ¢ conforme a necessidade da Instituicdo. Logo, os candidatos classificados ndo serdo

obrigatoriamente convocados para o exercicio do cargo de professor substituto.

** Ttinerante: docente que atende a todos e quaisquer dos campi da interioriza¢ao desta Instituicao e o
curso onde se ministrara as disciplinas equivalentes a area de conhecimento/matéria/tema de oferta. O
candidato devera ter disponibilidade para a realizacdo de viagens sempre que for solicitado pelo
Departamento de lotacao.

5. DAS FASES

5.1. Este processo seletivo constard de 1 (uma) Unica etapa, subdividida em 2 (duas) fases,

discriminadas no Quadro II:

Vera
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QUADRO II - FASES DO PROCESSO SELETIVO

- - PONTUACAO
FASES CRITERIOS DE AVALIACAO MINTMA MAXIMA
(1) Analise de Avaliagao e pontuagao do curriculo Lattes 50
Titulos (Anexo IV) T ’
(classificatoria)
(2) Entrevista Avaha(.;ao medlante ttormulano proprio da
.o experiéncia, conhecimento e atuagdo na --- 10,0
(classificatoria) i
area pleiteada
(Anexo I1II)
6.CRONOGRAMA
6.1. As fases que compdem este processo seletivo ocorrerdo conforme o seguinte cronograma:
Etapa Periodo Local Horario
Inscricd 20 a 24 de janeiro d Protocolodo o) o 1 an
nscrigdes a : g 2] (e)lnelro e Campus/UEPA as
Resultado preliminar de L ) }
inscrigdes e 28 de janeiro de 2020 Site da A partir das
da prova de titulos Uepa 10h
Recursos (inscrigdes nao 28 e 29 de aneiro d Protocolo do Oh is 14
homologadas e 2e 5anelro e Campus/UEPA as
e prova de titulos) 020
Resultado final de inscri¢des e da L . .
rova de titulos 31 de janeiro de 2020 Site da A partir das
P Uepa 10h
Convocatdria para entrevistas 31 de janeiro de 2020 Site da A partir das
Uepa 10h
C I/UEPA
Entrevistas 3 e 4 de fevereiro de e Ampus A definir
2020 Campus
XII/UEPA
Resultado preliminar 5 de fevereiro de 2020 Site da A partir das
Uepa 10h
o i Protocolo do .
Recursos (resultado preliminar) 5 e 6 de fevereiro de C Oh as 14h
ampus/UEPA
2020
Resultado final 7 de fevereiro de 2020 Site da A partir das
Uepa 10h

7. DA PROVA DE TITULOS

7.1 .A prova de titulos, de carater classificatério, constituir-se-4 na apuragdo da titulacdo dos
candidatos, no curriculo Lattes, atendendo ao instrumento do registro de avaliagdo da Prova de Titulos
(Anexo IV) conforme item 3.2.2, alinea c.

Vera

IVERSIDADE DAl ESTADI DO PARA

Centro de Ciéncias Sociais e Educagdo (CCSE)
Travessa Djalma Dutra, s/n, Telégrafo — CEP: 66.113-010 Belém/PA
(91) 4009-9547 / gabccse@uepa.br



UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA
GABINETE DA REITORIA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E EDUCACAO - CCSE

7.2 .0 candidato devera comprovar ter cursado, em nivel de graduagao e/ou de pds-graduagao, matéria
idéntica ou afim, pelo menos no mesmo nivel de complexidade da area de conhecimento/matéria/tema
para o qual o Departamento define a vaga (Quadro I).

7.3.0s titulos de Pos-Graduagdo obtidos no exterior s6 serdo aceitos mediante a apresentagdo de
comprovante de revalidacdo expedidos por universidades que possuam cursos de pds-graduagdo,
reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento/matéria/tema e em nivel equivalente ou
superior.

7.4 .A pontuacdo da andlise de titulos sera atribuida pelos membros da Banca Examinadora, na escala
de 0,0 (zero) a 5,0 (cinco), seguindo os critérios descritos no instrumento (Anexo IV). A nota final, a
ser emitida pela Banca Examinadora acerca da andlise de titulos de cada candidato, tera por base os
seguintes critérios:

a) Titulagdo;

b) Experiéncia Docente;

¢) Producdo Cientifica;

d) Atividades de Pesquisa;

e) Atividades de Extensdo.

8. DA ENTREVISTA

8.1 .Apos a divulgacdo do resultado da prova de titulos, a Comissdo Executiva do processo seletivo,
fara constar datas, horarios e locais da realiza¢dao da entrevista.

8.2 .A auséncia do candidato no horario estipulado para a entrevista implicara na sua automatica
eliminagdo deste processo seletivo.

8.3 . As entrevistas se dardo por ordem alfabética dos nomes dos candidatos.

8.4. A entrevista, de carater classificatorio, terd duracdo de 20 (vinte) minutos e constara de
indagagdes acerca de aspectos relativos a docéncia e ao ingresso na Instituigdo, com o intuito de
verificar a capacidade de comunicacao e de sintese do candidato, a experiéncia € o conhecimento na
area pleiteada (Anexo III).

8.5. A nota da entrevista serd a média aritmética das notas atribuidas por cada membro da Banca
Examinadora, na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), considerando duas casas decimais sem
arredondamento.

9. DO RESULTADO FINAL
9.1 .A pontuagado final para a classificagdo do candidato sera obtida pela somatoria das notas obtidas na
analise de Titulos e na Entrevista.
9.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, considerando a pontua¢ao final minima
de 7,0 (sete).
9.3. Em caso de empate serdo adotados o seguintes critérios de desempate:
a) a maior pontuacdo na andlise de titulos;
b)a maior nota na entrevista;
¢) a maior idade, considerando o dia, 0 més e o ano;
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10.DA BANCA EXAMINADORA

10.1. A selecao para a area de conhecimento/matéria/tema em questdo seréd realizada por uma Banca
Examinadora composta por 2 (dois) docentes efetivos ¢ 1 (um) pedagogo, preferencialmente da
UEPA , que observardo se todas as exigéncias desse Edital foram atendidas pelos candidatos :
documentacdo necessaria para a homologagdo da inscri¢do (carater eliminatorio), realizacdo da prova
de titulos (carater classificatorio) e entrevista (carater classificatorio).

11. DA CONTRATACAO

11.1 . O candidato classificado no Processo Seletivo devera atender aos requisitos expressos no item 2.1
deste edital e satisfazer os requisitos previstos no artigo 17 da Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994,
que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Administragio Direta, das
Autarquias e das Fundacgdes.

11.2.0 candidato classificado podera ser contratado por periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogavel uma Unica vez e por igual periodo.

11.3.0s candidatos classificados compordao cadastro de reserva para possivel contratacdo
futura,mediante necessidades institucionais e nas mesmas condigdes previstas no item 11.1.

11.4.0 candidato classificado, de acordo com a necessidade institucional e classificagdo, sera
convocado pelo Departamento demandante do processo seletivo para receber as devidas orientagdes
quanto ao inicio de suas atividades, da apresentagdo de copias dos documentos pertinentes e em
participar da capacitagdo docente.

11.5. O presente processo seletivo tera validade de 1 (um) ano a contar da data de publicacdo do
resultado final.

12. DO RECURSO

121 . Serdo aceitos recursos do resultado de cada etapa conforme cronograma (item VI), no local,
dia e horario expressos no item 3.5 (item III ), devendo ser enderegado a Comissao Executiva do
Processo Seletivo , que o encaminhard a Banca Examinadora, a quem compete julgd-lo e emitir
parecer, ficando a Comissao Executiva responsavel somente pela divulgacao do resultado da analise.

122 .0 candidato devera instruir o recurso com argumentos consistentes, podendo anexar documentos
que o julgar necessarios.

123 . O recurso interposto fora do prazo definido no item VI ou que nao contenha fundamentac, ao do
pedido a respeito do fato ou do ato contestado, ndo serd reconhecido e receberd indeferimento liminar,
deste ato nao cabendo um novo recurso.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1.0 candidato sera eliminado do processo seletivo se:

a) agir com descortesia e/ou falta de decoro ou proceder desrespeitosamente em relagdo a qualquer
pessoa investida de autoridade/fun¢ao neste certame;

b) apresentar declaragdo falsa ou inexata;

c¢) apresentar falsa identificagao.
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13.2. Os casos omissos serao resolvidos, em primeira instancia, pela Banca Examinadora e,
em ultima instancia, pela Pro-Reitoria de Gradua¢do — Prograd/Uepa, sendo ouvida a
Chefia do Departamento responsavel pela oferta no Processo Seletivo.

Belém-PA, 20 de janeiro de 2020.

ANDERSON MADSON OLIVEIRA MAIA
Diretor do Centro de Ciéncias Sociais ¢ Educagao
Universidade do Estado do Para
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EDITAL N° 003/2020- UEPA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

[PREENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA]

I. IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

NOME:

ENDEREC
O:

BAIRRO:

CEP:

TELEFONE

E-MAIL:

II. DOCUMENTACAO PESSOAL

CPF: RG:

DATA

EXPEDICAO:

TITULO
ELEITORAL:

ZONA

SECAO:

CTPS:

NIS*:

*NIS — NUMERO DE IDENTIFICACAO SOCIAL

III. AREA PLEITEADA

DEPARTAMENTO:

AREA DE
CONHECIMENTO/MATERIA/TEMA:

LOCAL DE ATUACAO:

ASSINATURA DO(A)
CANDIDATO(A):

RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO — PROTOCOLO DO CAMPUS

ASSINATURA DO(A) SERVIDOR(A):

DATA:
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
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ANEXO IT - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

[PREENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA]

Declaro, para os fins de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto —

CCSE/UEPA, na area de conhecimento/matéria/tema
o do Departamento
que eu,

CPF:

e RG: tenho disponibilidade para desempenhar a fun¢do docente

para a qual me inscrevo acima, permitindo-me compatibilizar o horario nesta IES com outra atividade,
sem incorrer em acumulacdo de cargos prevista no Cap. X, arts. 161 a 164 da Lei 5.810, de 24 de
janeiro de 1994, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da
Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas do Estado do Para, acatando desde ja
as normas legais, estatutarias e regimentais que regulam o exercicio docente.

, de de
(Municipio, UF) (data)

Assinatura do (a) candidato(a)
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ANEXO III - REGISTRO DE AVALIACAO DE ENTREVISTA

[PREENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA]

CANDIDATO(A):

DEPARTAMENTO:

AREA DE
CONHECIMENTO/MATERIA/TEMA

respeitando sempre as caracteristicas do Projeto Pedagogico vigente.

PONTUACAO
ITENS A SEREM AVALIADOS .
ATRIBUIDA'!
1 Demonstra ter conhecimento sélido e atualizado sobre a drea de conhecimento.
2 Capacidade de comunicagao e uso da terminologia especifica da area de conhecimento.
3 Relaciona a area de conhecimento com a pratica profissional do discente.
4 Vocabulério técnico: adequagdo e clareza.
5 Tem experiéncia como docente da disciplina - area de conhecimento.
6 Experiéncia como docente nos diferentes niveis: fundamental, médio e superior.
7 Valoriza a 4rea de conhecimento que atuara, estimulando o estudante a interessar-se pela
triade universitaria: ensino, pesquisa e extensao.
g Demonstra que acredita e valoriza o trabalho docente, assumindo sua fung¢@o de mediador do
processo ensino-aprendizagem.
9 Pretende desenvolver um trabalho na disciplina - area de conhecimento que ira ministrar,

na formagdo e capacitagdo do profissional.

Privilegia a formagao técnica competente, considerando a dimensao politica de sua formagao
10 | (incluindo conhecimentos, habilidades e atitudes) que discutira e analisara junto ao estudante

PONTUACAO TOTAL

! Para cada item acima serdo atribuidos valores de 0.0 (zero) a 1.0 (hum) que, ao final, deverdo ser somados a
corresponder a média de cada avaliador. A média final serd dada pela média aritmética dos resultados de cada

avaliador.
DATA.:

AVALIADOR( FUNCAO () PRESIDENTE ( )
A): : MEMBRO
ASSINATURA DO
AVALIADOR(A):
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ANEXO IV - REGISTRO DE AVALIACAO DE ANALISE DE TiTULOS

[PREENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA]

CANDIDATO(A):

DEPARTAMENTO:

AREA DE
CONHECIMENTO/MATERIA/TEMA

ITENS PARA AVALIACAO (P;ONTUACA ORIENTACOES
1 TITULACAO ACADEMICA [ndo cumulativa]

1.1 DOUTORADO OU LIVRE DOCENCIA 1.00 pt

1.2 MESTRADO 0.50 pt

1.3 ESPECIALIZACAO 0.25 pt

SUBTOTAL (1)

MAXIMA: 1.00 pt

2 EXPERIENCIA DOCENTE

2.1 DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR

0.10 pt, por trabalho (ano)

2.2 DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA

0.10 pt, por trabalho (ano)

2.3 CONSULTORIA TECNICA EM EDUCACAO

0.05 pt, por trabalho (ano)

2.4 MONITORIA

0.05 pt, por trabalho (ano)

SUBTOTAL (2)

MAXIMA: 2.00 pt

3 PRODUCAO CIENTIFICA

3.1 ARTIGO PUBLICADO EM REVISTA CIENTIFICA

0.10 pt, por artigo

3.2 LIVRO OU CAPITULO PUBLICADO

0.05 pt, por capitulo (livro)

3.3 ORGANIZACAO DE LIVRO

0.05 pt, por livro

3.4 ARTIGO PUBLICADO EM ANAIS DE CONGRESSO

0.10 pt, por artigo

SUBTOTAL (3)

MAXIMA: 0.50 pt

Vera
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR

SUBSTITUTO FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
ANEXO IV - REGISTRO DE AVALIACAO DE ANALISE DE TiTULOS

[PREENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA]

ITENS PARA AVALIACAO PONTUACAO | ORIENTACOES

4 ATIVIDADES DE PESQUISA

4.1 COORDENACAO DE PROJETO DE PESQUISA 0.01 pt
4.2 PARTICIPACAO EM PROJETO DE PESQUISA 0.05 pt, por projeto
4.3 COORDENACAO DE GRUPO DE PESQUISA 0.01 pt
4.4 ORIENTACAO DE TCC 0.05 pt, por TCC
4.5 ORIENTACAO DE MONOGRAFIA 0.05 pt, por monografia
4.6 ORIENTACAO DE DISSERTACAO/TESE 0.01 pt, por trabalho
47 ORIENTACAO EM PROGRAMA DE INICIACAO 0.01 ot
CIENTIFICA SLP
4.8 APRESENTACAO DE TRABALHO EM EVENTO 0.01 ot. vor trabalho
CIENTIFICO L PLP
4.9 INICIACAO CIENTIFICA, BOLSISTA DE PESQUISA 0.01 pt
SUBTOTAL (4) MAXIMA: 0.50 pt
5 ATIVIDADES DE EXTENSAO
5.1 COORDENACAO DE PROJETO DE EXTENSAO 0.05 pt, por projeto
5.2 PARTICIPACAO EM PROJETO DE EXTENSAO 0.03 pt, por projeto
5.3 CURSOS, SEMINARIOS E PALESTRAS MINISTRADAS 0.01 pt, por item
54 COORDENACAO DE EVENTOS CIENTIFICOS E 0.01 bt. bor item
CULTURAIS S1RLP
5.5 APRESENTACAO DE TRABALHO, EVENTO DE 0.01 ot. vor trabalh
EXTENSAO 1 PL pOTTabatiio
5.6 BOLSISTA DE EXTENSAO 0.01 pt, por ano
SUBTOTAL (5) MAXIMA: 1.00 pt
PONTUACAO TOTAL
DATA:
PRESIDENTE ASSINATURA)
MEMBRO: TASSINATURA)
Centro de Ciéncias Sociais e Educagdo (CCSE)
v Travessa Djalma Dutra, s/n, Telégrafo — CEP: 66.113-010 Belém/PA
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